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Sportello Antidiscriminazioni, rinnovato il Protoco llo e il Regolamento

La Giunta ha approvato il rinnovo del “Protocollo di Intesa per la promozione di strategie
condivise finalizzate alla prevenzione ed al contrasto del fenomeno della discriminazione”
ed il Regolamento dello Sportello Antidiscriminazioni del Comune di Pavia.

Nell'ambito degli incontri del Tavolo Tecnico, su stimolo dellAssessore alle Pari
Opportunita Barbara Longo, la Rete di soggetti aderenti ha stabilito, in occasione dei dieci
anni dall'attivazione dello Sportello, di procedere al rinnovo del Protocollo di Intesa e del
Regolamento che ne delinea I'azione, anche allo scopo di ampliare la partecipazione
nell’ottica di valorizzare le risorse territoriali.

A seguito della pubblicazione di apposito avviso €& pervenuta la manifestazione di
interesse all’adesione da parte di n. 14 Soggetti del Terzo Settore: Anffas Pavia, A.N.M.1.C
di Pavia, Antigone Pavia, Arci Pavia, Babele Odv, Calypso APS, Coming-Aut LGBTI+
Community Center, Comitato Pavia Asti Senegal , Cooperativa Sociale LiberaMente-
Percorsi di donne contro la violenza, FILDIS Pavia, Finis Terrae Cooperativa Sociale,
Fondazione Barbara Fanny Facchera, Comitato di Coordinamento pavese per i problemi
dell’handicap-LEDHA, UILDM Pavia.

Il rinnovo della Rete, in corrispondenza della celebrazione dei 10 anni dal suo awvio,
rappresenta una occasione di aggiornamento, ampliamento e implementazione dell’azione
di prevenzione e contrasto di ogni forma di discriminazione attuata sul territorio.

La sottoscrizione del rinnovato Protocollo di Intesa per la promozione di strategie
condivise alla prevenzione ed al contrasto del fenomeno della discriminazione e del
Regolamento dello Sportello Antidiscriminazioni del Comune di Pavia, € programmata per
venerdi 14 maggio, alle ore 12.00, presso la Sala del Consiglio del Comune di Pavia,
compatibilmente alle misure in vigore in relazione allemergenza epidemiologica da Covid-
19 in corso.
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