ALL. B - Modello presentazione candidatura sy Proposta di consigliere comunale
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Comune dj Pavia
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‘ :

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA pi DUE COMPONENTI
EFFETTIVI E DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE bpi1

LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE
PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETA").

avvio della procedura di nomina di due componenti
effettivi e di un sindaco supplente del Collegio sindacale della Societd ASM Pavia Spa
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in data 5 marzo 2019

PROPONE

quale candidato

il Sig/ 1a Sig.ra
2L CiNRA

¢ Dichiarazion: richieste dall'avviso e/o dalle disposizioni della delibera consiliare n.7/15 e n45/15 ¢ dalla
normativa vigente :

¢  Curmiculum vitae in formato turopeo sottoscritto dal candidato

¢ Copia non autenticata del documento dj identitd (nel caso in cui la firma del candidato in calce alia
documentazione richiesta non Venga apposta davanti al dipendente comu nale addetto o non sig autenticata



Estratto del D. Lgs 235/2012

D.Lgs. 31-12-2012 n. 235 : : ) ;
Testo unico delle disposizionl in materia di incandidabilita e di divieta di ricoprire cariche elettive ed
Governo canseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colpasi, a norma dell'articolo 1,
comma 63, della legge & novembre 2012, n. 190.

Art. 10 Incandidabliita afle elezioni provinciall, comunali e circoscrizionali

1. Non possono essere candicati alle elezioni provinciali, comunali e circascrizionali e non pOSSONO comunque
ricoprire le cariche di presidente defla provincia, SinCaco, assessore € consigliere provinciale e cagm_male,
presidente e componente del censiglio circoscrizionale, presidente € componente del consiglio qi
amministrazione dei consorzi, presidente e componente dei consigii e delle giunte delle unioni dl comuni,
consigliere di amministrazione e presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui all* ariico!
WWW_Z@EJ:—M, presidente e componente degli organi delle comunita montane:

a) ctoloro che hanno riportato candanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice
penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanzé stupefacenti o psicotrope di cui
a“'. 4 ger (S ‘. Ico 4gere gig GOl Jecrgio 4 FIe genie o Ha KepyPuo K~ G ofiogre ‘k'l" 1. 9
per un delitto di cui all del citato testo unico concernente la produzione a il traffico di dette sostanze,
o per un delitto concarnente |a fabbricaziane, Fimportazione, |'esportaziane, la vendita 0 Cessiane, nonché, nel
casi in cui sia inflitta |a pena della reclusione non infericre ad un anna, il porto, il trasporto e la detenzione di
armi, munizioni o materie esplodenti, o per il celitto di favoreggiamento persanale © reale commessa in
relazione a taluno dei predetti reati;

b) colerc che hanno ripertato condanne definitive per | delitti, consumati o tentati, previsti dalf'articolo 51,
commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

¢) colorc che hanno riportata condanna definitiva per i delitti previsti dagli articoli 314, 316, 316-bis, 316-
ter, 317, 318, 319, 315-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 123, 325, 326, 331, sacondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente
superiare a sei mesi per uno 0 pil delitti commessi con abuso del poteri o con vialazione dei doveri inerenti ad
una pubblica funzione a a un pubblica servizio diversi da quelll indicati nella lettera 44

e) coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di
reclusione per delitto non colposo;

colora nei cui confrontt il tribunale ha applicato, con provvedimento definitivo, una misura di
prevenziong, in quanto indiziati di appartenere ad una delle associazioni di cui alllﬁwmw

2. Le disposizioni previste dal comma 1 si applicano a qualsiasi altro Incarico con riferimento al
quale I'elezione o Ia nomina & di compatenza:

a) del consiglio provinciale, comunale o circoscrizionale;
b) della giunta provinciale o del presidente, della giunta comunale o del sindaco, di assessori
provinciali o comunall.

3. L'eventuale elezione o namina di colora che si trovano nelle condizioni di cul al comma 1 & nulla. L'organc
che ha provveduto alla nomina o alla convalida deil'elezione & tenuto a revocare il relativo provvedimento non
appena venuta a conoscenza dell'esistenza delle condizioni stesse.

4. Le sentenze definitive di condanna ed i provvedimenti di cul al comma 1, emesse nel confronti di presidenti
di provincia, sindaci, presidenti di eircoscrizione o consiglieri pravinciali, comunali o circoscrizionali in carica,
sono immediatamente comunicate, dal pubblico ministero presso il gludice indicata nell'articclo 665 del codice
di procedura penale, alforgano consiliare di rispettiva appartenenza, ai fini della dichiarazione di decadenza, ed
al prefetto territorialmente competente.



ALL. A - Modello di accettazione candidatura
ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI

EFFETTIVI E DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DI
ASM PAVIA SPA

il sottoscritto/a L= (ALL\ CIotal ~ o Fisc. _

visto I'avviso atti pg. n. 21856/2019, del S marzo 2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della
procedura di nomina di due componenti effettivi e di un sindaco supplente del collegio sindacale
della societa ASM Pavia Spa

accetta

come previsto dall‘art. 3, comma 2 lett. ¢), della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 del 30 marzo
2015 e s.m.i. (indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso
Enti, Aziende, Istituzioni ¢ Societa) la candidatura alla nomina nel Collegio sindacale della societa ASM
Pavia Spa

presentato/a da e la carica in caso di eventuale nomina:

Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni ai sensi dell'art.76 del

medesimo D.P.R. 445/00, in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese (art. 48 D.P.R. 445/001)
DICHIARA

a) diessere nato/a __ il

residente 2
b) di accenare la candidatura ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di componente del
Collegio sindacale della societa ASM Pavia Spa avendo preso visione dell'avviso emesso dal

Sindaco di Pavia auti pg. n. 21856/2019 del 5 marzo 2019, pubblicato sul sito istituzionale del

Comune di Pavia in data 5 marzo 2019,

d) di essere consapevole che la candidatura sard pubblicata sul sito istituzionale dell'ente come
previsto dall’art.6 comma 1 - ultimo periodo - della richiamata deliberazione di Definizione degli
indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei Rappresentanti del Comune presso Enti.
Aziende, Istituzioni e Societd" secondo cui: “I'elenco delle candidature pervenute con la relativa
documentazione sard pubblicato sul sito istituzionale dell’ente fino alla conclusione della
procedura™;

e} di essere in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 4 e di non ftrovarsi nelle situazioni di
incompatibiluta previste dall’articolo 5 degli indirizzi generali per la nomina, la designazione e la



revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende, istituzioni e societd approvati con
deliberazione di Consiglio comunale n. 7/2015, come modificata dalla deliberazione n. 45/2015;

f) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanca dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese e comungue di non trovarsi nelle condizioni
previste dall'articolo 2382 del codice civile;

g) dinon trovarsi nella situazione prevista dall’articolo 1, comma 734 della legge 296/2006;

h) di essere iscritto nel registre dei revisori legali Presso il Ministero dell'economia e delle finanze:

i) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) 4 pena detentiva per uno dei reali previst. nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per
| difesa del risparmio e per la disciplina della funzione creditizia” e successive modificazioni
cd integrazioni;

7) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del fibro V del codice civile ¢ nel R.D.

16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del con cordato  preventivo,
dell'amministrazione controllata e della liquidazione coatta amministraliva” e successive
modificazioni ed integrazioni;

j)  dinon trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 del D. Lgs 235/2012 ;

kJ di non trovarsi nelle condizioni inconferibilita/incompatibilita di cui al D. Lgs 08/04/2013 n. 39
"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 ¢
50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907,

1) dinon avere in corso una lite pendente con il Comunc di Pavia né¢ con l'ente, 'azienda pubblica o
I'istituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica;

m) di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti |'incarico di amministratore (o incarico analoga)
in ente. istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso
in perdita tre esercizi consecutivi.

Data

Si allega copia del curriculum vitae in formato europeo sol tlo.

La firma non & suggetia ud autenticazione nel caso in cui sis apposta in presenzs del dipendente addetio ovvero
uﬂmincﬁﬁaﬂeﬂaﬁmmhhmhnmmamdwuum.diim&hmmdi
validita del sottoscritture, ai sensi del D.P.R. 44500
Ai sensi del GDPR 2016/679 - Regolamento Europeo sulla Protezione Dati e dell'art. 13 del D. Igs.
196/2003, si informa che | dati suddetti saranno trattati esclusivamente ai fini della procedura di

mquaﬂomddrupmﬁleddpmedimm.lnrdnﬁomdmﬂammdeihu per le
finalita anzidette, I'interessato pud esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 196/2003.



CURRICULUM
VITAE

Nome
Residenza
Studio
Telefono
Cell.
E-mall

Nazionalita

Luogo e data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settors
* Tipo di impiego

+Date

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

Pagia 1 - Cumicuium vilse

INFORMAZIONI PERSONALI

Cinzia Zerilli

Italiana

Dal 1998 ad oggi

Studio Zerilli

Pavia — Via Sant'Agostino 12
Studio Commercisiista
TITOLARE

Attivita di commercialista svolta nel proprio studio
espletate estermamente presso aziende.

Altivila di consulenza fiscale e tributaria svolta nei confronti
partecipazione pubblica; attivita di Revisore di Societa Frivate e di E

Dal 1992 ai 1998

Studio Associato Tani & De Dominicis

Milano - Via Vittor Pisanin® 7
Studio Commercialista
COLLABORATORE DI STUDIO
iscritto al'Ordine Professionale

Consulenza fiscale, amministrativa e fributaria; attivita di Commercialista svolta presso lo studio
unitamente a consulenzs professionali esplelate esternaments presso aziende.

Umberto Ballardin

unilamenle a consuienze professionaii

di societa ‘in house® e a



« Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavaoro

« Tipo @i azienda o settore
~ Tipo di impiego

INCARICHI PROFESSIONALI

Dal 2016 -ad oggi
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego

Dal 2019- ad oggi
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di implego

Dal 2017 - ad oggi
« Nome e indirizze del datore di
lavoro

» Tipo diimpiego

Dal 2015 al 2018

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego

Dal 2016 al 2017
+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

Dal 2014 al 2017
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego

Dal 2009 al 2015

« Nome e indinzzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

Pagina 2 - Cumcuum vilae

Da 1988 al 1982:
Studio Associato Tani & De Dominicis
Milano - Via Vittor Pisanin® 7

Studio Commercialista

Tirocinio formativo obbligalorio per 'abilitazione all'esercizio della professione di Ragicniere

Commercialista

ASM PAVIA SpA

Sindaco Effettivo

Comune di Tremosine sul Garda (BS)

Revisore Unico

Comune di Veleso (CO)

Revisore Unico

Comune di Ca' D'andrea (CR)

Revisore Unico

Fondazione Tealro Fraschini

Consulente fiscale e fributario

Comune di Gera Lario (CO)

Reviscre Unico

APOLF - Azienda Provinciale per | Orientamenio, il Lavoro & la Formazione

Revisore Unico

Umberto Ballardin



S

s ook it

Dal 2008 al 2010
+ Nome e Indirizzo del datore di Ministero della Pubblica Istruzione — Ambito Scolastico Teritoriale (PV014 - Stradella e Santa
lavero Maria della Versa)
* Tipe ci impiego Revisore nominato dal MIUR

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 2013

* Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero dell'Economia e delle Finanze
o formazione
Qualifica conseguita Revisore Ente Locale

Dal 1999
* Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero dell Economia e delle Finanze
o formazione
+ Qualifica conseguita Revisore Legale dei Conti - DM del 15/01/* 999, pubblicato su G.U. n® 87 def 2/11/98 n® 54111
Dal 1985
* Nome e fipo di isfituto di istruzione Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Conlabili
o formazione

* Quatifica conseguila Ragioniere Commercialista - Iscritto al n® 229/A

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura Buono
« Capacita di scrittura Bucno

» Capacita di espressione orale Bueno

FRANCESE
+ Capacita diletlura Buono
+ Capacita di scrittura Buono
+ Capacita di espressione orale Buono

CAPACITA E COMPETENZE Propensione al lavoro d'equipe, al confronto costruttivo e alla coliaberazione professionale.
RELAZIONALI Facilita di interazione e comunicazione grazie anche ad uno spiccato spirilo di adattamento.
_ : Comunicazione chiara e precisa, coerante al contesto. Disponibilita afl'ascolto.
Viirs § kevorivg cor: ale Jeon. b Ottima attitudine al lavoro di gruppo ed al coordinamento in tzam.

eniinile MU s, conygses paoll Tali compelenze sono state acquisite grazie ad esperienze lavorative nelle quali il lavoro
in cui la comunicazione é importante e in : 2 g

siluazioni in cui & essenziale lavorars in d'equipe era la principale prerogativa

squadra (ad es. culiura 8 sport), ecc.

Pagina 3 - Cumiculum vitse Umberto Ballardin



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad 8s. coordinemenio & amminisirazions
di persone, progst, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

Pegma 4 - Cumcuium vilae

Sviluppata capacilt di problem solving e propensione al lavoro aufonomo.
Geslione dello stress nelle situazioni di nuova acquisizione.
Spiccata propensione alla gestione delle risorse umane e all'affidamento dl incarichi specifici in

relazione alle capacila ed alle atfitudini individuali.

Eccellente utiiizzo dei PC {Pacchetio Office - buona utilizzo di excel -, Internet explorer, Outioak
Express, Windows Vista , Expert — programmi gestonall Contabilita e tutti i pragrammi
Ministeriali per ko svolgimento dell'attivita di commercialista e fiscalista)

(] ded dati u | wel mia curricalum vitae in base al’articols 13 del D.Lgs 19672003 ¢ all urticolo |1
GOPR 67916 ¢ sottescrivo ¢ sollascrivo wi sensi ded DPR 4457000 ¢BE Guantd Sichianiio cormsponds » verilh

Umberio Ballardin



