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(' nume Ile! COlls ig lO di amministrazione della Socictù A, . . Pav ia S.p.a pllhblicato sul 
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ALL.A 

ACCETIAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL RAPPRESENTANTE 
DEL COMUNE DI PAVIA NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRA ZIO E DI A.S.M. 
PA VIA S.p.A. 

RAfl'iAt t «k>S~lil sottoscritto/a _______________ Cod. Fisc. 

visto l'avviso atti pg. n. 6277312017, del 8 agosto 2017, firmato dal Sindaco di Pavia, pcr ['avvio della 

procedura di nomina del rappresenta nte del Comu ne di Pavia ncl Consiglio di amministrazione 

della società A.S.M. Pa via S.p.n. 

accetta 

come previsto dall'art.3, comma 2 letto c), della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 dci 30 marzo 

20 J 5 c s.m.i. (indirizzi per lo nomina, lo desig/lazione e lo re "oca dei rappresentanti del Comune presso 

Enti, A:::iende, fstitu:::ioni e Società) la candidatura alla nomina qualc rappresentante del Comune di 

Pavia nel Consiglio di amministrazione della società A.S.M. Pavia S.p.a 

UJWA(E: SIl.VI,. cfu€R.JCò 

prescntato/a da LI.. A CON S 16 uE ~ (p() e la carica in ca '0 di eventuale nomina; 


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni ai sensi dell'art.76 del 

medesimo D.P. R. 445/00, in caso di non veridicità delle dichiarazioni rese (art. 48 D.P.R. 445/00) 

DI CH IAR A 

al 	 di es \)_________~ l~ cn l)re natola ---,- I60 V/llE "'~ ' _______il 1,'1~ 

residente A 1ot..ltJO 

b) di accettare la candidatura ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di componente del 

Consiglio di amministrazione della società A.S.M. Pavia S.p.a avendo preso visione dell'avviso 

emesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n. 62773/2017 del 8 agosto 201 7, pubblicato sul sito 

istituzionale del Comune di Pavia in data 8 agosto 2017; 

c) 	 di essere consapevole dei requisiti richiesti dali disposizioni normntive richiamate nell'avviso 

stesso per la presentazione della candidatura e in particolare quelli previsti dall'artA della 

deliberazione di consiglio comunale n. 7 del 30 marzo 2015 e s.m.i. riportata in ealce ; 

d) 	 di esser': consapevole che la candidatura sarà pubblicata sul sito istituzionale dell'ente come 

previsto dall'art.6 comma l - ultimo periodo - della richiamata deliberazione di Dejinizione degli 
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http:dell'art.76


,. 


indirizzi per la 17omina, lo designazione e lo revoca dei Rappresentonti de! Comllne presso En/i, 

A-iellde, IstiTuzioni e Società" secondo cui : "l'elenco delle candidature pervenute con la relativa 

documentazione sarà pubblicato sul sito istituzionale dell'ente tìno alla conclusione della 

procedura". 

e) 	 di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdi zione temporanea dagli uftìci 

direttivi delle persone giuridiche e delle imprese e comunque di non trovars i nelle condizioni 

previste dalI ' articolo 2382 del codice civile; 

f) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli ffeui della riabilitazione: 

I) a pena detentiva per lino dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per 

la difesa del risparmjo e per la disciplina della funzione creditizia" e succcssive modificazioni 

ed integrazioni; 

2) al la reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl de l libro V del codice civile e nel R.D. 

16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del concordato preventivo, 

dell'amministrazione controllata e della liquidazior. l~ coatta amministrativa" e successive 

modifieazioni ed integrazioni; 

g) 	 di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art IO de l D. Lgs 235/2012 (riportato in calce); 

h) 	 di no:~ trovarsi nelle condizioni inconferibilità/incompatibilità di cui al D. Lgs 8-4-20 I 3 n. 39 

"Disposizioni in materia di inconfcribilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 

SO, della legge 6 novembre 2012, n. 190"; 

i) 	 di non avere in corso una lite pendente con il Comune di Pavia né con l'ente, l'azienda pubblica o 

l'istituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica. 

Si allega copia del curriculum virae in rOrlllilto europeo sottoscritto. 

Llllirmll non è soggetta ad autentic azione nel caso in cui sia apposta in presenza del dipendente addetto ovvero 
nel caso In cui sia allegala alla pre ente dichiarazione 111 fotocopia semplice, d i un doc umento di identità in corso di 
val idità del sottoscl·ittorc, ai sensi del D.P.R. 445/00 

Ai sensi dell'art. 13 del D. Igs. 196/2003, si informa che i dati suddetti sa ra nno trattati esclusivamente ai 
fini dcUa procedura di designazione In questill ne dal responsabile del procedimento. In relazione al 
trattamento dei dati per le fi nalità anzidette, l'interessato può esercitare I diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 
196/2003. 
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FORMATO EUROPEO 

PE R I L CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Cel lu lare 

E-mail 

Nazionalità 

Luogo e data di nascita 

E SPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di im piego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

Pagina 1 . Curriculum vffae di 
Rossi. Raphael 

RAPHAEL ROSSI 

Corso Regina Margherita n. 152 -10152 TORINO 

raph1 .rossi@gmail.com - raphael.rossi@pec.it 

Italiana e francese 

Vibo Valentia, 28 luglio 1974 

DICEMBRE 2016 - OGGI 

ASM Rieti spa 
Società per Azioni a capitale misto pubblico-privato 
Via Tancia, 23, Rieti RI 
Azienda Servizi Municipal i: Mobilità , Igiene Ambientale e Farmacie . 

Presidente dell'Organismo di Vigilanza costituito ex L.231/2001 
Il 21 dicembre 201 5 viene incaricato di presiedere il costituendo ODV della 
Azienda Servizi Municipali di Rieti. Inizia il suo mandato impostando le 
procedure di controllo e assumendo anche il ruolo di internai aud i!. ASM è una 
azienda mista, a maggioranza pubblica, che opera nell'ambiente (gest ione 
rifiuti ), salute (gestione tre farm acie comunali), mobilità (trasporto pubbl ico 
locale , scuolabus , granturismo). 

NOVEMBRE 2014- OGGI 

FORMIA RIFIUTI ZERO SRL 
Società unipersonale interamente partecipata dal Comune di Formia 
Piazza Municipio - 04023 Formia (L T) 
Titolare del servizio di igiene urbana 

Amministratore Unico 
Il Comune di Formia nel novembre 2014 ha costituito una azienda interamente 
pubblica, che per la prima volta in Italia si chiama con il nome del movimento 
che dieci anni prima Raphael Rossi ha contribuito a costitu ire : Rifiuti Zero. E' 
stato sezionato primo in un concorso pubblico (ottobre/2014), ha accettato di 
esseme l'amministratore per la sfida costituire da zero una nuova azienda 
ambientale di eccellenza. 
Precedentem ente il servizio veniva gestito da privati In pochi mesi ha 

rev isionato il piano industriale, ha ottenuto un contratto di servizio per dodici 
anni ed ha avviato il servizio a decorrere dal 1 maggio 201 5, estendendo la 
raccolta paP su tutta la città e superando il 72% di RD13 (media 2016 al 68%). 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.46 D.P.R. 28 dicembre 2000. N.R. 445) 

mailto:raphael.rossi@pec.it


• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principal i mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

res ponsabilità 

• Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o seltore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabil ità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

2015-0GGI 
Joint Research Center 
Com missione Europea 

Gestione Rifiuti 

Consulente professionale in ambito ambientale 

Dal 20 15 è stato chiamato nel team di esperti per elaborare il documento di 
riferimento EMAS per la Gestione Ri fiuti , individuare le best practices e gli 
indicatori di qualità. In particolare ha contribuito ai moduli sulla tariffazione 
puntuale PAYT .. 

2014 - 2015 

Messina Ambiente spa in liquidazione 
Società per azioni statutariamente a capitale misto pubblico-privato 

Servizi di igiene ambientale 

Consulente professionale in ambito ambientale 
Supporto all'attività di riorganizzazione della società, progettazione e 
supervisione avvio del PaP su Taormina e su alcuni quartieri di Mess ina. 

2014 
Regione Sicilia 

Viale Regione Siciliana 2771 - 901 45 Palermo 

Amministrazione Pubblica 


Consulente professionale In ambito ambientale 

Componente del "Tavolo tecnico permanente per la revisione del PRGR" 


2014 
Regione Toscana 

Via Di Novoli , n.26 - Firenze - FI 

Amministrazione Pubblica 


Consulente professionale In ambito ambientale 

Nominato all'unanimità del Consiglio Regionale della Toscana quale unico 

componente esterno de "l'Osservatorio Regionale per il servizIo idricointegrato 

e di gestione dei RU." 

È tra gli autori del primo rapporto pubblicato nel 2015. 


2013 - 2014 

Iren Emilia spa 

Via Nubi di Mageliano, 30 - 42123 Regg io Emilia 

I ren Emilia è la società del gruppo Iren che opera nel territorio di Reggio Emilia, 

Parma e Piacenza sui servizi ambientali, gestione integrata dei rifiuti, energ ia, 

elettricità, teleriscaldamento, acqua. 

Nel territorio citato la raccolta differenziata supera il 60%, 

Per il Gruppo I ren, quotato alla borsa di Milano e operante in Piemonte, 

Liguria ed Emilia la società Iren Emilia poSSiede le competenze del settore 

rifiuti, la proprietà delle reti idriche, elettriche e teleriscaldamento. 


Pegina 2 - Curriculum vi/ae di Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.46 DPR 2B dicembre 2000. NR 445) 
Rossi, Raphael 



• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabil ità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o seltore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

Presidente del consiglio di amministrazione 
E' subentrato al suo predecessore in seguito all'arresto di quest'ultimo. 
Ha operato per ricostruire fiducia verso l'azienda da parte dei territori sui quali 
opera, per riorientare le politiche ambiental i dell 'aZienda. per creare legame con 
il territorio e poter cosi sv iluppare ulteriori, posit ivi sistemi di gestione 
ambientale 

2013-2015 
Iren Ambiente S.pA 

Strada Borgoforte , 22 - 29122 Piacenza 
Azienda che opera nel settore di igiene ambien tale, gestendo l' intero ciclo dei 
rifiuti 

Collaboratore - con ruoli di direzione 
Costituzione ed avvio di una fondazione di Ricerca; FONDAZIONE 
CERCA centro ricerche IREN AMBIENTE di cui è stato direttore. 
Prosecuzione della progettazione del sistema di raccolta porta a porta 
e di tariffazione puntuale della città di Parma. Supporto all'avvio e alla 
ca librazione del sistema di raccolta rifiu ti applicato sul la ci ttà di Parma, 
i risultati , grazie al suo progetto, dal 2012 ad oggi hanno vis to crescere 
la RD dal 40% al 68%. E' stata attivata la tariffazione puntua le, che per 
la prima volta in Italia su queste dimensioni porterà a miglioramenti 
ulteriori. 

2012- 2015 
Comune di Parma (prima in modo diretto , poi per tramite di IREN) 

Strada Repubblica 1 - 43122 Parma 
Amministrazione Pubblica 

Consulente 
Ri-progettazione dei sistema di raccolta dei rrfiuti urbani sul territorio comunale 
(in particolare raccolta differenziata porta a porta e tariffazione puntuale) 

GENNAIO 2013 - DICEMBRE 2013 
A.AM.P,S S.pA (Com messa curata per conto di ESPER srl) 
Via dell'Artigianato, 39/B (Piano 1 C') - 57121 LIVORNO 

Azienda che eroga servizi ambientali e si occupa delle gestione integrata dei 
rrriuti 

Collaboratore 
Definizione modello di raccol ta porta a porta e assistenza al l'avvio del sistema 
sul primo lotto "Quartiere Venezia" - Risultato RD 88% 

OTTOBRE 2012 - MARZO 2014 
Leonia S.pA 
Via Bruno Buozzi 5/i - 89123 - Reggio Calabria 
Società mista pubblico privata di gestione servizi am bientali per la città di 
Reggio Calabria 
Amministratore Delegato con funzioni di Direttore Generale 

Pagina 3 - Curriculum vrlae di Dichiarazione sostrtuliva di certificaZione (art.46 D.P.R. 28 dicembre 2000. r>J.R 445) 
Rossi, Raphael 



• Principali mansioni e 
responsabil ità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabili 
tà 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
respons abilità 

• Date (da - a) 

Pagina 4 - Curriculumvitaedi 
Rossi, Raphael 

Società mista, pubblica e privata, appaltatrice della raccolta rifiuti a Reggio 
Calabria. Nell'ottobre 2012 la quota privata è stata posta sotto custodia 
giudiziaria dal Tribunale di Reggio Calabria per sospette infiltrazioni 
mafiose contemporaneamente allo scioglimento del Comune di Reggio 
Calabria per contiguità con organizzazioni criminali. La neo insediata 
Commissione Amministratrice del Comune. in accordo con il custode nominato 
dal Tribunale di Reggio Calabria, lo ha nominato amministratore delegato. 
Inoltre. essendo il direttore generale colpito da prow edimenti cautelari, ne ha 
ricoperto ad interim le funzioni. 
1\ suo compito è stato di superare l'emergenza rifiuti sopraggiunta in città che 
arrivava a vedere la giacenza a terra di 3.000 ton di rifiut i, operando per 
verificare e in alcuni casi riprist inare, la piena legalità nei processi aziendali, 

GENNAIO 2012 - DICEMBRE 2012 
Città di Foggia 
Corso Garibaldi , 58 - Foggia 
Amministrazione pubblica 

Consulente 
Assistenza al Comune di Foggia dopo il fa llimento della Società Amica 
S.p.A, - rapporti con la curatela fallimentare, analisi e redazione di 
rapporti per la risoluzione delle criticità insorte e per configurare una 
soluzione che fu individuata nell'affidamento emergenziale a AMIU Bari 
Stesura del Piano di ATO con perimetrazione degli ARO e 
localizzazioni impiantistiche per il territorio. 

2011 -2012 
Asia Napoli S,p.A. 
Via Volpicella 315 - 80147 Napoli 
Servizi di igiene ambientale - gestione ciclo dei rifiuti 

Presidente del CDA - con funzioni di Amministratore Delegato 
Durante la fase più acuta dell'emergenza rifiuti del 2011 , il nuovo sindaco 
della città di Napoli lo ha chiamato a gestire l'azienda che cura il ciclo rifiuti. I 
due principali risultati conseguiti sono stati: 
- nei primi tre mesi azzeramento delle giacenze di rifiuti a terra che alla 

sua nom ina erano dì 3.500 tonn. Il risultato è stato ottenuto tramite la 
riorgan izzazioni dell'azienda, al coinvolgimen to della cittadinanza attiva e 
alla stipula di vantaggios i contratti di smal tim ento con impianti situati 
all'estero, utilizzando per la prima volta il trasporto navale dei rifiuti; 

- avvio delle RD su tutta la città migliorando il sistema stradale esistente 
(la media mensile di RD è passata dal 16% al 25%) e attivando sistemi di 
RD porta a porta in quartieri come Scampia e Posillipo (raggiungendo su 
questi ol tre il 65%) arrivando a coprire con il nuovo servizio un quarto della 
città, cioè 240.000 abitanti (seconda città italiana dopo Torino), 

2011 - 2012 
Consorzio ASIA SAPNA 
Via Ferrante Imparato, 198, 
Invio transfrontal iero di rifiuti 

Presidente con funzioni esecutive 
Avendo egli condotto in prima persona le trattative con gli impianti esteri dove 
smaltire i rifiuti della città di Napoli, ha costituito un consorzio tra la sua società 
e la SAPNA (Sistema Ambiente Provincia di Napoli Spa) interamente 
partecipata dalla Provincia di Napoli che per Legge regionale aveva la funzione 
di assicurare lo smaltimento dei rifiuti, con questa ha operato per l'invio 
transfrontaliero dei rifiuti. 

2005 - 2011 

Dichiarazione sosti tubva di ce!1ificazione (art.46 D.PR 28 dicembre 2000 NR 445) 



• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principal i mansioni e 
responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e ind irizzo del datore 

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabili tà 

• Date (da - a) 
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E.S,P,E,R. S.rl. - Ente di studio per la pianificazione ecosostenibile dei rifiuti ­
Largo Cibrario, 10 - 10144 Torino 

Ente di ricerca specializzato nella programmazione eco-efficiente della ges tione 
delle risorse, con particolare riguardo ai rifiuti ed all'energia 
Socio Fondatore, Amministratore, Tecnico responsabile di progetto 
Gestione ordinaria e straordinaria amministrazione in qualità di Amministratore; 
Coordinamento e gestione progetti di ricerca e di sviluppo in materia di 
gestione del ciclo dei rifiuti e sistemi di raccolta porta a porta per diverse 
Società ed Amministrazioni pubbliche, quali : 

Provincia di Roma (2012 e 2006); 
Ascit e Comune di Capannori (2011 ); 
A.SA Servizi S.r.l. - Castellamonte TO (2011 ); 

Am bito Territoriale Oltimale di Bari (2010); 

Città di Roma (nel 2009, nel 2006 e nel 2005); 

Provincia di Genova (2009); 

Trentino Servizi Spa (2008); 

Provincia di Savona (2008); 

Provincia di Lucca (2008); 

AS IA Napoli Spa (2008); 

Comune di Savona (2007); 

Università di Roma Tre - Facoltà di Ingegneria ( 2007); 

Ambito Territoriale Ottimale di Ragusa (2007); 

Provincia di Frosinone (2007); 

AMA Roma Spa (2007 - 2006); 

Trentino Servizi Spa (2007); 

Città di Trento (2005); 

Provincia di Alessandria (2005). 


2004 -2010 
Amiat S,pA 
Via Giordano Bruno, 25, 10134 Torino 
Società per azioni che gestisce ed eroga i servizi di igiene del suolo, raccolta e 
smaltimento rifiuti della città di Torino 
Amministratore e Vice Presidente 
Gestione dell'amministrazione della Società; L'azienda, anche grazie al suo 

contributo, nel periodo ha raggiunto importanti risultati tra cui: 

- crescita tra il 2003 e 2010, della RD dal 26% al 42,4%; 

- definizione di un modello di RD PaP per una metropoli e poi attivazione su 


circa 430,000 ab. 
- chiusura, capping e rinaturalizzazione della discarica di Basse di Stura, la 2° più 

grande d'Italia 

2004-2005 
Scuola Agraria del Parco di Monza - "Gruppo di studio sul compostaggio e la 
gestione integrata dei rifiuti" - Viale Cavriga 3 - 20052 Monza 
Ente di formazione professionale e di ricerca nei settori del verde, 
dell'agricol tura , della valorizzazione ambientale e della gestione sostenibile dei 
ri fiuti 

Collaboratore 
Collaborazioni. consulenze e studi in materia di gestione rifiuti per diverse 
Amministrazioni pubbliche (tra le quali Ministero dell 'Ambiente - APAT, Città di 
Bari e Amiu Bari S.p.A., Comune di Parma, Provincia di Varese, etc ,) 

2002 - 2004 
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• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsab il ità 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabil ità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Principali materie / abil ità 
professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

ACHAB GROUP - Via E. Ferm i, 15 - Scorzè (VE) 

ACHAB PIEMONTE srl di Rivalta di Torino (TO). 

ACHAB snc di Scorzè (VE). 

Società di comunicazione specializzata in tematiche am bientali 


Responsabile commerciale e responsabile tecnico 

Coordinamento della sede piemontese; pianificazione, progettazione e 

coordinamento campagne di comunicazione, della durata generalmente di un 

anno, funzionali all 'awio di un nuovo sistema di raccolta dei rifiuti per diverse 

Amministrazioni pubbliche tra cui: 


FIERA DI RIMINI, 

Società Seta spa di Settimo Torinese per i comuni di Caselle Torinese, 

Leinì, Chivasso, e Venaria Reale, 

per i Comuni di Rosta, Pianezza, 

Volpiano, 

Comune di San Mauro torinese, 

Consorzio C.S.R. per il Comune di Ciriè, 

Consorzio CO.va. r. 14 (Torino sud per i comun i di Trofare llo , 

Orbassano, Vinovo, Rivalta, Villastellone) 

Comune di Carmagnola , 

Consorzio Cidiu, 

Comune di Moncalieri, 

Acea Pinerolo e Acsel Valsusa per i comuni siti di gare olimpiche 

(Torino 2006, Bardonecchia, Cesana Torinese, Chiomonte, Claviere, 

Oulx, Pragelato, Prali, Sauze d'Oulx e Sestriere). 


2002 - 2004 
SINTESI srl 

Via Grandi 52 , 35010 - Vigonza (PD) 

Azienda mista (controllata da ETRA spa) di progettazione tecnica nella 

gestione rifiuti 

Responsabile tecnico per il Piemonte 

Ha curato da responsabile le commesse per 

- il consorzio COVAR 14 di Carignano (TO) coordinando la distribuzione delle 

migliaia di contenitori necessari per il PaP circa i comuni di Carignano, Virle, 

Beinasco, Orbassano, Vinovo, Trofarello, Rivalta e Villas tellone; 

- Comune di San Mauro,si sono progettati servizi di raccolta rifiuti; 

- Comune di Moncalieri (TO) progettazione di un nuovo sistema di raccolta 

rifiuti adattando il sistema PaP alle specificità del territorio in oggetto e 

consulenza sugli interventi di comunicazione annessi; 

- Acea Pinerolo e Acsel Valsusa per i comuni siti di gare olimpiche (Torino 

2006, cioè Bardonecchia, Cesana Torinese, Chiomonte, Claviere, Oulx, 

Pragelato, Prati, Sauze d'Oulx e Sestriere) si è trattato di progettare un sistema 

di raccolta rifiuti che fosse all'altezza del l'evento olimpico e che rispondesse ai 

divers i bisogni di un territorio con quelle caratteristiche, 


2004 - 2006 

Scuola Agraria del Parco di Monza 

Viale Cavriga 3 - 20052 Monza 

Ha integrato il "Gruppo di studio su l compostaggio e la gestione integrata dei 

rifiuti" 


Specialista in gestione dei rifiuti 


• Date (da - a) 2002 (data conseguimento laurea magistrale) 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Live llo nella classificaz ione 
nazionale (se pertinente) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONAli 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELIN GUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 
orale 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 
orale 

PATENTI 

Università degli Studi di Torino 
Facoltà di Scienze della Comunicazione 

Laurea quinquennale (vecchio ordinamento) In Scienze della Comunicazione­
indirizzo Comunicazione d'impresa 
Votazione 100/110 

ITAliANO E FRANCESE 

INGLESE 

BUONO 

MEDIA 
BUONO 

SPAGNOLO 

BUONO 

MEDIA 
BUONO 

A - B - (C la patente C consegu ita durante il servizio militare è decaduta ) 
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UlTERIORIINFORMAZIONI Etica pubblica 


Promotore di un movimento di cittadinanza attiva su scala nazionale per la 

diffusione della cultura etica nella pubblica amministrazione 

(www.signorlrossl.lt - sportello S.O.S. corruzione) che ha sede in un locale 

confiscato alle mafie . 

Autore per CHIARELETIERE di un saggio dal titolo "C'E'CHI DICE NO" sulla 

gestione etica dei rifiuti e la partecipazione dei cittadini scritto a partire dalla 

propria esperienza professionale. 


Convegni e altre pubblicazioni 

I convegni in cui è stato relatore sin dal 2002 sono centinaia per associazioni, 

enti, università, centri di ricerca e massimi organi dello Stato. Le pubblicazioni 

tecn iche sul settore rifiuti su altri argomenti sono anch 'esse numerose (da 

testate genera liste come la Repubblica, Il fatto quotidiano f ino a pubblicazioni 

specialistiche ). 


Docenze contrattualizzate per università pubbliche: 

Dal 2007 ad oggi è stato docente per 

- Università Rom a - TRE, Facoltà di ingegneria - Corso Scienze 

dell' Ingegneria Civile (2007, 2008) 

- Università Sant'Anna di Pisa, Master anal isi prevenzione contrasto della 

corruzione (2013, 2014) 

- Università degli Studi di Torino, Dipartimento di management (Fac. Economia) 

(2014,201 5,2016,2017) 

- Azienda Ospedaliera Universitaria Carreggi (FI )(2014) 

- Università di Pisa - Dipartimento di economia e management(2015, 2016, 

2017) 

- Politecnico di Bari - Ass. Ingegneria senza frontiere (2015,2016) 

- Università di Aosta - Dipartimento di scienze economiche e politiche (201 7) 


Comitati scientifici 

È membro: 

1) dell 'Albo degli esperti ComitatoScientifico dell' ISDE (International Society of 

Doctors for the Environment); 

2) del Comitato Scientifico "Verso Rifiuti Zero" presieduto dal prof. PauI Connet 

(St. Lawrence University); 

E' stato membro: 

a) del Comitato scientifico della Fondazione Univerde presieduta da Mario 

T ozzi (Primo Ricercatore al CNR), 

b) del Comitato scientifico del "Museo della Rumenta di Genova", 

concretizzatasi poi nel Laboratorio di Palazzo Verde, 

c) del Comitato scientifico del progetto "Trasmettere la città sostenibile" durante 

il Congresso mondiale degli Architetti tenuto a Torino nel 2008. 

Autorizzo il trattamento dei dati forniti nel curricu lum vitae ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003, 

esclusivamente ai soggetti indicati quali destinatarj della presente. Vista la presenza di dati personali e sensibili 

non autorizzo la cessione a soggetti terzi, ne la pubblicazione su internet. 


Roma 

Data 28/07/201 7 Firma ~_.~
'l 
/I sottoscritto consapevole delle conseg uenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art.76 del decreto del 
Presidnete della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendacì ivi 
indicate, conferma che quanto sopra affermato e descritto corrisponde al vero. 

Roma 
Data 28/07/2017 Firma Rv' {2f­
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