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ALL.B
Pavia,

Ill.mo Sig. SINDACO
del Comune di Pavia
Massimo Depaoli

e RCRC

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COMPONENTE NEL CONSIGLIO

D'AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE GIANDOMENICO ROMAGNOSI
SCUOLA DI GOVERNO LOCALE.

PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE, SECONDO LA PROCEDURA PREVISTA DALLA
DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N, 7 DEL 30 MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA
DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30 NOVEMBRE 2015 ( DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA,
LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE,
ISTITUZIONI E SOCIETA').

Il/la sottoscritto _GU(PPPE ARQURI

in qualita di Consigliere comunale, visto I'avviso atti n. 75307/17 del 26 settembre 2017, firmato

dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della procedura di nomina del Rappresentante del Comune nel CdA
della Fondazione Giandomenico Romagnosi pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in
data 27 settembre 2017

PROPONE

quale candidato

is ig.ra
e V) enie @l'm@uwo

Firma

Si alleganc:

« Dichiarazioni richieste dallavviso e/o dalle disposizioni della delibera consiliare n.7/15 e n.45/15 ¢ dalla normativa
vigente

¢ Cumriculum vitee softoscrinto dal candidato

« Copia non autenticata del documento di identitd (nel caso in cui ia firma del candidato in calce alla documentazione
richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia autenticata
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ALL.C
Pavia,

lll.mo Sig. SINDACO
del Comune di Pavia
Massimo Depaoli

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COMPONENTE NEL CONSIGLIO

D’AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE GIANDOMENICO ROMAGNOSI scuoLa pr
GOVERNO LOCALE .

PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE, SECONDO LA PROCEDURA PREVISTA DALLA
DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N. 7 DEL 30 MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA
DELIBERAZIONE N, 45 DEL 30 NOVEMBRE 2015 { DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA,
LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE,
ISTITUZIONI E SOCIETA").

[/1a sottoscritto /;n,«' (s PPE A RO
mqutindi_ ( 0V S| CLIS DG Corurgie—

visto l'avviso atti n.75307/17 del 26 settembre 201 7, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della
procedura di nomina del Rappresentante del Comune di Pavia nel Consiglio di Amministrazione
della Fondazione Giandomenico Romagnosi di Pavia pubblicato sul sito istituzionale del Comune d;
Pavia in data 27 settembre 2017

PROPONE
quale candidato

il Sig/ 4 Sigra
lZA 16010 mnlﬂu ATCO

m@/\ﬁﬂ Vi
Sl allegano: W

*  Dichiarazioni richieste dall'avviso e/o dalle disposizioni di cui alla delibera consiliare n.7/15 e n, 45/15 e dalla
normativa vigente

¢ Curriculum vitae sottoscritto dal candidato

* Copia non autenticata del documento di identita (nel caso in cui la firma del candidato in calce alla
documentazione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia autenticata)
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ALL. A

ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI COMPONENTE NEL
CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE GIANDOMENICO
ROMAGNOS] SCUOLA DI GOVERNO LOCALE.

il sottoscrittola VA 1 S01 D [oiﬁfﬂ(&j@ Cod.Fise. s M& VIR EIL 73 P352€-

visto lavviso atti n. 75307/17 del 26 settembre 2017 firmato dal Sindaco di Pavia, per I'avvio della procedura
di nomina di un componente del C.d.A della Fondazione Giandomenico Romagnosi “ Scuola di
Governo Locale”

accetta
come previsto dall'art.3, lett. c), della deliberazione di Consiglio comunale n.7 del 30 marzo 2015 ¢ s.m.i.
(indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende,
Istituzioni € Societd) la candidatura alla nomina quale componente del CdA della Fondazione Giandomenico
Romagnosi di Pavia

presentatoindaAQpUﬂl ()]Uf!?‘PPF e la carica in case di eventuale nomina;

Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 ¢ s.m.i. e consapevole delle sanzioni ai sensi dell'art.76 del
medesima D.P.R. 445/00, in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese {art. 48 D.P.R. 445/00)

DICHIARA

) di essere nato/a (A"—é’_hf—\h?o ilm.

residente P | A

b) di accettare la candidatura ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di componente del C.d.A della

Fondazione Giandomenico Romagnosi di Pavia avendo preso visione dell'avviso emesso dal Sindaco di

Pavia arti n.75307/17 del 26 settembre 2017 , pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in
data 27 settembre 2017;

)

candidatura sard pubblicata sul sito istituzionale dell’ente come previsto dall’art.6 comma 1 - ultimo
periodo - della richiamata deliberazione di Definizione degli indirizzi per la nomina, la designazione ¢ ia

revoca del Rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa” secondo cui:
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k)

i)

“I'elenco delle candidature pervenute con la relativa documentazione sard pubblicato sul sito
istituzionale dell’ente fino alla conclusione della procedura™.

d) dinon trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche ¢ delle imprese;

€) dinon essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

el) & pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per la difesa del
risparmio e per la disciplina della funzione creditizia” e successive modificazioni ed integrazioni;

e2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile e nel R.D. 15 marzo
1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del concordato preventivo, dell'amministrazione controllata e della
liquidazione coatta amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 del D. Lgs 235/2012 (riportato in calce);

di non troversi nelle condizioni inconferibilitd/incompatibilitA di cui al D. Lgs 8-4-2013 n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministwazioni
¢ presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190";

di non trovarsi nelle condizioni inconferibilita di cui alla legge 114 del 11 agosto 2014 di conversione del DL
90 /2014 in particolare I’art.§;

di non avere in corso una lite pendente con il Comune di Pavia né con l'ente, I'azienda pubblica o l'istituzione

presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica.

Data 1.0 . \}

Firma

[ 3

P s W EV T S e

Sl nilega copia del curriculum vitae sottoseritto.

La firma non & soggetta ad autenticazione nel esso in cul sin apposta in presenza del dipeadente addetto ovverc nel
€50 |o cul sia allegata nlia presente dichlarazione Is fotocopia semplice, di un documento di identita in carse di validitd del
sottoscrittore, ai sensi del D.P.R. 445/00

Al sensi dell'ari. 13 del D. Igs. 196/2003, si informa che [ dati suddetti saranno trattati esclusivamente ai fini dells

procedura di designazione In questione dal responsabile del procedimento. In relazione al trattamento dei dati
per le finalitd anzidette, I'interessato pud esercitare | diritti dl cul all'art. 7 del D. Lgs. 196/2003,
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

3 LT
L ‘,]
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefone
Fax

E-mall

Nazionalita

Dala ¢i nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Da

« Nome e indrizzo del catore
di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita
(da-ag)

Pagina | - Cumcuium viae o
{ COGNOME, gnome |

Valerio Gimigliano

T

Valerio.gimigiiano @ libero. it

ftaliana
23-07-1961

Dal 20/10/2000 ha svolto servizio in Pavia presso I'ARPA LOMBARDIA- Agenzia
Regionale Protezione deil’Ambiente- sece di Pavia- con il profilo professionale di
funzionario Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto {cat.DS - ex
Collabaratore Cooardinatore = Vili® livello).

Dal Dicembre 2002 a oggi ¢ Dirigente amministrativo {concarso per titoli ed esami)
pressa Arpa Lombardia — Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - sede di
Pavia;

Dal 18/11/1993 al 20/10/2000 ha Svolto servizio in Pavia nell'Azienda Sanitaria Locale-
ASL- di Pavia nella posizione funzionale di funzionaric Collaboratore Coordinatore
Amministrativo — (VHI” livello] (concarso per esami}; poi Collaboratore amministrativo
profegsionale esperto {Cat.08) (con le mansioni di Responsabile amministrativo anche
successivamente presso il Presidio Multizonale di igiene e Prevenzione dell’Asl Pavia;

Dal 18/1/1988 al 17/11/1993 ha svolto servizio in Milano presso I'Ente Pubblico
Nazionale Risi {(Ministero delle Politiche Agricole e Forestali) nella posizione funzionale
di Funzionario Collaboratore Coordinatore Amministrativo — (viu* livello) - (concorso
per esami) con le mansioni di funzionario responsabile amministrativo € ufficio
legale;

Anni 1986 e 1987 pratica /tirocinio presso studio Legale-amministrative in Milano e
successivamente in Pavia per gestione pratiche stragiudiziali in materia commerciale
& amministrativa;

Per uiterior informaznoni:

www.cedefop eu inttransparancy
m.:umpa.au‘invocmedtmﬁuﬁmex_rtm
WWW BUIEscy-Search.com



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da ~ a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
prolessicnali oggetto dello studio
* Qualifica consaguita

Pagina 2 - Curricubum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Diploma i maturita classica nel'anno scolastico 1980 presso Liceo Classico *Pitagora” con
sede citta di Crotone (C2);

Diploma di Laurea in Giurisprudenza prasso I'Universita degli Studi di Pavia- indirizzo
amministrative- nelfanno accademico 1884/1985

Pratica professionale per esami alla professione ¢i avvocato presso Studio Legale
amministrativo- ; ' 7

Esami di stato per rablimn Professione di Avocato nel mese di luglio
1989

Corso per Uditore Giudiziario presso la Fondazione Ludovico Necchi dell'Univarsita Cattolica di
Milano periodo ottobre 1981 - maggio 1992

Diploma di specializzazione triennale (anni 2001 - 2002 - 2008) in Discipline Regolatorie
{economia sanitaria € ambientale) presso 'universita degli Stud di Pavia conseguito nel’anno
accademico 2003

Corso con esame finale in Informatica giuridica generale presso ia Facolta di Scienze Politiche
del’'Universita di Pavia nelanno accademico 2005/2006

Corso con esame finaie in Organizzazione Sanitaria pressc la Scuola di specializzazions in
Statistica Sanitaria dell'Universita degli Studi di Pavia nell'anno accadermico 2007/2008

Corso di Perfezionamento in Diritic del Lavoro e Previdenza presso 'Universita di Pavia
nell'anno accademico 2016

Docente x corsi profassional in materia aziendale presso enti privati

Anni 2000/2017 :Principal corsi - saminari e giomate di studio in discipline specifiche e in
materie interdiscipiinari in tema di : Acquisizions e Gestione di beni & servizi- L'attivita
contratiuale della P.A.

Responsabilita civiie - Contabilita generale- Prolocolio informatico- Sicurezza ambienti di lavoro-
Qualits aziendale -

Indirizzo pubblico-amministrativo

Per ulterior informazioni:

www cedelop. eu.nttransparency

www Eyropa.eu.intcommieducation/indax_ithtm!
Www_ELrescv-search.com



+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
» o i
N %
i pagina 3-Curlovum vise i Pe uterior informazont
[ COGNOME, gnome | www _cedefop.eu intransparency
} m.msumwm_lm
Www.BUrescy-search.com




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso delia wila e deila
carnera ma non necessariaments
ficonosciute da certificati e dipiomi
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacit di scrittura
* Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|
w'meh'mracmamm in
ambiente multicuiturale, occupanda posti
mmumnmmmm
situazioni in cui & essenziale lavorare in
Squadra (ad es, cultura e spont), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci: su! posto ai
favoro, hmwmn‘mrwas.
cultura e spori), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Cmmmafmmwﬁme.
macehinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
Intiicate.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 4 - Curricuium vitae of
[ COGNOME, gnome |

FINANZA PRIVATA E PREVIDENNZA SOCIALE

[TALIANO

FRANCESE E INGLESE
buono

buono, scolastico
buono

OTTIME CAPACITA' RELAZIONALI IN CONTEST] DI LAVORO E DI EQUIPE ANCHE IN AMBIENTE ESTERNO

OTTIME CAPACITA DI COORDINAMENTO - ORGANIZZAZIONE E PIANIFICAZIONE DI ATTIVITA DI GRUPPQ —
CONVEGNI E VOLONTARIATC

BUONA FAMIGLIARITA CON | SISTEMI OFERATIVI E CON | PIU" COMUNI APPLICATIVI OFFICE

BUONA ATTITUDINE AL DISEGNO

TESTI STORICI -DOCUMENTALISTA
GEOGRAFIA TERRITORIALE

CATB

CONSIGLIERE CIRCOSCRIZIONALE E COMUNALE LEGISLATURE DAL 1995 AL 2014
COMPONENTE COMMISSION! CONSILIAR|
RSU -00.8S. DELEGATO X ARPA LOMBARDIA

Dichiaro di aver preso visione del bardo e del regclamento
Autorizzo |l rattamento dei dati personali ai sensi delle vigenti disposizioni




