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ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale

Comune di Pavia
N. 2198222 E 15!1%62618
Cla: 1.13 UO: 1701 17

BAREERALAR

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DEL RAPPRESENTANTE
DEL COMUNE DI PAVIA ALL'INTERNO DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN
MATTEQ - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE, SECONDO LA PROCEDURA
PREVISTA DALLA DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALFE N. 7 DEL 30
MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30
NOVEMBRE 2015 (DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA
DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO
ENTIL, AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETA").

111.mo Sig. SINDACO
del Comune di Pavia
Massimo Depaoli

]lﬂﬁ’sanoscﬁno )L{ryp?c’, fe /’ ss. .

in qualita di Consigliere comunale, visto I'avviso atti pg. 0. 102751/2018, de! 23/11/2018,
firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della procedura di desi gnazione del rappresentante
del Comune nel consiglio di amministrazione della Fondazione Irccs Policlinico San Matteo
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in data 23/11/2018

PROPONE

quale candidato

ISR Andraa ﬁ[&r?dﬁ

Firma

/ -~ ;
Si allegano:

« Dichiarazioni richieste dall'avviso c/o dalle disposizioni della delibera consiliare n.7/15 ¢ n.45/15 e daila
normativa vigenic

e Curriculum vitac in formalo europee sottoscritto dal vandidato

« Copia non autenticata del documente di identita (nel caso in cui la fimoa del candidate in calee alla
documeniazione richicsta non vengl apposta ditvanti al dipendente comunale addetto o non sia aulenticata



ALL. A - Modello di accettazionc candidatura

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DEL
RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI PAVIA ALL'INTERNO DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN
MATTEO

I sottoscritto/a ANDZEA  ABE 2 LATY Cod. Fise. _

visto I'ayviso atti pg. n. 10275172018, del 23/1172018, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della
procedura per la designazione dcl rappresentante del Comune di Pavia nel consiglio di
amministrazione della Fondazione Irces Policlinico San Matteo

accetia
come previsto dall'art.3, comma 2 leil. ¢), della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 de! 30 marzo
2015 ¢ s.m.i. (indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso
Enti. Aziende, Istituzioni e Societq) la candidatura alla nomina quale rappresentante del Comune di

Pavia nel consiglio di amministrazione della Fondazione Irccs Policlinico San Matteo

presentatojé da H' Jn ele L‘ s ¢ la carica in caso di eventuale nomina;

Ai sensi degli artt. 46 e 47 de! D.P.R. 445/00 ¢ s.m.i. e consapevole delle sanzioni ai scnsi dell'an. 76 dei
medesimo D.P.R. 445/00, in caso di non veridicit delle dichiarazioni rese {(art. 48 D.P.R. 445/00)

DICHIARA
a) diessere nato/a 1]

residente

b) di acceutare la candidatura ed eventualmente lu carica, in caso di nomina, di componente del

consiglio di amministrazione della Fondazione Irces Policlinico San Matteo avendo preso visione
dell'avviso emesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n. 102751/2018, del 23/1 1/2018, pubblicato sul
sito istituzionale del Comune di Pavia in data 23/11/2018;

c)

comunale n. 772015, come modificata dalla deliberazione n. 45/2013 riportata in calce;
d) di essere consapevole che la candidatura sara pubblicata sul sito istituzionale dell'enie come
previsto dall’art.6 comma 1 - ultimo periodo - della richiamata deliberazione di Definizione degli

indirizzi per la nomina, la designazione e lu revoca dei Rappresentanti del Comune presse Enii,

“



Aziende, Istitzioni e Societd” secondo cui: “I'elenco delle candidature pervenuic con la relativa
documentazione sard pubblicato sul sito istituzionale dell’ente fino aila conclusionc della
procedura’.

e) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche € delle imprese e comungue di non trovarsi nelle condizioni
previste dall"articolo 2382 del codice civile;

fy di non essere stalo condannato con sentenza irre vocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per
ta difesa del risparmio ¢ per la disciplina della funzione creditizia" ¢ successive modificazioni
ed integrazioni;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile e nel R.D.

16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del concordato preventivo,
dell'amministrazione contrellata e della liguidazione coatla amministrativa” € Successive
modificazioni ed integrazioni;

g) dinon trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 de! D. Lgs 235/2012 (riportato in calce);

h) di non trovarsi nelle condizioni inconferibilitd/incompatibilith di cui &! D. Lgs 8-4-2013 n. 39
"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompativilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblice, 2 norma dell'articolo 1, commi 49 €
50, delia legge 6 novembre 2012, n. 190",

i} di non avere in cOrso una lite pendente con il Comune di Pavia né con l'cnte. |'azicnda pubblica o
Iistituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica

j) di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita previste dall*articolo S degli indirizzi
generali per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso

Enti, aziende, istituzioni e societd approvali con deliberazione di Consiglio comunale n.

7/2015, come modificata dalla deliberazione n. 4512015

Data Ao. 41 .2o ]
Firma

o
Si allega copia del curriculum vitae in fermato europco sottoscritto. Y

La firma non & soggelta ad sutenticuzione nel caso in cui sin apposia in presenza del dipendente addeito ovvero
ned caso in cul sia allegata alla presente dichiarazione 1a fotocopia semplice, di un documento di identita in corso di
validith del sottoscrittore, ai sensi del D.P.R. 445/00

Al sensi dell'art. 13 del D. lgs. 196/2003 e del regolamento UE §79/2016, si informa che i dati suddetti
saranno fratiati esclusivamente ai fini della procedura di designazione in questione dal responsabile del
procedimento. In relazione al trattamento dei dati per le finalita gnzidette, I'intercssato pud esercitare i
diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 196/2003.



FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirlzzo
Telefano
Fax

E-mall
Nazlonalita

Data e Luogo al nasclta

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date ([da - 3)
« Nome e Indirizzo del datore di
lavero
« Tipo di azienda o settore
= Tipo di implego
» Principali mansionl e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da—a)
« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavaro
» Tipo di azienda o settore
« Tipo di implego
« Princlpali mansionl e
responsabllita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da—3a)
+ Nome e indirlzzo del datore di
lavoro
+ Tipo di azienda o settore
s Tipa di Implego
« Princlpall mansioni @
respansabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da~a)
+» Nome ¢ Indirizzo del datore di

Andrea Albergati

Italiana

1994-1996
Fondazione “ C. Mondino “

IRCCS
BORSISTA - CONTRATTISTA

Medico presso il reparto di Neurologia , ricerca nell'ambito del progetti

di ricerca finalizzata della Fondazione

1996-1999
ASL di Cremona

ASL
Medico titolare di continuita assistenziale
Servizio di continuita assistenziale

1995-1996

Centro Medico Sportivo Ramazzini

via Calvi 36 20100 Milano

Poliambulatorio

Consulente

Consulente neurologo per medicina sportiva

1999 — occupazione attuale
istitut! Clinici di Pavia e Vigevano via Parco Vecchio 27, Pavia

1 | Pormaio eurapeo per il curriculiuin vitae




lavorg
« Tipo di azlenda o settorc
+ Tipo di impiego

« Principali mansloni e
responsabliita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da—a)
« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavero
« Tipo di azienda o seliore
+ Tipo di implege

« Principail mansloni e
responsabllita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date {da -2}
« Nome e indirlzzo del datore di
lavore
= Tipo di azienda o setlore
+ Tipo dl implego
« Principali manslonl
responsabllita

|STRUZIONE E FORMAZIONE
s Date (da—3]
+ Nome & tipa di istituto di
istruzione o formaziane
« Principall materie [ obilita
professionall oggetto delio studlo
» Quatifica conseguita

« Uvelle nelia classificazione
nazionate (se pertinente)

« pate [da-23)

+» Noma e tipo di Istituto di
istruzione o formatione

« principall materie / abliit2
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale [sc pertinentel

ﬂmtc el corsa delio vita e della carciera mo fof

PRIMA LINGUA

o e

Responsabile de!l'Unita Operativa di Riabilitazione Neurologica
Ospedale

Medico neurologe

Attivita di reparto!Consulenza,‘AmbuIatorio

2000-2005

ANFASS ( associazione famiglie disabili intellettivi e relazionali } di Pavia
Jia Lazzaro Spallanzani 11 Pavia

ONLUS

Medico fiduciario

Medico fiduciario presso la Commissione di Invalidita Provinciale

dal 2010

RSA Arcobaleno di Cava Manara via Ferruccio Belli 8 Cava Manara [
Pavia )

Residenza saclo assistenziale

Consulente neurologo

Consulente presso il Nucleo pazlenti in Stato Vegetativo e consulenze
Interne

1984-1990
Universita di Pavia

cacelta di Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina & Chlrurgia
voto di Laurea 110/100 & lode

1990-1994
Universita di Pavia

scuola di specializzazione in Neurologia

Specializzazione in Neurologia
voto 50/50 e lode.

e —

CAPACITA E COMPETENZE PERSONAU
necessariamente ricanosciute da certificali € dipiom! ufficiall.

1
e

I

-
ttaliano

2 i Foumato europeo per il curciclum vilae



ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di cspressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivere € lavorore con oltre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando post! in cwl lo
comunicarione & importante e in
situaziani in cui & essenzlgie iovorere
in squedra (od es. cultura e spoit),
ecc.

CaAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento €
amministrozione di persone,
progetti, biloncl; sul posto di lavoro,
in attivitd d! volontariata fad es.
cultura e sport), o casa, ecc.

CAPACITA € COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, attrezzalure

specifiche, macchinari, ecc,
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE

Competenze non precedentemen te
Indicate,

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR) INFORMAZIONI

ALLEGATI

arTar___ fanA

7

Inglese
Buona
Buona
Buona

DAL 2012 E mMemsRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL POLICLINICO =S,
MarTeg "1RCCS

Ha rivestito numerosi incarichi Amministrativi nell'ambito degll enti
locali e di s.p.a. a partecipazione pubblica. Dal 2010 al 2015 & stato
presidente della ONLUS Ente Morale “ Piccola Opera S. Gluseppe ".
Cavaliere della Repubblica dal 2008

Dal 2013 & membro del Direttivo di ARSOP ( Associazione Riabilitatori
Specialisti Ospedalita Privata )

Utilizzo computer

£ autore di 25 pubblicazioni scientifiche

li soitescriiio & a congscENEA che, al sensi dei‘art. 76 del OPR 4452000, |e dichlaration! mendaci, a falsitd
negi atil e l'uso di it falsl sena punitl al sens! de! codice penale e deile legg/ speciall. inoitre, il sottoserito
autorizza al rattamento del dati personall, secondo quanto previsto dalla Legae 196/03.

NTME jOI)GNOME (FIRMA IN ORIGINALE)
\.L‘J
\

3 | Formato curopeo per It currlaulum vitne




Curriculum vitae di Andrea Albergati

Andrea Albergati € natoa Pavia il 30 settembre 1965.

studi: diploma di maturita scientifica conseguito presso i liceo T. Taramelli di Pavia nel 1984. Nel
1990 ha conseguito |a laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita di Pavia con il massimo dei
voti e lalode. Nel 1894 ha acquisito la specializzazione di Neurologia presso la medesima Universita
con il vota di 50/50 e lode. Ha lavorato presso la Fondazione « C. Mondino “ in qualita di titolare di
borsa di studio e di titolare di contratto di ricerca. Ha prodotto 25 pubblicazioni scientifiche.

Attivita lavorativa: Dal 1996 al 1999 & titolare del servizio di continuita assistenziale presso laASLdi
Cremona. Attualmente responsabile dell’'Unita Operativa di Riabilitazione Neurologica €
dell'ambulatorio di Neurologia presso Pistituto Clinico “ Citta di Pavia “ Consulente neurologo presso
1a RSA “Arcobaleno “ di Cava Manara { PV ), dove si occupa del reparto dedicato ai pazienti in stato
vegetativo. E' stato medico fiduciario dell’ ANFASS di Pavia.

Tutor da! 2013 al 2015 presso il corso di formazione triennale di Medicina Generale della Regione
Lombardia presso Cui svolge tuttora attivita di docente. E' membro della SIRAS ( Societa italiana di
Riabilitazione di Alta Specializzazione ) e della SIN { Societa Italiana di Neurologia ). Dal 2014 al 2017
¢ stato membro del direttivo di ARSOP ( Assaciazione Medici Riabilitatori Specialisti Ospedalita
Privata ). Svolge regolarmente seminari informativi presso il corso di laurea di Scienze
Infermieristiche dell’Universita di Pavia.

Attivita amministrativa:

Nel 1988 viene eletto consigliere circoscrizionale a Pavia, dal 1989 al 1993 e dal 1994 al 1996 &
presidente della circoscrizione “ Pavia Centro a3

Dal 1996 al 2005 Sindaco di Pavia

Dal 1996 2l 1997 ricopre |a carica di consigliere di amministrazione presso 13 societa autostrade
Milano-Serravalle.

Dal 2006 al 2011 & membro del Consiglio Provinciale di Pavia
Dal 2006 al 2008 presidente di ASM s.p.a.
Dal 2006 al 2007 membro del consiglio di amministrazione di Linea Group Holding.

Dal 2006 al 2009 presidente della societa Amico Gas e della societa Biodiesel, partecipate da ASM
5.p.2.

Dal giugno 2008 al maggio 2012 consigliere comunale del Comune di Pavia
Dal gennaio 2012 ad oggi consigliere di Amministrazione della Fondazione policlinico “ S, Matteo s

£’ stato membro della Consulta del Volontariato di Pavia



Dal 2013 al 2017 presidente del’Ente Morale “Piccola Opera S. Giuseppe “ ONLUS.

Nel 2007 & stato nominato Cavaliere della Repubblica.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003

Pavia, 10 dicembre 2018

Andrea Al rti



