COMUNE DI PAVIA
Comune di Pavia

Protocollo N.0108197/2018 del 10/12/2018

ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale

[ll.mo Sig. SINDACO
del Comune di Pavia
Massimo Depaoli

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DEL RAPPRESENTANTE
DEL COMUNE DI PAVIA ALL'INTERNO DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN
MATTEO - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE, SECONDO LA PROCEDURA
PREVISTA DALLA DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N, 7 DEL 30
MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30
NOVEMBRE 2015 (DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA
DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO
ENTIL, AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETA'").

1l/la sottoscritto Maria Cristina Bruzzo
in qualitd di Consigliere comunale, visto I'avviso atti pg. n. 102751/2018, del 23/11/2018,
firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della procedura di designazione del rappresentante

del Comune nel consiglio di amministrazione della Fondazione Irccs Policlinico San Matteo
pubblicato sul sito istituzionale de] Comune di Pavia in data 23/11/2018

PROPONE

quale candidato

il Sig/ la Sig.ra
Maurizio Donato
Firma
Maria Cristina Bruzzo
Si allegano:

*  Dichiarazioni richieste dall'avviso e/o dalle disposizioni della delibera consiliare n.7/15 e n45/15 e dalla
normativa vigente

*  Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto dal candidato

¢ Copia non autenticata del documento di identitd (nel casc in cui la firma del candidato in calce alla
decumentazione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia autenticata



ALL. A - Modello di accetazione candidatura

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DEL
RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI PAVIA ALL'INTERNO DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN
MATTEO

il sotroseritto/a _DCNATO  HMAUVAIZ 0 Cod. Fisc.

visto I'avviso atii pg. n. 102751/2018, del 23/11/2018, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio deila
procedura per la designazione del rappresentante del Comune di Pavia nel consiglic di
amministrazione della Fondazione Irces Policlinico San Matteo

accetta
come previsto dall'art.3, comma 2 lew. ¢), della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 del 30 marzo
2015 e s.m.i. (indirizzi per la nomina, la designazione ¢ la revoca dei rappresentanii del Comune pressc

Enti, Aziende, Istimuzioni e Socierd) la candidawra alla nomina quale rappresentante del Comune di
Pavia nel consiglio di amministrazione della Fondazione Irecs Policlinice San Matteo

presentato/a da [[AR13 CAvSii vA BRVIZO ez carica in caso di evemuale nomina:

Al sensi degli ant. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 e s.m.i. & consapevole delle sanzioni ai sensi dell'urt.76 del
medesimo D.P.R. 445/00, in caso di non veridicit delle dichiarazioni res= (art, 48 D.P.R. 443/00;

DICHIARA

a) diessere natofa _ il

residente __ :

0; di accettare la candidatwra ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di componente del
cansiglio di amministrazione defla Fondazione Irces Policlinico San Matteo avendo preso visione
dell'avviso emesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n. 10275172018, del 23/11/2018, pubblicate sul

¢

Hicata dalla deliberazione n. riportata in caice:
d) di essere consapevole che la candidanmra sarh pubblicata sul sito istituzionale dell'ente come
previsto dall’art.6 comma | - ultimo periodo - della richiamata deliberazione di Definizione degii

indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei Rappresenianti del Comune presso Enli

2%



Aziende, Istitiuzioni ¢ Societs™ secondo cui: “I'clenco delle candidature pervenule con la relativa
documentazione sara pubblicato sul sito istituzionale dell’ente fino alla comclusions della
procedura”.

¢) di non tovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanca dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese e comunque di non trovarsi nelle condizioni
previste dall'articolo 2382 dei codice civile:

) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pens detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per
Ja difesa del risparmio e per la disciplina della funzione creditizia” e successive modificazioni
ed integrazioni;

2) alla reciusione per upo dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V' del codice civile e nel R.D.

16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento. del concordato preventivo.
dell'amministrazione controllata e della liquidazione coatta smministrativa” e successive
modificazioni ed integrazioni;

&) di non trovarsi nellc condizioni previste dallart 10 del D. Lgs 235/2012 (riportato in calce);

W) di nen rovarsi nelle condizioni inconferibilitdincompatibilitd di cui al D. Lgs 8-4-2013 n. 3%
“Disposizioni in materia di inconferibilith e incompatibilith di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblice, a norma dell'articolo 1, commi 49 e
50, della iegge 6 novembre 2012, n. 190

i1 di non avere in corso una lite pendente con il Comune di Pavia né con ['ente, l'azienda pubblicz o
listiluzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica

i) di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilitd previste dall'articolo 5 degli indirizzi
generali per la nomina, la designazione e Ia revoca dei rappresentanti del Comuneé presso
Enti. aziende, istituzioni ¢ societh approvati con deliberazione di Consiglio comunale n.
7/2015, come modificata dalla deliberazione n. 45/2015

Data 5/',(?/»3 i

el

Si allega malmwhmmm

La firma non & soggetta ad autenticazions nel caso b cul sia appesta in presenza del dipendenle addetto ovvero
nel cmhdﬁa“ﬂ”“hwmﬂamdﬁﬁmﬂﬁinmmm
validith del soltoscrittore, ai sensi del D.P.R. 445/00

Al sensi dell'art. 13 del D. Igs m.mmm‘mmdmm i dati suddetti
saranno tratiatl Wdhdﬁmﬂ%hqummﬁhde}
MMmlnmduMHMpubmwmmw&wu
diritti di cui all'art. 7 del D. Lgs. 196/2003.



FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM

VITAE
INFORMAZION! PERSONALI
Nome Maurizio Donato
Indirizzo
Telefono
Fax i
E-mail
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date (d2 - a) dal 26 onobre 1988 ad oggi
= Nome e indinizzo del datore di Banca Mediolanum — p.zza Amisani, 9 - 27035 Mede
lavora
+ Tipo di azienda Banca
» Tipo di impiego Private Banker Manager
Iscrizione Albo dei Consulenti Finanziari n°5844
Certificato EFPA-EIP
» Principali mansioni e Responsabile di agenzia
responsabilita
=[Da=(da-a) dal 10 aprile 1978 al oltobre 1988
» Nome e indirizzo del datore di Isaato s.rl. - via Cavour, 15 - 27035 Mede
lavaro
» Tipo di azienda o sattore Concessionaria FIAT
» Tipo di impiego Agente di vendita
= Principaii mansioni e Vendita autoveicoli
responsabilita
ESPERIENZE POLITICO-AMMINISTRATIVE
Incarichi in organismi a caratiere comunale:
* Date (da- a) da genmaio 2003 ad oggi
+ Tipo di incarico Consigliere Commune di Mede
+Date (da-2a) dal 301/1986 al [3/5/200]
» Tipo di incarico Sindaco del Cornune di Mede
» Date (da - a) da artobre 1980 al 30/1/1986
+ Tipo & incarico Assessore al Camune di Mede
« Date (da - a) da giugno 1978 a ottobre 1980



«Date (da-a)

= Nome e tipo di isfituto di
istruzione 0 formazione

» Tipo di incarico Consigliere comunale Comune di Mede
Incarichi in organismi a caratiere sovracomunale
« Date (da - a) da giugno 2006 ad 31/5/2016
* Tipo di incarico Consigliere Provinciale della Provincia Pavia
+Date (da-3) dal Luglio 1995 al 22/6/2601
« Tipo di incarico Presidente del Consiglio di Amministrazione del Centro Servizi
Orafo S.r.L. di Mede
+ Date (da-a) dal Maggio 1998 ol 13/5/2001
« Tipo di incarico mdd&u&kﬁkwmﬂjmdm{ﬂ,&hﬁ?avﬁ
- Date (da-a) dal 29/6/1999 al 1/8/2000
« Tipo di incarico Presidente assemblea dell’Azienda Consortile CL.LR
+ Date {da-a) dai 22/7/1994 al 28/6/1999
+ Tipo di incarico Vice Presidente assemblea deli’Azienda Consortile C.L.LR.
«Date (da-3)  dal 15/12/1991 al 30/9/1993:
= Tipo di incarico mmummtmmw
(CLILR)
- Date (da -3} dal 22/2/2012 al marze 2013
- Tipo di incarico Cammissario A.T.C. ZPS Risaie della Lomellina
- Date (da -a) dal marzo2013 a marzo 2017
-Tipo di incarico wmmamum#mumzpsm

della Lomellina

da agosto 2007 a dicembre 20)2
Compenente collegio dei Probiviri ANASF

da dicembre 2012 a dicembre 2016
Presidente Collegio dei Probiviri ANASF

da dicembre 2016 ad oggi
Componente Comitato Esecutivo ANASF — Responsabile Area Educazione
Finanziaria

|STRUZIONE E FORMAZIONE s

1873 - 1977
istituto Tecnico industriale 'A. Sobrero”



» Principali materie / abifita
professianzli oggettn delia studia
« Quafifica conseguita

. Date (da-a)

. Nome e tipo di isfituto di
istruzione o formazione

. Principaii materie (aoifita
professionali oggetio dello studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PrRIMA LINGUA
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Eletronica indusyt

Perito capotecrico

Luglia 2016 attobre 2618

MEDIOLANUM CORPORATE UNIVERSITY

EXECUTIVE MASTER Banking & Innovation Management

Buorne capacita relazionali sviluppate nel contesto lavorativo e nel corso delle esperienze
pofitico-amministrative.

Buone capacila organizzative e di conduzione di gruppi di lavoro

Il sottoscritto Maurizio Donalo, informato ai sensi del Decrelo legislativo 196/2003 e delle finalita e modalita di
rattamento dei dati sopraindicati, esprime il consenso al frattamento dei dati personali.

Mede, 5/12/2018
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