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OGGETTO: CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI UNA TERNA DI
NOMINATIVI NELL'AMBITO DELLA QUALE LA FONDAZIONE BANCA DEL
MONTE DI LOMBARDIA PROCEDERA’ ALLA SCELTA DEL. COMPONENTE
DEL. COMITATO D1 INDIRIZZO - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE,
SECONDO 1A PROCEDURA PREVISTA DALLA DELIBERAZIONE DY
CONSIGLIO COMUNALE N. 7 DEL ¥ MARZO 1018 COME MODIFICATA
DALLA DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30 NOV EMBRE 2015 (DEFINIZIONE DEGLI
INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTL, AZIENDE, ISTITUZIONI E
SOCIETA'):

Illamtins&:nﬂn‘__'_/i_o_éﬂﬁs(Hf MAHEQ ADQLFO Mp:ﬂhq

in quatna di Consighen comunale, visio lavviso atti pg. n.114150/2018, del 27/12/2018,
fimato dal Sindaco di Pavia, per l'avwio della procedura per a designazione di una tema di
nonmnatvi nell’ambito della quale 1a Fondazionc Banca del Mome di Lombardia procederd
alla scelta del componente del comitato di wndirizzo ¢ pubblicato sul sito istituzionale del
Comune di Pavia in data 27/12/2018

PROPONE

quale candidalo

il Sig/ In Sig.rs
"l e fFwMa FEP-MET“

il

o Dicharazion nchieste dalfavviso efo dalte dispowziont della defibern comsiliare n 715 ¢ 0 45/15 ¢ dalla
noTmativa vigente

o Curticulum wize in furmato europeo sottoscritty dal candidalo

s Copia non sutenticats del documerto di Wentita (ned caso in cui la firma dcl candidato in calce alla
documenarione richiesta non venga spposts davanti of dipendeate comunale addefto o no sis mtenticats

1l




ALL. A - Modello di accettazione candidatura

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI UNA TERNA DI
NOMINATIVI NELL'AMBITO DELLA QUALE LA FONDAZIONE BANCA DEL. MONTE
N1 LOMBARDIA PROCEDERA' ALLA SCELTA DEL COMPONENTE DEL COMITATO
D1 INDIRIZZO

it sottoscritto LORENZO PERNETTI

visto 'avviso atti pg. n. 114150/2018, del 27/12/2018, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio
della procedura per la designazione di una terna di nominativi nell’ambito della yuale la Fondazione
Banca de! Monte di Lombardia procederd alla scelta del componente del comitato di indirizzo

accetly

come previsto dall'art.3, comma 2 jett, ¢). della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 del 30
marzo 2015 ¢ s.m.i. (indirizzi per la nomind, la designazione ¢ la revoca dei rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni ¢ Societé). |a candidatura per la designazione di una terna
di nominativi nell’ambito della quale la Fondazione Banca del Monte di Lombardia procedera alla
sceha del componente del comitaty di indirizzo

presentato dal Consiglierc Comunale Matico Mognaschi ¢ la carica in caso di cventuale noming:

Ai sensi degli artt, 46 ¢ 47 del (.P.R. 445/00 ¢ s.m.i. ¢ consapevole delle sanzioni ai sensi dell'art.76
del medesimo [L.P.R. 445/00. in caso di non veridicith delle dichiarazioni rese (arl. 48 D.P.R.

445/00)

DICHIARA
a) di esserc nato
b) di accettare la candidatura per lu designazione di una terma di nominativi nell’ambito della yuale
la Fondazione Banca del Monte di Lombardia procedera alla scella del componente del comitato
di indirizzo. avendo preso visione dell'avviso emesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n.
114150/2018, del 27/12/2018. pubblicato qul sito istituzionale del Comune di Pavia in data
27/12/2018:

¢) di essere consapevole dei requisiti richiesti dalle disposizioni normative richiamate nell'avviso

i[V] e




22015, come muodificata dalla deliberazjone n. 45/2Q015 Iiportata in calee;

di essere consapevole dei re

homine depli organi_della Fondazione Bonca_del Monte dj Lombardia e delle situazioni di

d)

TLipras

deglj organi delly Fondazivne Bgnea del Monte di Lombard;

¢) di essere consapevole che Ja candidatura sara pubblicaw sul sito istituzionale dell’ente come

previsto dallar.6 comma | - ultimo periodo - dellg richiamata deliberazione di Definizione
degli indirizzi per la nomina, la designazione ¢ Iy yevaca dei Rappresentanii del ¢, omune presso
Enti, Aziende. [stituzioni ¢ Societd™ secondo cuj: “I"elenco delle candidature pervenute con |a
relativa documentazione sarg pubblicato sul sito istituzionale dell’ente fino alla conclusione
della procedura™,

B di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione empoeranea dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese ¢ comunque di non trovarsj nelle condizioni
previste dall'articolo 2382 (el codice civile;

2) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli elfetti delln riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D, 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni

per la difesa del risparmio ¢ per [a disciplina della funzione creditizia" ¢ successive
modificazioni ed inteprazioni:
2) alla reclusione per uno dei deliui previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile ¢ nel
R.D. 16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, de| concordato preventivo,
dell'amministrazione controllata ¢ della liquidazione Coatta amministrativa" e syccessive
modificazioni ed integrazioni;

h

—

di nan trovarsi nelle condizioni previste dull'art 10 def D. Lgs 235/2012 {riportalv in calce);

i} di non trovarsi nelte condizioni inconi'eribiIiu‘\/incnmpalihilitﬁ dicuial D. Lys 8-4-2013 n. 39
"Disposizioni in materin di inconteribiliig ¢ incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amntinistrazioni ¢ presso gli enti privati in controllo pubblicn, 4 norma dell'articolo 1, commi
49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n, (99",

) dinon avere in corso ung lite pendente con il Comune di Pavia né con l'ene, l'azienda pubblica
o l'istituzione presso cui sarebbe chiamato » ricoprire [a carica

k) di non trovarsi nelle siwazioni di incompatibilita previste dall’articolo 5 degli indirizzi generali

per la nomina, Ja designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enli, aziende,



istituzioni ¢ societd approvati con deliberavione di Consiglio comunale n. 7/2015. come
modilicata dalla deliberazione n. 45/2015;

) di cssere in possesso dei requisiti gencrali di onorabilita previsti dall*articolo 13 dello statuto
della Fondazione:

m) di essere in possesso dei requisiti generali di professionalita, competenza ed espericnza previsti
dall’articolo 14 della Fondazione:

n) di non frovarsi nelle situazioni di imcompatibilita ed ineleggibilita previste dall’articolo 15 dello
statuto della Fondazione;

o) di avere il domicilio e ’esercizio abituale del lavoro o della professione in un Comune della

Regione o di zone finitime da almeno ¢ingue anni.

Data, 09/01/2019
{ Firma

Si allega capia del curriculum vitae in formato curopeo sottoscritto.

La firma non & soggetta ad autenticazione nel case in cui sia apposta in presenza del
dipendente addetto ovvero nel caso in cui sia allegata alla presente dichiarazione la fotocopia
semplice, di un documento di identita in corso di validith del sottoscrittore, ai sensi del D.P.R.

445/00

Ai sensi dell'art. 13 del D. lgs. 196/2003 ¢ del regolamento UE 679/2016, si informa che i dati
suddetti saranno trattati esclusivamente ai fini della procedura di designazione in questione
dal responsabile del procedimento. In relazione al trattamento dei dati per le finalita
anzidette, I'interessato pud escreitare i diritti di cui all'art. 7 del D, Lgs. 196/2003.




CV di Lorenzo Pernchij

Curriculum
Vitae
Europass

Informazioni
personali

Cognome/
Nome

Indirizzo

Telefono

E-muil

PERNETTI LORENZO
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CV di Lorenzo Pernetti

Cilladinanza
Data i nascita

Sesso

Settere
professionale

Esperienza
professionale

Date

Luvoro o
posizione
ricoperti

Principali
attivita ¢
responsabilita

Nome e
indirizzo Je!
datore di
lavoro

Tipo i attivitd
o settore

Date

Lavoro o
posizionc
ricoperti

Principali
aivitd ¢
responsabilitd
Nome ¢
indirizzo del
datore i
lavoro

Tipe di attivita
o sellore

Dte

Ttaliana
(46 aprile 196!
M

Giurista

1992 - 1997

Praticante Notaio

Studio ¢ redazione di atti, contratti ¢ pareri in materia di diritto civile, commerciale ¢

tributario.

Studio Notarile Trouna
Via Spallanzuni, 5, 27100 Pavia (Italia)

Swdio Notarile

1995 - 1998

Praticante Avvacato

Swdio ¢ redazione di pareri ¢ atti giodiziari in nteria & diritto civile. penule €

amministeativo. Attivita stragiudiziale.

Studio Legale Odorisio
Via Lantini, 27058 Voghera (Talia)

Studio Legale

2000 - 2003
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CV di Lorenzo Pemnetri

Lavoro o
posizione
ricaperti

Principali
attivith ¢
responsabilith

Nome ¢
indirizzo del
datore di
lavarg

Tipo di attivita
Q settore

Darte

Lavoro o
posizione
ricoperti

Principali
attivita e
responsabilitii

Nome ¢
indirizzo dcl
datore di
lavoro

Tipo di attiviti
o setlore

Date

Lavoro o
posizione
ricoperti

Principali
artivitd ¢
responsabilith

Nome ¢
indirizzo del
datore di
luvore

Tipo di autiviti
0 seltore

Consulenic esterno in materie giuridiche
Amalisi della legislazione in materia di collocamento al lavoro delle categorie protette.,
Monitoraggio della prassi amministrativa sul collocamento obbligatorio,

Provincia di Pavia

Settare Lavoro e Politiche Sociali

2002 - ogpi
Magistruto On. di Tribunale

Svolgimento di tunzioni giurisdizionali di primo grado in materia civile ¢ penale, volontaria

giurisdizione.

Tnbunale di Paviu - corso Cavour - 27100 PAVIA

Pubblica Amministrazionc - Ministero della Ginstizia

1997 - 2005

Fondatore - Consigliere - Reduttore

Creazione ¢ gestione della prima Agenzin di Stampa italiana per Disabili specializzuta suj
temi del sociale.

HPress

vin §. Martino. Monza (lialiu)

Agenzia Stampa - Giomalismo
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CV di Lotenzo Pernedti

Date

Lavoro o
posizione
ricoperti

Principali
antiviti ©
responsubilita

Tipo di aniviti
0 seflore

Istruzivne e
formazione

Date

Titalo della
qualifica
rilasciuta

Nome e tipo
d'organizzazio
ne erogatrice
dell'istruzione
¢ formuzione

Livello nella
classificazione
nazionale o
mternazionile

Dute

Titolo della
qualifica
rilasciata

Nome e tipo
d'organizzazio
ne erogalrice
dell'istruzione
¢ formazione

2011 — oggi

Fondatore - Presidente ACOD onlus

ACOD - Associazione Consumatori Disabili nasce per garantire ttela ai cittadini/
consumatori disabili nei confranti di violazioni dei loro diritti ¢ per promuovere ricerca ¢

sviluppo di prodotti e servizi evoluti per la disabilith

Associazione di categoria senza scapo di Juero

1974 - 1979

Diploma Liceco Classico

Liceo - Ginnasio “Severino Grattoni™
27058 Voghera (PV)

ISCED 2 -3

1987 - 1992

Luuren in Giorispradenzi

Universiti degli Studi di Pavia

27100 Pavia - IT
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CV di Lorenzo Pernetti

Livello neila
classificazione
nazionale o
internazionale

Date

Titolo delia
qualifica
rilasciati

Principali
tematiche

Nome e tipo
dorganizzazio
ne erogatrice
dell'istruzione
¢ lormazione

Livello nella
classificazione
nazionale o
internazionale

Date

Titolo della
qualifica
rilascinta

Principali
tematiche

Nome e tipo
dlorganizzazio
ne cragatrice
dellistruzione
¢ formazione

Livello nella
classificazione
nazionale o
internazionale

Date

ISCED 5

2000 - 2001

Muster

Diritto Civile. Contrattualistica, Diritto Tributario

Universita Cattolica del Sacro Cuore
Milano (Haliv)

ISCED &

2007 - 20110

Master

Diritto Civile. Penale, Amministrativo, CEDU

Direkta Mastermind - Istituto Alta formazione Giuridica
Roma - DIKE Giuridica Roma

[SCED 6

2011
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CV di Lorenzo Pernetti

Tilolo della
qualifica
rilasciara

Principali
tematiche/
compelenza
professionali
possedute

Nome e tipo
d'orgunizzazio
ne erogatrice
dell'istruzione
e formazione

Livello nella
classificazione
nazionale o
internazionale

Capacita e
competenze
personali

madrelinga

Altra{e)
lingua(e)

Autovalutazio
ne

Livello
citropeo (*)
Inglese
Francese

Portoghese

Spagnole /
Castigliano

(*) Quadies compinge

Direkta Mastermind - Istituto Alta formazione Giuridica

Comprensione

B2

o b riferimeo

M INeIL]

Risoluzionestragiudiziale delle controversie in materia civile ¢ commerciale
£l

Bl

Bl

Al

Corso formazione Mediatore Professionista ADR — Alternutive Dispute Resolutions

Sceritto

Utente
autonomo

Utente
aulonomo

Utente
autonomo

Utente base
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CV di Lorenzo Pernetti

Capucitd ¢
competenze
sociali

Capuwita ¢
competenze
organizzative

Capacith e
compelenze
informatiche

Capacitd ¢
competenze
irtistiche

Altre capuciti
¢ competenze

Cleeriori
informazioni

Capaciti di adegunmento ad ambient multiculturali grazic alle numerose espericnze in Pacsi
esteri. Buona comunicativa o capacitd di socializzare,

Buone capucitd organizzative e di gestione di gruppi. Attitudine a dirigere attivita e/o gruppi.

Btione competenze informatiche relative alla consultazione/produzione dj documenti. alla
consultazione Internet e applicazioni grafiche e multimediali.

Competenze e attitudini letterarie ¢ musicali,

Gidt membro del Comitato d”onare di “Dimensione Europey™ ¢ “*Civicrazia"
P

[>al 2016 Rappresentunte di interessi regolurmente iscritto ed aceredirato presso 1l Consiglio regivnale
della Lombardiu. 1d, 19.1 (1.t 17/2016)

F stato ospite negli anni "80 ¢ 90 di trusmissioni televisive condotte dal prof. F. Alberoni ¢ da G,

Minoli quale esempio ¢ testimonianza di coruggio, determinazione ¢ impegno civile

Dal 1979 & portatore di handicuap motorio prave, totale e permanente in seguito 4 lesione
traumatica di due vertebre cervicali.
Referenze: indicazioni fornite su richiesta.

Si autorizza il trattarnento dei datj ex d.lgs. 196/2003,

Le informuzioni contenute nel presente cv sono rese ex arl, 76, D.P.R. 445/00

Pavia, 03/11/2018

Ay
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Rif.: CV LP O3/ 112018

Alla ca.
di chi spetti
DOTT. LORENZO PERNETTI
Oggetto: nata di accomparnamento al curriculum vitac
Niv . frequenta i) Liceo Ginnasio S, Grauoni” di

Voghera con profitto ¢ brillanli risultati ma un grave trauma delli colonna vertehrale
in seguito ad un incidente imponc I'interruzione degli studi un anno prima del
conseguimento del diploma di maturit,

Dopo aleuni anni trascorsi in Fruncia con la lamiglia per le cure rese
necessaric dalla gravith delle lesioni riportate, riprende gl studi interroiti e consegue
prima il diploma di maturith classica ¢, successivamente, la laurea in Giurisprudenza
all’Universitd di Pavia.

Dapo la laurca, compie i preseritti bienni di tirocinio come procuratore legale
e presso uno studio notarile del capoluogo. Frequenta e consepue attestati in corsi
post-universitari di specializzazione in materic givridiche presso 1"Universita Boceoni
di Milano e |'Istituto Nazionale di Alta Formazione Giuridica “Dirckta™ di Roma,
Collabora come consulente esterno con la Provincia di Pavia,

Nel 2000 supera un concorso per titoli ¢ vienc nominato Giudice onorario di
Tribunale. Esercita le funzioni presso il Tribunale di Pavia.
E iscritto alla Facoltd di Science Politiche dell’Universiti di Pavia.

Fonda nel 1995, insicme a Bruno Ferrario, dope un lungo periado trascorso in
Russia per esigenze riabilitative, 1'Agenzia giornalistica “Hpress”. prima ed unica
Agenzia con redattori in maggioranza disabili che viene presentata u Miluno con i
putrocinio della Presidenza della Repubblica dall’ex Presidente della Repubblica
Oscar Luigi Scaltaro.

Partecipa attivamente alla promozione di iniziative in favore delle vittime di
incidenti stradali e dell'infanzia abbandonata.

Fondatore ¢ Presidente di “ACOD onlus - Associazione Conswnatori
Disabili” attiva nel campo dello swdio ed elaborazione di prodotii e servizi innovativi
per le disabilita.

Partecipa ad una puntata televisiva su RAI2 come aspite del Prof. Francesco Alberoni
in una trasmissione dedicata al “coraggio”.

Successivamente, “Mixer” di Giovanni Minoli dedica due puntate al “viaggio
della speranza” da Jui compiuto in Russia per cercare di recuperare dalla paralisi degli
arti che lo affligge dopo il gruve incidente avvenuto nel 1979,

Parla inglese, francese, portoghese e spagnolo.

Compie svariati viaggi e soggiorni in diverse parti del mondo. mosso da
interessi di natura sociale, culturale ¢ filantropica. Soggiorna in Brasile, India. Centro
America, Paesi Bassi.



Nel 1980, per il coraggio e la volont
incidente, il Sindaco di Voghera g
Attualmente. accanto al]'

a di lottare dimostratj in seguite al grave
li conferisce una onorificenza del Comune,
esercizio delle funzjoni Giurisdizionali, seglie attivamente
anche iniziative ed associazioni che operano per la tutela dei diritei dej portatori di
handicap 0. comunque. delle categorie svantaggiate ¢ deboli,

E stato membro del Comitato d’onore di “Dimensionc~Eurup:-u" e di
“Civicrazia”,

Tanto si rassegna perquanto di interesse.

v



