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ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale

i
(}1‘% 18LUG 20 ,{:\ Comune di Pavia Tit.mo Sig. SINDACO

N. 0063702 £ 18/07/281 i Pavi
/ Cla: 1.18 U0: 170400 1_’9 del Comune di Pavia

B

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL RAPPRESENTANTE DEL
COMUNE DI PAVIA NEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO DELLA FONDAZIONE
CENTRO NAZIONALE DI ADROTERAPIA ONCOLOGICA - PRESENTAZIONE D1
CANDIDATURA, SECONDO LA PROCEDURA PREVISTA  DALLA
DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE N. 7 DEL 30 MARZO 2015 COME
MODIFICATA DALLA DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30 NOVEMBRE 2015
(DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE E LA
REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE,
ISTITUZIONI E SOCIETA’).

Mario Fabrizio Fracassi

1/la sotloscritto Cgf QUANNI DaEvd Rin in qualith di

Consigliere comunale, visto l'avviso atti pg. o. 58822/2019 del 4 luglio 2019, firmato dal Sindaco di

Pavia, per l'avvio della procedura di nomina del rappresentante det Comune di Pavia nel Consiglio di
indirizzo della Fondazione Centro Nazionale di Adroterapia Oncologica pubblicato sul sito

istituzionale del Comune di Pavia in data 4 Tuglio 2019

PROPONE

quale candidato

il Sig/ la Sig.rz
"WEloRePPE ARCURY

@‘ o UL b.o_a?/( Q.
Si allegano:

»  Dichiarazioni richieste dallavviso efo dalle disposizioni della delibera consiliare n7/15 ¢ nd5/5 ¢ dalla
normativa vigente

«  Curriculum vitae in formato europeo suttoscritto dal candidato

e Copia non autenticata del documento di identita (nel caso in cui la firma det candidato in calee alla
decumentazione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia aulenticaty



Estratto del D. Lgs 235/2012

D.Lgs, 31-12-2012 n, 235

Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di
Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma dell'articolo 1,
comma 63, della legge & novembre 2012, n. 190.

Art. 10 Incandidabilita alle elezioni pravinciali, comunali e circoscrizionali

1. Non possonc essere candidati alle elezioni provinciali, comunali e circoscrizionall e non possono comungue
ricoprire le cariche di presidente della provincia, sindaco, assessore e consigliere provinciale e comunale,
presidente e componente del consiglio circoscrizionale, presidente e componente del consiglio  di
amministrazione dei consorzi, presidente e componente dei consigli e delle giunte delle unioni di comuni,
consigliers di amministrazione e presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui al’articolo_114 del
decrete legislative 18 agoste 2000, n. 267, presidente e companente degk argani delle comunitd montane:

a) coloro che hanno riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articole 416-bis del codice
penzle o per il delitto di assoclazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui
allarticolo 74 del testo unico approvato con decreta del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 209, 0
per un delitto di cui all'articolo 73 del citato testo unico concernente la produzione o il traffico di dette sostanza,
o per un delitto concernente la fabbricazione, I'importazione, F'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei
casi in cui sia inflitta la pena dela reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di
armi, munizioni o materie espledenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in
relazione a taluno dei predetti reati;

b} coloro che hanno riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51,
commi 3-bis e 3-quater, del cadice di procedura penale, diversi da quelll indicati alla iettera a);

¢} coloro che hanno riportato condanna definitiva per i delitti previsti dagli articoli 314, 316, 316-bis, 316-
ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penaie;

d} coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente
superiore a $ei mesi per uno o pid delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad
una pubblica funzione o 2 un pubblico servizio diversi da quefli indicati nella lettera ¢);

e) coloro che sono stati condannati con sentenzs definitiva ad una pena non inferiore a due anni di
reclusione per delitto non colpeso;

f) coloro nei cui confronti il tribunale ha applicato, con provvedimento definitivo, una misura di
prevenzione, in quante indiziat! di appartenere ad una delle assoclazioni di cui all'ariicolo 4, romma 1, lettere a}

e bl del decreto fegistativo 6 sertembre 2011, n. 159.

2. Le disposizioni previste dal comma 1 si applicano a qualsiasi altre incarico con riferimento al
quate 'elezione o la nomina ¢ di competenza:

a}) del consiglio provinciale, comunale o circoscrizionale;
b) della giunta provinciale ¢ del presidente, della giunta comunale o del sindaco, di assessori
provinciali o comunaill.

3. L'eventuale elezione o nomina di colaro che si trovano nelle condizioni di cui al comma 1 & nulla. L'organc
che ha provveduto allz nomina o alla convalida dell’elezione & tenuto a revocare il relative provvedimento non
appena venuto a conoscenza dell'esistenza delle condizioni stesse.

4. Lle sentenze definitive di condanna ed | provvedimenti di cui al comma 1, emesse nei confronti di presidenti
di provincia, sindaci, presidenti di circoscrizione o consigheri provinciali, comunali ¢ circoscrizionali in carica,
sono immediatamente comunicate, dal pubblico ministero presso il giudice indicato nelt'articolo 665 dal codice
di procedura penale, all'organo consiliare di rispettiva appartenenza, ai fini della dichiarazione di decadenza, ed
al prefetto territorialmente competente.



ALL. A - Modello di accettazione candidatura
ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN RAPPRESENTANTE

DEL COMUNE DI PAVIA NEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO DELLA FONDAZIONE
CENTRO NAZIONALE DI ADROTERAPIA ONCOLOGICA

il sottoscritto/a Iq’?\ < K\ C{ W e \Oﬂ?- Cod. Fisc, w

visto T'avviso atti pg. n. 58822/2019, del 4 luglio 2019. firmato dal Sindaco di Pavia, per ['avvio della

procedura di nomina del rappresentante del Comune di Pavia ne! Consiglio di indirizzo della
Fondazione Centro Nazionale di Adroterapia Oncologica

accetta
come previsto dall'art.3, comma 2 lett, ¢), della deliberazione di Cousiglio Comunate n.7 del 30 marzo
2015 e s.m.i. (indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso
Enti, A=iende. Istituzioni e Societd) la candidatura alla nomina quale rappresentante del Comune di

Pavia nel Consighio di indirizzo della Fondazione Centro Nazionale di Adroterapia Oncologica

presentato/a da C, 18 VAN b@ D 2-’(4: 14 carica in caso di eventuale nomina;

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 e s.m.i. e cunsapevule delle sanzioni ai sensi dell'art. 76 del
medesimn D.P.R. 445/00. in caso di non veridicith delle dichiarazioni rese (arl, 48 D.P.R. 445/00)

DICHIARA
a) di essere natofa > AgATA D'eSARD (‘:5\ il 26{/\9‘2/4{?5ﬁ

residente m

b) di accetlare la candidatira ed eventuaimente la carica, in caso di nomina, di componcente del

Consiglio di indirizzo della Fondazione Centro Nazionale di Adroterapia Oncologica avendo preso
visione dellavvisy emesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n. 5K822/2019 del 4 luglio 2019,
pubblicaio sul sito istituzionale det Comune di Pavia in data 4 luglic 2019;

¢) di esserc consapevole dei requisiti richiesti dalle dispesizioni normative richiamate nell'avviso

stesso per la_presentarione dells candidatura ¢ in_particotarc quelli previsyi dall'art. 4 della
deliberazione di consiglio comunale n. 7 del 30 marzo 2015 e s.m.i.;

d) di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 4 deghi indirizzi generali per la nomina, la
designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende, istituzioni e societa
approvati con deliberazione di Consiglio comunale n. 7/2015. come modificata dalla deliberazione
n. 45/2015 (riportata nell'allegato modello di accettazione di candidatra):

ey di essere consapevole che la candidatura sara pubblicata sul siw istituzionale dell’ente come

previsto dall’art.6 comma 1 - ultimo periodv - della richiumata deliberazione di Definizione degli

§



indirizzi per la nomina, la designazione ¢ la revoca dei Rappresentanti del Comune presso Enti,
Aziende, Istituzioni e Societd” secondo cui: “I’elenco delle candidature pervenute con la relativa
documentazione sard pubblicato sul sito istituzionale dell’ente fino alla cenclusione della
procedura™.

f) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagli uifici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese e comunque di non trovarsi nelle condizioni
previste dall'articolo 2382 del codice civile:

g) di non essere stato condannate con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizion: per

la difesa del risparmio e per [ disciplina della funzione creditizia” e successive modificazioni
ed integrazioni;
2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro 'V del codice civile e nel R.D.
16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del concordato preventivo,
dell'amministrazione controllata e della liquidazione coatta amministrativa”™ e successive
modificazioni ed integrazioni;

h) di non trovarsi nelle condizioni previste dallart 10 del D. Lgs 235/2012 ;

i) di non trovarsi nelle condizioni inconferibilita/incompatibilita di cui al D. Lgs 08/04/2013 n. 39
"Disposizioni in materia di inconferibilita ¢ incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazion: ¢ presso gli enti privati in contrallo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 48 ¢
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190",

j) di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita previste dall’articolo § degli indirizzi generali
per la nomina, 1a designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende,
istituzioni e societd approvati con deliberazione di Consiglio comunale n. 7/2015, come
modificata dalla deliberazione n. 45/2015;

k) di non avere in corso una lite pendente con il Comunc di Pavia né con U'ente, l'azienda pubblica o
T'istituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire 1a carica;

1) di non aver ricoperto nei cingue anni precedenti I'incarico di amministratore (o incarico analogo)

in ente, istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso

fc

Si altega copia del corriculum vitae in formato europeo sottoscritto,

La firma non ¢ soggeita ad autenticazione nel caso in cui sia apposta In presenza del dipendente addetto ovvers ncl
caso in cul sin aflegata alla presente dichiarazione la fotocopiz semplice, di un documento di identith in corso di
validita del sottoscrittore, ai sensi del D.P.R. 445/00

Al sensi del GDPR 2016/679 — Regolamento Eurepeo sulla Protezione Dati e dell'art. 13 del D, lgs, 196/2003, si
informa che i dati suddetti saranno trattat! esclusivamente ai fini della procedura di designazione in questione dat
responsabile del procedimento. In relazione al trattamento dei dati per le finalith anzidette, Finteressatn pui
esereitare i divitti di cui ali’art. 7 det D. Lgs. 196/2003.

in perdita tre esercizi consecutivi.

Data




FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

P

|

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionaiita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (dal 2008 ad oggi)
« Nome e indirizzo de! datere di
tavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo diimpiego
» Pringipali mansioni e responsabilita

+ Date {dal sett 2016 al luglio 2017 )

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

= Tipo di azienda o setioré
- Tipo di impiego
« Principali mansioni & responsabilita

« Date (dal marzo 2018 ad oggi )

« Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seficre
+ Tipo di impiego
» Principafi mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curricutum vitae di
{ COGNOME, gnome }

ARCURI GIUSEPPE

Y
T

el

italiana

2610211957

Clinica Citta di Pavia Via Parco Vecchio, 27 Pavia

Clinica accreditata con il SN del Gruppo San Donate
Dirigente Medico ‘2 livelio repario RBT ortopedica {responsabile 27 letfi di degenza)

Stesura Pragetto riabilitalivo € controllo sull'attuazione dello stesso per paziente ortopedici
neurologici con coordinamento delle ativita mediche e del persenale sanitario di reparto

ALIANCE-MEDICAL Ambulatori P.zza Vittoria e Via Maragliano GENOVA

Ambulatori speciaiistici di riabilitazione per esterni convenzionato con SSN
Direttore Sanitario

Stesura Progetto riabilitativo e cantrollo sull'attuazione dello stesso per paziente orlopedici €
neurclogict

LA CITTADELLA SOCIALE Pieve def Cairo (PV)

Casa di Gura Priveta
Ajuto Fistatra
Alivita medico ospedaliera di reparto

#er ulterioti informaziont:

www cedefop ev.inliransparency
\wnv.europa.eu.inticomm.'educa!ionnndex_it.mml
WWw.eurescy-search.com



te {dal 2014 ad agosto 2016)
+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansloni & responsabilits

+ Date (dal 2004 a aggi)
» Nome e indirizzo de! datore di
lavaro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2009 al 2013)

+ Nome e indirizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale (dat 08-01- 2011 & 31-08-
2014)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda ¢ seftore
» Tipo di impiege
» Principall mansioni & responsabilita

» Date {dal 2013 a 0ggj)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo ¢ azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Cumicuium vilae di
| COGNOME, gnome |

DEPA-DEPAVIN di Vigevano (PV)

Centro di riabilitazione per estemi convenzionato con SSN
Direttore Sanitario

Stesura Progetto riabiiitativo & conirollo sullattuazione dello stesse per paziente oriopedici e
neurologici con trattament riabilitativi che comprendono anche logopedia e psicomotricita

istiluto S. Margherita  Viale Matteotti 61 Pavia

ASP di Pavia presso ambulatorio riabilitativo per esterni .

Medico Fisiatra

Stesura Progetto riabilitative e controllo sullatiuazione dello stesso per paziente oropedici
neurologici con coordinamento delle attivita mediche e del personale sanilario di reparto

Opera Caritas Sant‘Anna Garlasco(PV)

Casa di Riposo
Consulente Fisiatra presso le sedi di Garlasco, Cassolnova, Mortara, Albonese
Stesura Progetio riabifitativo, controllo sul'attuazione dello stesso, & cure riabilitative

Clinica Dezza  Via Dezza 46, Milano
Ex Clinica Privata del Policiinico di Milano convenzionata con SSN

Responsabile D.H. neurologico

Stesura Progetto riabilitativo, cura e controllo sull'attuazione dello stesso per pazienti neurclagici
con trattamenti riabilitativi che comprendonc anche logopedia e psicomotricita e terapia
occupazionale

Fondazione CNAQ Strada privata Campeggi, Pavia
Centro Nazionale di Androterapia Oncologica

Membro det Consiglio di Indirizzo
Funzioni di controflo sulle atfivita economiche-diagnostiche medico

i
Per ulteriori infarmazioni:
www.cedefop.euv.intiransparency
www.eumpa.eu.inUmmmleducalionﬁndex_it.hlml
WWW,EUrescy-5earch.com



+ Date {dal giugno 2009 a ogg)

» Nome e indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiega

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (dal 1995 & 2010)
« Nome e indirizzo det dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2008 al 2011}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavore

+ Tipo di azienda o seltore
+ Tipo di implego
* Principali mansioni e respensabilita

+ Date (dal 2005 al 2007)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni ¢ responsabikita

+ Date {dal 1956 al 2010)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda ¢ selore
+ Tipo di impiego
+ Peincipali mansioni e responsabiiita

« Date {dal 2005 &l 2010)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore
« Tipo df impiego
« Principali mansion e responsabilita

Pagina 3 - Curriculur vitae di
{ COGNOME, grome |

Comune di Pavia, Corso Mazzini PAVIA

Consigliere Comunale, membro della commissione terza fino al 2014 rieietto nelle elezioni
comunali del 2014
Funzioni di conirollo e indirizzo delle attivit comunati

Isfituto Santa Margherita  Via Emilia, 12 Pavia

ASP di Pavia
Responsabile Medico Fisiatra Riabifitazione Geriatrica

Stesura progetio riabilitativo, controfio per ' applicazione deflo stesso e controflo personale
riabilitativo, visite ambulatoriali per pazienti esterni

Istituto San Giuseppe Dotno (PV)

Casa di Riposo
Consulente Fisiakra
Stesura Progatto riabilitativo, controllo sull'atiuazione dellc stesso, e cure riabilitative

Istituto San Rocco  Segrate (M)

Casa di Riposo
Consulente Fisiatra
Stesura Progetio riabilitativo, controlio sullaltuazione dello stesso, e cure riabilitative

stituto F. Pertusati, viale Matteotti (PV)

ASP di Pavia Casa di Riposo
Consulente Fisiatra
Stesura Progetio riabilitative, controlio sull'attuazione dello stesso, & cure riabilitative

C.LOF.S. ViaLudovico il Moro, Pavia

Docente di Riabilitazione

Per ulteror informazioni:
www.cedefop.eu.intfiransparency
www.europa.eu.inVoommIeducaﬁonlindex_it,html
www.eurascy-search.com



» Date (dal 2004 & 2007)

« Nome e indirizzo del datore di
javoro

+ Tipo di azienda o setiore
» Tipo i impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (dal 2007 al 2009)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabifita

+ Dale (dal 2004 al 2009 )

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni ¢ responsabilita

+ Date {dal 1997 al 2000)

+ Nome e indifizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 2001 al 2003)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilith

+ Date (dal 1992 al 1997)
+ Nome ¢ indirizze del datore di
lavero

» Tipo di azienda o seltore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

Pagina 4 - Curriculum vilge ¢i
[ COGNOME, gnome |

Istituto Galileo Galllei  Via Galileo Galilei, Corsico {MI)

Centro di Riabilitazione
Consulente fisiatra, responsabile ambulatorio per esterni
Stesura Progetto riabilitativo, controllo sull'attuazione delo stesso, e cure riabilitative

Casa di riposo di Borgarello (PV)

Casa di Riposo
Consulente Medico Fisiatra
Stesura Progetto riakilitative, contralio sull'atfuazione dello stesso, e cure riabiiitative

Centro diurno integrato presso Casa di Riposo Zavattarello {PV}

Casa di Riposo
Responsabile de! Centro Diurno integrato e consulente fisiatra presso casa di riposo comune di
Zavattarello

Stesura Progelto riabilitativo, controlio sulfattuazione dello stesso, e cure riabilitative

Istituto di Riabilitazione per Handicappati RSD “il Caminetto”  Colico (Lecco)

Istituto di Riabiliazione
Responsabile Medico

Funzioni di medice di medicina generale e fisiatra con stesura Progetto riabiiitativo, controllo
sullatiuazione delio stesso, e cure riabilitative,

Clinica Villa Esperia Salice Terme (PV}

Clinica Riabifitativa convenzionata con SSN
Responsabile Day-Hospital
Responsabile Medico con visite specialisliche fisiatriche per i pazienti ricoverati

ASL di COMO

Titotare di guardia medica e 118

Per ulteriot informazioni:
www.cedefop.eu.intltransparency
www.europa.eu.invcomm/educatonsindex_iLhtml
wWWw.eurescy-search.com



» Date (dal 1989 al 1992)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (iniz} anni 80)

« Nome € tipo di Istruzione 0
formazione

+  Principaii materief abilita
professicnali oggetio dello
studio

+ Date (1995)

+  Nome e tipo di Isfruzione o
formazione

+  Principali materie/ abilita
professionali oggette dello
studio

* Date (1989)

»  Nome e lipo di Isfruzione ¢
formazione

+  Principali materief abilita
professionali oggetio defio
studic

Pagina § - Curricuium vilae df
{ COGNOME, gnome |

ASL Morbegno- -Tirano

Supplente di guardia medica

Master in Qssigeno-Ozono Terapia,
Universita di Pavia

Specializzazione in Medicina Fisica &
Riabilitazione
Universita di Pavia

Laurea in Medicina e Chirurgia

Per (lteriori informaziont:
www.cedefop.ew.inllfransparency

wrw auropa.eudnticommieducationfindes_iLhim
Www.eLTescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso dela vila & defia
carrlera ma non necessariamente
ricongsciate da cedificati ¢ diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
« Capecita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculiurate, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & sssenziale favorare in
squadra {ad es. cufiura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amministraziong
di persone, progetti, bilanch sul posto di
favoro, in attivita di volontarialo (d es.
cultura e sport), a casa, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compeienze non precedentemenie
indicate.

PATENTE C PATENTI

Pagina 6 - Cuniculum vitae of
[ COGNOME, gnome |

[italiano ]

FRANCESE
eccellente
buona. -
buona-

INGLESE
Scolastico
scotastico
scolastico

QOttime capacita comunicative e di relazionarst in team, acquisite nella sfera professionale.

Ottime capacita organizzative e di valutazione del personale

Per ulteriori informaziont:
www.cedefop.euinlitransparency

www europa.su.inticommieducationfindex_it him
www.eurestv-search.com



