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ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale

: ""‘:'~~_.._‘ Comune di Pavia
D AT N, 3159211 E 02/12/2018
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i
OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE MARTINETTI -
LEGA DEL BENE - ONLUS - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURA, SECONDO
LA PROCEDURA PREVISTA DALLA DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO
COMUNALE N. 7 DEL 30 MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA
DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30 NOVEMBRE 2015 (DEFINIZIONE DEGLI
INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI E

SOCIETA") M _ ’ -;
s -:;-_\ [ [
e sottoscriis %\0 S0 LR *\(UM' in qualita di

Consigliere comunale, viste avviso atti pg. n. 104184/2019 del 18 novembre 2019, finmato dal

Nrh g e
& -'_4?54 ur.} h '\. !I

dcl Comune di Pavia
I|“' Mario Fabrizio Fracassi

Sindaco di Pavia, per l'ayvio della procedura di nomina di due componenti del Consiglio di
amministrazione della Fondazione Martinetti — Lega del Bene - Onlus pubblicato sul sito istituzionale

del Comune di Pavia in data ! 8 novembre 2019

PROPONE
quale candidato
P
il Sig/ la Sig.ra \ ) 3
Firma
- =

Si aliegano:

¢  Dichiarazioni richieste dail'avviso e/o dalle disposizioni della delibera consiliare n.7/15 e n.45/15 e dalla
normativa vigente

«  Curriculum vitae in formato uropeo sottoscritie dal candidato

» Copia non autenticata de! documento di identita (nel caso in cui la firma del candidato in calce alla
documentazione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia autenticata



ALL. A - Modello di accentazione candidatura

ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, DELLA FONDAZIONE MARTINETTI - LEGA DEL
BENE - ONLUS

La sottoseritia ANNA CASTOLDA Cod. Fis

visto l'avvise utti pg. n. 104184/2019, del |8 rovembre 2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio deila
procedura di nomina di due componenti del Consiglio di amministrazione della Fondazione Martinety - Lega del
Bene - Onlus
accetta

come previsto dall'art.3, comma 2 let, ¢), della deliberazione di Consiglio Comunale n.7 del 30 marzo 2015 €
s (indirizzi per [ noming, la designazione ¢ lu revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende,
istituziond e Societd) 1a candidatura alla nomina quale componente del Consiglic di amministrazione della
Fondazione Martinett] Lega del Bene - Onlus presentata da ROBERTO MARIO MURA e la carica in caso di
eventuale nomina; ai sensi degli arit. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/00 ¢ sm.i. e consapevole delle sanzioni ai sensi

dell'art.76 del medesimo D.P.R. 445/00, in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese (art 48 D.PR. 445/00)

DICHIARA

a)

3

S

b) di accettare |z candidatura ed eventualmente la carica, in caso di fomina, di componente del Consiglio di
amministrazione della Fondazione Martinew - Lega del Bene ~ Onlus avendo preso visione delf'ayviso
emesso dal Sindace di Pavia atti pg. n. 1041842019 del {8 novembre 2019, pubblicate sul sito istiturionale

del Comune di Pavia in data 18 novembre 2015;

di essere consapevole dei requisiti richiesti e delle situavioni di incompatibilita revisti dalle dis

nonmative richiamate nell'avvise stesso per |a presentazione della candidatura ¢ in particolare quelli previsti

dall’art, 4 deila deliberaziope di consi lio comunale n. 7 del 30 marzo 2015 & S.0m.0,
S=n 1 Red delIBerazione di consiglio ¢

d} di essere in possesso de; requis#i previsti dall’articolo 4 degli indirizzi generali per la nomina, la

designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende, istituzioni ¢ societa approvati
con deliberazione di Consiglio comunale n. 772015, come modificata dalla deliberazione n. 45/2015
{riportata nell’allegato modello dj accettazione di candidatura);

€} di essere consapevole che ia candidatura sard pubblicata sul sito istituzionale dell’ente come previsto
dal¥art.6 comma | - ultimo periodo - defla richiamata deliberazione di Definizione degli indirizzi per la
noming, la designazione ¢ lu revoca dei Rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, [stitusion €
Sociend” secondo cui: ¥ elenco delle candidature pervenute con la relativa documentazione sard pubblicaty
sul 31t istimuzionale dell ‘ente fine ally conclusione della procedura”.

f) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese e comungue di non trovarsi nelle condizioni previste dail’articolo 2382
del codice civile;

&) di nor essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:



1) 2 pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, . 375 "Disposizioni per la difesa
det risparmio ¢ per la disciplina della funzione creditizia” e successive modificazioni ed integrazioni;
2) alla reclusione per uno dei delitt; previsti nel titolo XI del libro V del codice civile ¢ net R.D. 16 marzo
1942, n. 267 "Disciplina del fallimento. del concordato preventivo, dell'amministruzione controliata e
deila liquidazione coana amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

k) di non trovarsi nelie condizions previste dall'art [ del D, Lgs 235/2012:

i) di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 9 delfo statuto della Fondazione Martinetti - Lega
Del Bene — Onlus ed in particolare di: avere Ia piena capaciti civile; avere esperienza, nel senso di avere
una adeguata professionalita coerente con gli scopi foudazionali; essere i cittadini italiani o di Paese
dell’Unione europea; avere il domicilio e Pesercizio abitmale del lavoro o della professione a Pavia o in
Comuni immediatamente contermini: nson wravarsi in una siluazione di conflitte di interessi con la
tondazione:

J) di non trovarsi nelle condizioni inconferibitita/incompatibilita & cui al D. Les 08/04/2013 n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso e pubkbliche amministrazioni
€ presso gli enti privati in controllo pubblice, a norma dell'articolo I, commi 49 e 30, della legge 6
novembre 2012, n. 190"

k) di non wovarsi nelle situazioni di ipcomparibilit previste dall*articolo 5 degli indirizzi generali per la
nomina, la designazione e la revoca de rappresentanti de! Comune presso Enti, aziende, istituzioni e
societd approvati con deliberazione di Corsiglio comunale n. 7/2015, come modificata dalfa deliberazione
n 452815:;

1) di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti I'incarico di amministratore {0 incarico analogo) in ente,
istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capirale pubblico che abbia chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi;

m) di non essere compunente di organi consultivi o di vigilanza o di controilo tenuti ad esprimersi sut
provvedimenti degli enti o organismi ai quali fa nomina o designazione si riferisce:

1) di non trevarsi in condizioni di conflitto dj interesse rispetto all'incarico, avendo per le attivita esercitate,
interessi direttamente o indirettamente in contrasto con le competenze istituzionali dell’ente, azienda o
istituzione cui I'incarico si riferisce:

0) di non trovarsi in Qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di partecipazione o di coliaborazione
confrattuale con I'ente nel quale rappresentano il Comune;

p} dinon avere una lite pendente con il Comune ¢/o con I’ente, I"azienda pubblica o I"istituzione cui la nomina

s riferisce,

baa I8/ pefrong (o e

Si allega copia ded curricalum vitae in farmato curopen sottoseritto.

La firme nen ¢ sogpettn ad autenticazione nel a8t in cui sia ugposts in presenza del dipendente addette nvvero nel caso in cai sia
allcgata alla presente dichizrazione la Totocopia semplice, ¢i un documento gi tdentitd in corse di validita del softaseritiore, ai sensi
del DWP.R. 445/00

Ai sensi det GDPR 2016/679 — Regolaments Europen guila Profezione Dati ¢ dell*art, 13 def D. lgs. 196/2003, si informa che § dati
suddetti saranna trattati esclusivamente ai fini delta procedura di designazione in guestione dal responsabile del pracedimento. In
relnzione al rattamento dei dari per le finalitd anzideite, Finteressady Pud esercicare i diriéti di cui all'act. 7 def 1. Lgs. 196/2003.



FOrRMATO
ECROFEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail
Nazignalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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Curriculum vitze di
Aana Castoidi

Anna Castoldi

Studio Professionale: Via Giacomo Franchin. 4 — 27100 Pavia

6
Lo ]
L
italiana
5 aprile 1963 in Pavia

Dal 10/09/2019 iscrizione Organismo di Componimento della crisi dell'ODCEC
di Pavia

Dal 28 giugno 2019 Sindaco Effettiva del C.LIR.SPA
Dal 10 dicembre 2018 Sindaco Supplente def C.L.LR. SPA
Dal 04 settembre 2018 Sindaco Supplente di A.S. MORTARA SPA

Dal 14 febbraio 2017 componente della Commissione Diritto del Lavoro ¢
Previdenza dell” ODCEC di Pavia

Dal 18 luglio 2016 componente del Comitato d{ Indirizzo della Fondazione
Banca del Monte di Lombardia

{2al 29 gennaio 2016: Revisore dei Conti del Comune di Tero d'Isola (BG)
per il triennio 2016-2019

Dal 25 febbraio 2015 al 31 dicembre 2016: Componente la Commissione
“Commercialista del Lavoro™ del Cousiglic Nazionale dei Dottori Commercialisti
ed Esperti Contabili

Dal 13 maggio 2014; Revisore dei Conti del Comune di Lanzo d’Intelvi (COy -

o



e Date (dx — af
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Curriculum vitae di
Anna Castoldi

per il triennio 2014/2017
Dal 5 ottobre 2011 a settembre 2017: Sindaco Effettivo Broni Stradella Gas srl

Dai 24 aprile 2012 a giugno 2017 Sindaco Supplente Parmer Sviluppo Imprese
Spa - PASVIM

Dal 7 dicembre 2011 al 30 novembre 2014: Revisore dei Conti del Comune di

Lardirago (PV) — Nomina del Commissario Straordinario per il triennio
2012/2014

Dal 17 dicembre 2011 al 31 dicembre 2014: Revisore dei Conti del Comune di S.
Giorgio di Lomellina per il triennio 2012/2014

Gennaio 2009: Revisore presso i} Dipartimento di Medicina Legale, Scienze
Forensi e Tossicofarmacologiche per il Progetto Med-ePHV in partnership tra
Universitd ¢ SME (piccole e medie imprese) finanziato nell’ambito del VI
programma quadro della Comunita Europea.

Revisore presso i Comuni di :
Bascapeé: triennio: 1996 / 1998; triennio: 1999 / 2001;

Battuda: triennio: 2001/2004;

Breme: triennio:2004 / 2006; triennio: 2007/ 2009,
Gerenzago: triennio: 2003/2005; triennio: 2006/2008;

Magherno: triennio: 2003/ 2005 triennio; 2006/2008;

Marzano: secondo semestre 1993; tricomio: 1994/1996;

Rognano: triennio: 1991/1993; triennio: 2000/2002;

San Genesio ed Uniti: triennio: 1994/1996: triennio; 1997/1 999:

San Giorgio di Lomellina: triennio; 1994/1996; triennio: 1997/1999;

Sant’ Alessio con Vialone: triennio: 1991/1993; triennio: 1994/ 199¢;

Torre Beretti ¢ Castellaro: triennio: 2000/2002;triennio: 2003/2005:
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Curriculym vitze di
Anna Castoldi

Torrevecchia Pia: triennio: 1997/1999; triennio: 2000/2002;

Trivolzio: triennio: 1994/ 996;

Trovo: triennio: 1992/ 1994;

Unione dei Comuni di Frascarolo ¢ Torre Beretti: triennio: 2003/2005;
triennio: 2006/2008:

Valle Salimbene: triennio: 2001/2003 triennio: 2004/2006:;
Vellezzo Bellini: triennio: 1991/1993;
Vistarino: triennjo: 2003/2005; triennio: 2006/2008

Zeccone: triennio: 1997/ 399

Componente del Collegio di Revisione per i seguenti Enti:
Amministrazione Provinciale di Pavia: trennijo: 1994/199¢;

Comune di Broni: trienni: 1994/1996:trennio: 1997/1999:

Comune di Casorate Primo: triennio 1993 2000; triennio: 2003/2005;

CLVILFRU.CE di Voghera: 2000/2002;
APT (Azienda Promozione Turistica del Pavese): dal 1999 al 2004

Consorzio Depurazione Acque di Pavia (CONDEPURY: dal 1994 af 2005

1994 designata dal Comune di Pavia quale componente del Consiglio di
Amministrazione dell*LS. U.:

Nel ruolo di Sindaco Effettivo e Sindaco Supplente ha partecipato in diversi
Collegi Sindacali di Societa commerciali anche partecipate da Enti Pubbiici
Locali maturando conoscenza negli atti e nei procedimenti amministrativi,

Ha maturato esperienza professionale in attivita di revisione, controllo legale e



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date lda —a)

* Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilité professionali

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALJ
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Curricuium vitae di
Anna Castoldi

consulenza negli Enti Pubblici,

Svolge presso il Tribunale di Pavia incarichi in materia di lavoro in qualitz di
CLY,

Negli Anni Accademici 2002/2003, 2003/2004, 2006/2007 e 201 1/2012 ha svalte
attivitd didattica nell’ambito del corso di laurea in Economia delle Aziende
Pubbliche e ai Servizi di Pubblico interesse ~ Facoltd di Economia e
Commercio dell'Universita degli Studi di Pavia per le seguenti materie:

a- La Contabilitde i Principi Contabili nell'Ente Locale;
b~ Il Bilancio di Pravisione nell’Ente Locale.
¢- L’Azienda Pubblica e le Nuove Poverta

Nell’Anno Accademico 2016/2017 ha svolto attivita didattica nel corso di laurea
in Bilanci Aziendali -~ Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali —
dell’Universita degli Studi di Pavia per le seguenti materie:

a- Il Costo del Personale tra Disciplina Lavoristica e Principi Contabili

Diplema di Ragioniere e Perito commerciale
Iscritta all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Pavia a

partire dall'anno 1987 (nr.108/a ),

Consulente Tecnico del Giudice presso il Tribunale di Pavia

Iscritta ali’Istituto Nazionale Revisori Contabili
Iscritta al Registro dei Revisori Legali (M.E.F.) al N, 66141 Iscrizione disposta

con D.M. del 26/07/1995 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
ltaliana, supplemento N. 59/BIS del 01/08/1995 con decorrenza 01/08/1995

[scritta all'Elenco Revisori Enti Locali per le fasce -2 -3~ (INT ERNO)

Significativa esperienza maturata nei seguenti ambiti professionali:
Consulenza societaria, fiscale e aziendale; Consulenza in materia di lavoro;

Revisione Contabile. Gii ambiti di competenza sono i privati, le ditte individuali,
le PML, gli Enti Locali e I"Universita degli Studi di Pavia,

Novembre 2010/ dicembre 2013 Componente del Comitato di Bioetica della
Fondazione CNAQ di Pavia



No Profit

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

s Capacita di lentura

» Capavcita di scrirtura

* Capacita di espressione orale
ALTRA LINGLA

* Capacitd di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL
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Da giugno 2012 a giugno 2018 Vice Presidente dell’ Associazione Itatiana Sclerost
Multipla (AISM) Sezione Provinciale di Pavia

Giugno 201072012 Presidente dell’Associazione Italiana Sclerosi Multipla(AISM)
Sezione Provinciale di Pavia

Dal 2008 al 2015 Presidente delia Consulta Comunale del Volontariate di Pavia

Dal 2008 ad oggi Presidente dell’ Associazione di Volontariato -
San Riccardo Pampuri onlus— Trivolzio

2007/2009 Componente del Comitato di Bioeticz della Fondazione IRCC 5
Policlinico §. Matteo di Pavia

2005/2010 Vice Presidente dell’ Associazione Italiana Sclerosi Multipla (AISM)
Sezione Provinciale di Pavia

1999/2008 Vice Presidente della Consulta Comunale del VYolontariato di Pavia

1998/2016 Componente del Collegio di Revisione del Centro Servizi Volontariato
(CSV) della Provincia di Pavia

1991/2001 Componente del C.d.A. del’Ente Morale “Vittoria Pisa™ di
Bereguardo

Dal 1990 al 1995 Consigliere de! Comune di Bereguardo
[taliaro

FRANCESE

buona

buona

buona

INGLESE

elementare

elementare

elementare

Rudimenti di latino, arabo, ebraico, greco, aramaico.

Spirito di gruppo, adattamento agli ambienti pluriculturali e capacita di
comunicazione acquisite nella pluriennale attivita di commercialista esercitata
mediante la titolarita del proprio Studio Professionale nonché nellambito del

, ;

E



CAPACITA E COMPHTENZE ORGANIZZATIVE

'APACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, gee

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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Terzo Settore.

Spirito vrganizzativo derivante daila diretta gestione del proprio Studio
Professionale e dalt"ambito de! mondo del Volontariato.

Buona conoscenza del Pacchetto Microsoft Office
E’ componente del CORO AMADEUS di Pavia

E’ stata nominata dal Tribunale di Pavia Amministratore di Sostegno e Tutore di
alcune persone che si trovano in sitnazioni di fragilita. A tutt’oggi svolge tali
incarichi.

Patente B

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazioni o uso di atti falsi, richiamate dalt*art 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro
che quanto sopra corrisponde a verita

Al sensi della Legge 196/2003 e successive medifiche e integrazioni nonché del
GDPR regolamento UE 20116/679 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nefl’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e
che al riguardo competono alla sottoseritta tutti i diritti previsti dalle succitate

disposizioni.

Pavia, 29 novembre 2019 .
N\



