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COMUNICATO STAMPA

Stanziati dalla Camera di Commercio 300.000 Euro per le Piccole Imprese

INTERVENTO PER LA STABILIZZAZIONE
DEI POSTI DI LAVORO

C'E TEMPO FINO AL 31 DICEMBRE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Flessibilita e precariato. La sottile linea di demarcazione fra i due concetti € al centro delle politiche di
rilancio economico di questi mesi. Infatti, a fronte della crisi in atto e dei suoi risvolti sull’occupazione, la
Camera di Commercio di Pavia, nel quadro di un’azione comune concordata con il Sistema Camerale
Lombardo, intende valorizzare e non disperdere il capitale umano - e cioé la vera grande risorsa strategica
delle imprese - stimolando assunzioni di personale gia inserito in azienda, che attualmente non é assunto a
tempo indeterminato.

Nei giorni scorsi la Camera di Commercio ha pubblicato un bando che prevede uno stanziamento totale di
300.000 euro per contributi a fondo perduto, finalizzati proprio a favorire interventi di stabilizzazione di
rapporto di lavoro nelle piccole imprese del territorio. In particolare, il bando copre questi tre ambiti:

a) trasformazione del contratto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato (Misura 1);

b) conferma a tempo indeterminato di apprendisti gia inseriti in azienda (Misura 2);

c) assunzione a tempo indeterminato di lavoratori con contratto interinale / di somministrazione
/co.co.pro. gia presenti in azienda (Misura 3).

Sono ammesse ai benefici del bando le imprese, con sede o unita locale in provincia di Pavia, con meno di 15
addetti. Il contributo a fondo perduto verra corrisposto in un’unica soluzione e sara pari a 3.000 euro per ogni
trasformazione di contratto con il vincolo di non piu di 2 assunzioni per impresa.

La presente iniziativa si rivolge alle trasformazioni di contratti che saranno effettuate a partire dal
01/07/2009 al 30/11/2009 e comunque fino ad esaurimento delle risorse messe a disposizione.

In merito a questo importante intervento, il Presidente della Camera di Commercio Piero Mossi ha affermato:
«Questa iniziativa rivolta alla stabilizzazione delle risorse umane completa il quadro delle misure anticrisi
assunte in questi mesi dalla Camera e rappresenta un intervento innovativo per le piccole imprese del nostro
territorio che, piu di tutte, hanno bisogno di salvaguardare il proprio patrimonio di lavoratori minacciato
dall’attuale crisi recessiva. Per altro, sono consapevole che parlare di stabilizzazione di posti di lavoro in un
momento di grave crisi economica puo sembrare azzardato e fuori luogo. D’altra parte sappiamo tutti che
anche da questa crisi si uscira e dobbiamo darci da fare per aiutare le nostre imprese a mantenere le proprie
strutture organizzative e le loro competenze per farsi trovare pronte e competitive nel momento della
ripresa del ciclo economico».

Le domande dovranno essere compilate, esclusivamente sulla modulistica predisposta dalla Camera di
Commercio di Pavia, e reperibile sul sito web www.pv.camcom.it , e presentate, a partire dal 01/07/2009 e
fino al 31/12/2009, a mano al Protocollo della Camera di Commercio, via Mentana 27, 27100 Pavia, oppure
spedite con raccomandata A.R.

Per maggiori informazioni: www.pv.camcom.it; Responsabile del Procedimento: Dr.ssa Elisa Gerola, tel
0382/393284, gerola@pv.camcom.it .




