COMUNE DI PAVIA
P.zza Municipio,3(Cap.27100)

Ufficio Servizio Civile

Bando per la selezione di n° 25 volontari da impgare nell'ambito del Settore Socio —
Assistenziale del Settore Cultura - del Settore tisizione e Unita Operativa Progetto Giovani
del Comune di Pavia nei seguenti progetti di seizio civile:

Settore Socio — Assistenziale
“Uno, due, tre conta su di me” * n° 14 eatari
“Un portiere per amico “ d°volontari

Settore Cultura
“Vivere Libri” n° 5 volontari

Settore Istruzione e Unita Operativa Progetto Gigani

“ Tam tam locale” n° 2 volontari

- Scadenza 27 luglio 2009 ore 14.00 -

Nell’ambito del Bando per la selezione di 1583 wtéwi da impiegare in progetti di ServizioCivile
nazionale della Regione Lombardia di data scad&vZ87/09 ore 14.00 e pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale - IV Serie Speciale Concorsi ed esamié8°del 26/06/09- che si allega - , il Comune di
Pavia , sede accreditata per la realizzazioneralje®i di Servizio Civile di Anci Lombardia

seleziona n° 25 volontari, come dettagliato impgssa.

Requisiti e condizioni di ammissione

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militaralee forze di polizia, possono partecipare alla
selezione i cittadini italiani, senza distinzione sksso che, alla data di presentazione della
domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e noresaip il ventottesimo anno di eta, in possesso
dei seguenti requisiti:

- essere cittadini italiani

- non aver riportato condanna anche non definitaptza della reclusione superiore ad un anno

per delitto non colposo ovvero ad una pena delifuseone anche di entita inferiore per un



diritto contro la persona o concernente detenzipmeso, porto trasporto , importazione o
esportazione illecita di armi o0 materie esplodentiero per delitti riguardanti 'appartenenza o
il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristicidi criminalita organizzata;

- essere in possesso di idoneita fisica , certificaigli organi del servizio sanitario nazionale ,

con riferimento allo specifico settore per cuirdende concorrere

| requisiti di partecipazione devono essere podsatlla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande e, ad eccezione dié ldheta , mantenuti sino al termine del

servizio.

Non possono presentare domanda i giovani che:

a) gia prestano o abbiano prestato servizio civilgualita di volontari ai sensi della Legge n. 64
del 2001 , ovvero che abbiano interrotto il sexviaiima della scadenza prevista;

b) abbiano in corso con I'Ente che realizza dgatto rapporti di lavoro o di collaborazione retri
buita a qualunque titolo, ovvero che abbiawato tali rapporti nellanno precedente di durata

superiore ai tre mesi.

Presentazione delle domande

Le domande con allegate le fotocopie del documetittentita personale, per la quale non é
richiesta autenticazione , del codice fiscale domp pervenire presso I'Ufficio Protocollo del
Comune di Pavia entro le ore 14.00 del giorno gfdw2008

Non & possibile presentare domanda per piu di ogepto, a pena di esclusione dalla partecipazione

a tutti i progetti cui si riferisce il presentenil®

La domanda deve essere :

- redatta in carta semplice,secondo il modellbAlegato 2" al presente bando, attenendosi alle
istruzioni riportate in calce al modello stesso.

- firmata per esteso dal richiedente ,con firmam@oare necessariamente in forma autografa.

- Corredata dalla schedaAllegato 3", contenente i dati relativi ai titoli e curriculunitae del

candidato.

| colloqui orientativi si terranno presso il Coneudi Pavia, sede accreditata di ANCI Lombardia.



Ai candidati verra data successiva comunicazietaivamente all’orario e alla sede del colloquio
In seguito all'incontro orientativo 'Ente consegaed ogni candidato la lettera di convocazione al
colloquio di selezione svolto su base provinciaesdlettori accreditati di ANCI Lombardia, che si

svolgera dal 25 agosto all’8 settembre 2009.

La mancata partecipazione al colloquio di selezimraporta I'esclusione.

I moduli per la presentazione delle domande oltteessere scaricabili dall'allegato bando sono
anche a disposizione presso I'Ufficio Servizio @ivdel Comune di Pavia Settore Socio -
Assistenziale 2° piano , il cui referente sardisposizione per ogni chiarimento in merito alla
compilazione della domanda e all'illustrazione Bliggetti, nei seguenti giorni e ai seguenti orari:
dal lunedi al venerdi: dalle ore 8.30 alle ore @Q31&artedi e giovedi anche al pomeriggio dalle ore
14.00 alle ore 16.30. Numero telefonico 0382 39951

Caratteristiche generali del progetto

- 30 ore settimanali di servizio da distribuire sgbo un piano concordato
- 5 giorni min. di attivita ogni settimana

- durata del progetto:un anno

- assegno mensile di servizio pari a Euro 433,80

- percorso formativo specifico

- costante tutoraggio dell'attivita svolta

- rilascio dell'attestato di partecipazione

Descrizionedel Progetto

"'Uno, due, tre , conta su di me” Settore Sociale

Il Progetto si realizza nel territorio del ComunePavia, in attivita legate all’assistenza presso i

Settori che si occupano di interventi sociali selvizi alla persona.



| volontari potranno essere inseriti,in relaziatle esigenze ,nelle diverse aree di attivita :

- Ufficio Minori n° 1 volonta

- Centro aggregazione giovanile “ Comes” n° 1 volontario
- Centro aggregazione giovanile “ Nuvole a Seagiya” n° 1 volontario

- CDD Nawviglio ( Centro Diurno Disabili ) n° 1 volontario
- CDD Torchietto ( Centro Diurno Disabili) n° 1 volontario
- CDD Betulle ( Centro Diurno Disabili) n° 1 volontario

- SFA ( Servizio Formazione Autonomia) n° 1 volontari

- Ufficio Adulti n° 2 volonta

- Ufficio Integrazione n° 4 volontari

- Ufficio Progetti n° 1 gotario

Il Progetto intende perseguire un triplice obuetti

1. Educare alla cittadinanza attiva,alla solidareeta volontariato
2. Implementare la quantita e la qualita dei semagi ai cittadini

3. Rafforzare la rete di strutture e organizzazeébniolontariato presenti sul territorio

Principali attivita che si propongono

Supporto agli educatori operanti nei C.D.D.(Cebitrni Disabili ) e S.F.A.D. (Servizio Formativo
Autonomia Disabili) nella realizzazione di Progetilucativi individuali e attivita rivolte alla
gestione di laboratori tipo: ceramica ,falegnameadotecnica,teatro,attivita motoria,con I'obieti

di potenziare l'autonomia e la socializzazioneedpéirsone diversamente abili.

Partecipazione ai progetti rivolti ai minori predsGentri di Aggregazione Giovanili " Comes" e
"Nuvole a Soqquadro "le azioni previste nel Pragstino pensate in stretta collaborazione con la
famiglia e la scuola e riguardano il sostegno stmla,attivita ludico- sportive, di animazione e

aggregazione

Collaborazione con gli Assistenti Sociali impegnagll' Ufficio Adulti e Integrazione in un
progetto che nasce dall'esigenza di individuarerveinti mirati nei confronti di persone che vivono

in uno stato di poverta ed emarginazione estrema.

Acquisizione di conoscenze riguardo la rete derizersostegno nell’attivazione , monitoraggio e

sviluppo dei progetti assistenziali.



Descrizionedel Progetto

" Un portiere per amico” Settore Sociale

Assistenza all'utenza, affiancamento agli Assist8otiali nella predisposizione dei piani
individuali d’intervento. Custodia sociale pressutal abitattive per anziani con compiti di

monitoraggio

Descrizionedel Progetto

" Progetto Vivere Libri" Settore Culturale

N° 3 volontari presso Civici Musei

N° 2 volontari presso Biblioteca Bonetta

Il progetto si realizza nel territorio del ComunieRdwia , mettendo in evidenza la necessita che i
volontari sappiano introdurre elementi di innovamonel contesto bibliotecario esistente
affiancandosi alle attivita programmate e potemddde.

| volontari si occuperanno all'interno della Bilikea Bonetta e dei Civici Musei delle seguenti
attivita:

. attivitd ordinarie : affiancamento alle operaziahiprestito , e consultazione ; assistenza degli
utenti nell’'uso della biblioteca (“reference”);

. supporto alla gestione dei musei,

. accoglienza ed orientamento dei visitatori

. promozione di eventi culturali ( mostre,itineraiysi), assistenza visite guidate musei

Il Progetto intende perseguire un duplice obiettivo

1) educare alla cittadinanza attiva , implementacukntita e la qualita dei servizi resi ai

cittadini;



2) sviluppare conoscenze specifiche che consentantedvenire attivamente nel sistema

bibliotecario e museale

Principali attivitd che si propongono :

Presso i Musei Civici :

Per l'articolazione dell’orario di lavoro -da comdare- si chiede una disponibilita di massima psalbato,

la domenica e i giorni festivi, a rotazione ed @¢uafmente in orari serali in occasione di partidola

iniziative.

In particolare si trattera:

» assicurare nelle sale espositive una presenzaetitamento —quasi una guida- che, anche con I'aiuto
opportuni pannelli didascalici (da realizzare) nisca informazioni e indicazioni sui percorsi teitiat
interni ed esterni al Museo, anche in riferimentme il supporto delldocumentazione fotografica e
bibliografica della quale i Musei Civici dispongonei propri servizi di biblioteca e fototeca;

» coadiuvare il personale interno nel coordinameettedttivita didattiche e promozionali;

» collaborare all’elaborazione di strategie di faatione d’accesso, di promozione e di sempre maggio

conoscenza del patrimonio librario e fotografico.

Presso la Biblioteca Civica :

Compiti da assolvere - nell’ambito di un oraridalioro distribuito su sei giorni alla settimana (oadedi e

sabato al mattino, gli altri giorni al pomeriggiggranno:

* reperimento e ricollocazione dei libri e dei maakrarchivistici nei depositi distribuiti sui duéagi
dell’edificio:

e iscrizioni al prestito, registrazioni del carica@arico libri utilizzando ikoftware ‘Fluxus’;

« lavori di fotocopiatura dei materiali ammessi semta normativa vigente;

« riordino dei libri collocati a scaffale aperto;

* assistenza agli utenti nell'uso della biblioteca;



" Progetto Tam tam locale" Settore Istruzione e Unita Operativa Progetto &gV

N° 1 volontario presso Informagiovani

Il progetto intende potenziare il Servizio Informagni che ormai da alcuni anni non svolge solo |l
servizio informativo , ma € diventato uno spaziondiontro e di progettazione , incrementando le
attivita tramite I'apporto di nuove persone e Asapioni creando un coordinamento giovanile di
Associazioni che promuova ed implementi le attidigdlo Sportello che € un punto di riferimento
per i giovani della Citta.

N° 1 volontario presso Settore Istruzione

Il compito del volontario sara quello di collabaracon gli operatori del Settore per le attivita
inerenti ai servizi scolastici, promuovere e Eare progetti rivolti alle Scuole finalizzati
all'arricchimento dell’offerta formativa in stretttaccordo con le Istituzioni Scolastiche anche
attraverso il coinvolgimento di altri Enti Territali e del Terzo Settore



