ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale
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OCGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DI DUE COMPONENT! DFL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE MARTINETTI -~
LEGA DEL BENE - ONLUS - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURA, SECONDO
LA PROCEDURA PREVISTA DALLA DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO
COMUNALE N. 7 DEL 30 MARZO 2015 COME MODIFICATA DALLA
DELIBERAZIONE N. 45 DEL 30 NOVEMBRE 2015 (DEFINIZIONE DEGLI
INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEL
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZION] E
SOCIETA').

Wla sodoscritic (s L VR MM  DNITTORG _in quali@ di
Consiglicre comunale, visto Pavviso alli pg. n. 16418472019 del 18 novembre 2019, firmato dal
Sindaco di Pavia, per Pavvio della procedura di nomina di due componenti del Consiglie di
amministrazione della Fondazione Martinetti — Lega del Bene - Onlus pubblicata sul sito istituzionale

del Comune di Pavia in data 18 novembre 2019

PROPONE

quale candidato

il Sig/ Ia Sig.ra
N ETRY ¥

Si ullegano:

e Dichiarazioni richieste dall'avviso efo dalle disposizioni della delibera consitiare n.7/15 e 045715 ¢ datia
nurmativa vigente

¢ Curriculum vitae in formato curopeo sotioscriito dal candidalo
Copia non autenficata del documento di identita (nel caso in cui la firma el candidato in calce alia
documentarione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetio o non sig autenticzla



ALL. A - Modello di accettazione candidatura

ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DEL
CONSIGLI0 DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE MARTINETTI - LEGA DEL
BENE - ONLUS

i sottoscrittora T IE TRO_FEREETT A

Cod. Fise, .- = )

visto Tavviso ati pg. n. 10418472019, del 18 novembre 2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio della
procedura di nomina di due componenti det Consiglio di amministrazione della Fondazione Martinetti -~ Lega del
Bene - Onlus
accetta

come previsto dall'art.3, comma 2 lett. €}, della deliberazione di Consiglio Comurale 0.7 del 30 marzo 2015 ¢
s.m.i. (indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune pressoe Enti, Aziende,
Istituzioni e Societd) 1a candidatura alla nomina quale componente del Consiglio di amministrazione della
Fondazione Martinetti — Lega del Bene — Onius presentato/a da ela
carica in caso di eventuale nomina; ai sensi degli antt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/00 ¢ s.m.i. e consapevole delle

sanzioni aj sensi dell'art. 76 det medesimo D.P.R. 445/00, in caso di non veridicith delle dichiarazioni rese (art, 48

D.P.R. 445/00}

DICHIARA

a) di essere nato/a Sap mm Mﬂr‘ﬂ/o il J. '{ 2,

P R

residente _

b) di accettare la candidatura ed eventualmente la corica, in caso di nomina, di componente del Consiglio di

amministrazione della Fondazione Martinetti ~ Lega del Bene — Onlus avendo preso visione dell'avviso
ermesso dal Sindaco di Pavia atti pg. n. 104184/2019 del 18 novembre 2019, pubblicato sul sito istituzionale
del Comune di Pavia in data 18 novembre 2019;

¢) di essere consapevole dei wisiti richiesti e delle situazioni di inco tibilita previsti dalle disposizioni

nopmative richiamate nell'ayviso stesso per la preseatazione della candidatura e in particolare gquelli previsti
dall'art. 4 della detiberazione di consiglio comunale n. 7 del 30 marzo 2015 ¢ s.m.i.

d) di essere in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 4 degli indirizzi generali per la nomina. Ia
designazione ¢ la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende, istituzioni e societh approvati
con deliberazione di Consiglio comunale n. 712015, come modificata dalla deliberazione n. 4572015
(riportata nell’allegato modello di accettazione di candidatura);

e) di essere consapevole che la candidatara sard pubblicata sul site istituzionale dell’ente come previsto
dall'art.6 comma 1 - ultimo periodo - della richiamata deliberazione di Definizione degli indirizii per la
nomina, la designazione e la revoca del Rappresentanti del Comune pressoe Enti, Aziende, Istinuzioni ¢

Avt

Societa” secondo cui: “I'elenca delle candidature pervenite con {a relativa documentazione sard pubblicato
sul sita istituzionale deil’ente fino alla conclusione della procedura”.

) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione tenporanca dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e dellc imprese € comungue di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382
del codice civile;

g} dinon essere stato condannato con SENCNZA irrevocabile, salvi gli effetti dellu riabilitazione:



1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D, 12 trarzo 1936, n. 375 *Disposizioni per 1a difesa
del risparmio ¢ per la disciplina della funzione creditizia" e SUCCESSIVE modificazioni ed integrazioni;
2} alla reclusione per uno dei delii previsti nel titoto X1 del libre V del codice civile ¢ nel RD. 16 marzo
1942, n. 267 "Disciplina del fullimento, del concordate preventive, dell'amministrazione controllata €
della liquidazione coatta amministrativa’ e successive rmodificazioni ed integrazioni;

1) dinon trovarsi nelle condizioni previste daliart 10 del D. Lgs 2352012/

i} di essere in possesso dei requisiti previst dall'articolo 9 delio statute della Fondazione Martinetti — Lega
Del Bene — Onlus ed in particolare di: avere la piena capaciia civile; avese espericnza, nel senso di avere
una adeguata professionalitd coerente con ghi Scopi fondazionali; essere 1 citiadini italiani o di Pacse
dell’Unione europea; avere il domicilio e Tesercizio abituale del lavoro © della professione 2 Pavia 0 in
Comuni immediatamente copfermini; non trovarsi in una situazione di conflito di ipteressi con la
fondazione:

j) di non wovarsi nelle condizioni inconferibilith!incompatibi]i(é di cui al D. Lgs 08/04/2013 n. 39
“Disposizioni in materia di ;nconferibiliti e incompatibilita di incarichi presso fe pubbliche amminiswazioni
e presso gli eoti privat in controtlo pubblico, 2 norma dellarticolo 1, commi 49 ¢ 50 della legge 6
novembre 2012, o, 190%;

k) di non trovarsi nelle sitazioni di incompatibilith previste dall'articolo 5 degli indirizzi generali per la
nomina, 1a designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende, istituzioni e
societd approvati con deliberazione di Consiglio comunale n, 742015, come modificata dalla deliberazione
n. 4572015,

1) di non aver ricoperto nei cingue anni precedenti P'incarico di amministratore (o incarico analogo) in ente,
istitozione, azienda pubblica, socien a lotale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso in perdita te
esercizi consccutivi;

m) di non essere COMpONENte di organi consultivi © di vigilanza o di conteollo tenuti ad esprimersi sui
provvedimenti degli enti o arganismi ai quali la nomina o designazione si riferisce;

n) di non trovarsi in condizioni di conflitto di imeresse rispetto all’incarico, avendo per le anivitd esercitate,
interessi direttamente © indirettamente in contraste con le competenze istituzionali detl'ente, azienda o
;stituzione cvi U'incarico si riferisce:

o) di non trovarsi in qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di panecipazione 0 di colleborazione
contrattuale con L'ente nel quale rappresentano il Comune:

p) dinonavere una lite pendente con il Comune e/o con Uente, I'azienda pubblica Pistituzione cui la nomina

si riterisce.

———

/

St allega copia del curriculum vitae in formato europeo sottescritto.

L4 firma pon @ soggetta ad autenticarione nel taso in cul sia apposta in presenza del dipendente addetto ovvero nel case in cai i
ta alla presenile dichlarazione 1» totocopin semplice, di 5 documento di Identitd in corso i validifd del sottoscrittore, 8l sensj

del DP.R. 34500

Al senst dei GDPR 2016679 - Regolamento Europeo nila Protezione Datl ¢ deli'art. 13 del D. Igs. 196/2003, sl Informa che i dati

suddetti saranne Lratteti eaclusivamente &l fini della procedura 4 designaxione in questione dal responsabile del procedimento. In

relnzione 2l trattamento del dath per e finalith anzidette, T'interensato pus esercliare { dirittl 0§ cod all'art, 7 det D. Lga. 196/2005.



CURRICULUM VITAE
di
PIETRO FERRETTI

Dati a nagrafici e recapiti

Luogo e data di nascita: San Martino Siccomario (PV), 01/03/1942
Residenza: '

Telefono:

Fax:

Studi

Diplomato in Ragioneria

Occupazione

- dal 1960 al 1968 Ingrosso e dettaglio abbigliamento e Merceria
- dal 1969 ad oggi Attivith commerciale al dettaglio Abbigliamento e Merceria

Cariche ricoperte

- Consigliere Comunale a Pavia (2009 - 2014)

- Presidente Commissione Bilancio e Attivita produttive del Comune di Pavia (2009 -
2014)

- Presidente Commissione Nomine del Comune di Pavia (2009 -2014)

- Vicepresidente Associazione Commercianti della Provincia di Pavia (2009 - 2014)

- Vicepresidente vicario del Consiglio di Amministrazione ASCOM FIDI, Cooperativa di
Garanzia degli Operatoti del Commercio, del Turismo ¢ dei Servizi della Provincia di
Pavia

- Componente della Commissione Provinciale di Conciliazione Ufficio del Lavoro,

- Presidente provinciale e cittadino ASCOM Abbigliamento;

- Membro del Consiglio dell’Associazione S0&PTU’

- Membro del Consiglio delia MUTUA dell” Associazione Commercianti;

- Consigliere Unione Regionale del Commercio;

- Presidente Provinciale FEDERMODA [TALIA;

- Revisore dei conti FEDERMODA [TALIA nazionale;

- Membro di Giunta della Camera di Commercio di Pavia (2009 —2019);

- Membro del Consiglio della Fondazione Comunitaria della Provincia di Pavia ONLUS

(2011 —2016)

Pavia, 29/11/2019

In fede, Pietro Ferretti



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {(da—a)
CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali

Pavia, 29/11/2019
Pagina 1 - Curriculum vitae di
[F]

FERRETTI PIETRO

italiana

San Martino Siccomario (PV), 01/03/1942

dal 1960 al 1968 Ingrosso e dettaglio abbigliamento e Merceria
dal 1969 ad oggi Attivitd commerciale al dettaglio Abbigliamento e Merceria

Diploma di ragioneria
Cariche ricoperte

- Censigliere Comunale a Pavia (2009 - 2014)

- Presidente Commissione Bilancio e Attivita produttive del Comune di
Pavia (2009 - 2014)

- Presidente Commissione Nomine del Comune di Pavia (2009 - 2014)

- Vicepresidente Associazione Commercianti della Provincia di Pavia
(2009 - 2014)

- Vicepresidente vicario del Consiglio di Amministrazione ASCOM FIDI,
Cooperativa di Garanzia degli Operatori del Commercio, del Turismo e
dei Servizi della Provincia di Pavia

. Componente della Commissione Provinciale di Conciliazione Ufficio del
Lavoro;

- Presidente provinciale e cittadino ASCOM Abbigliamento;

- Membro del Consiglio dell’ Associazione 50&PIU’

- Membro del Consiglio delia MUTUA dell’ Associazione Commercianti;

- Censigliere Unione Regionale del Commercio;

- Presidente Provinciale FEDERMODA ITALIA;

- Revisore dei conti FEDERMODA. ITALIA nazionale;

- Membro di Giunta della Camera di Commercio di Pavia (2009 —2019);

- Membro del Consiglio della Fondazione Comunitaria della Provincia di
Pavia ONLUS (2011 - 2016)

In fede, Pietro Ferretti
Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intiftransparency
www.europa.eu.intcomm/educationfindex_it.himi
www.eurescv-search.com



