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AVVISO
Indagine per le realizzazione di n. 3 laboratori di teatro sociale
nell’ambito del progetto “DIALOGHIAMO?”

realizzato con il contributo di Regione Lombardia — iniziativa “Progettare la Paritd in Lombardia — 2019”
[AVVISO APPROVATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. GEN. 1909/2019]

1. PREMESSA

visti:

e la deliberazione del Commissario Straordinario 27/05/2019, n. 30, esecutiva ai sensi di legge, avente ad
oggetto Partecipazione in partenariato alla presentazione del progetto DIALOGHIAMOQO? per il contributo
di Regione Lombardia nellambito dell’iniziativa “Progettare la Parita in Lombardia 2019” attivata ai
sensi della D.G.R. 1331/2019 e del D.D.G. 3063/2019;

¢ la domanda di contributo sottoscritta dal Commissario Prefettizio e trasmessa a Regione Lombardia in
data 14/06/2019 — in atti prot. gen. n° 52804/2019 ~ per la partecipazione all'iniziativa “Progettare la
Parita in Lombardia — 2019”, unitamente alla scheda del progetto DIALOGHIAMO? e all’accordo
sottoscritto dai Soggetti aderenti al partenariato (Provincia di Pavia, I'Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia Ufficio XII-Ambito Territoriale di Pavia, Universita degli Studi di Pavia-Dipartimento di Scienze
Politiche e Sociali, EDiSU Pavia,Istituti superiori A. Cairoli, Taramelli-Foscolo, Volta, Cremona e Cossa,
APOLF Pavia e associazione FILDIS-Sez. di Pavia);

e il decreto regionale n. 14861/2019 dal quale si evince che il progetto DIALOGHIAMO? risulta ammesso al
contributo richiesto;

e [l'atto di accettazione del contributo sottoscritto dal Sindaco in data 21/10/2019 e trasmesso a Regione —
in atti P.G. 94537/2019 — con cui il Comune di Pavia ha formalizzato il proprio impegno alla realizzazione
del progetto “DIALOGHIAMO?” con il contributo concesso, con conclusione entro 12 mesi dalla data del
medesimo atto;

richiamati gli impegni assunti dal Comune di Pavia con la sottoscrizione in data 25 novembre 2015 del
Protocollo di Intesa per la promozione di strategie condivise finalizzate alla prevenzione ed al contrasto del
fenomeno della violenza dei confronti delle donne che ha formalizzato la creazione della Rete
Interistituzionale Territoriale Antiviolenza di Pavia;

il Comune di Pavia — Settore Personale e Servizi al Cittadino - intende effettuare un’indagine finalizzata
allindividuazione di n. 3 proposte progettuali presentate da Associazioni specializzate in interventi di teatro
sociale, per la realizzazione di altrettanti laboratori teatrali nell’ambito del progetto DIALOGHIAMO?,
rivolto a studenti e studentesse frequentanti Istituti superiori. Le proposte progettuali presentate saranno
sottoposte ad una procedura di selezione per I'affidamento del servizio richiesto.

2. OGGETTO

Il Comune di Pavia intende realizzare n. 3 laboratori di teatro sociale — due dei quali in forma di progetto di
alternanza scuola-lavoro —, rivolti a studenti e studentesse di Istituti superiori cittadini nell’ambito del
progetto DIALOGHIAMOQO?

Ciascun laboratorio si inserisce nel quadro di interventi progettuali finalizzati al conseguimenti dei seguenti
risultati:
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e aumento della comprensione degli stereotipi di genere e di come influenzino la costruzione delle
relazioni;

® acquisizione di strumenti che supportino la creazione di modelli relazionali paritari e responsabili e la
diffusione della cultura del rispetto;

® assunzione di responsabilita sociale sul tema della violenza di genere attraverso la partecipazione attiva
alla realizzazione di interventi/prodotti di sensibilizzazione della cittadinanza e dei coetanei;

e incremento della conoscenza del fenomeno della violenza di genere e dei servizi svolti dalla Rete
Interistituzionale Territoriale Antiviolenza di Pavia.

| laboratori teatrali in oggetto saranno preceduti da incontri preliminare (tot. 4 ore) con il centro

antiviolenza per I'introduzione delle tematiche progettuali.

Ciascun intervento:

e sirivolge a un gruppo-classe;

® sara sviluppato, previ accordi con i docenti referenti, o con incontri settimanali o in una settimana di
stop didattico, con realizzazione in orario scolastico (n° 30 ore globali ca. a cui si aggiungeranno le ore
di prove generali per le performance citate di seguito), a partire dal 20 di gennaio 2020;

® sisvolgera in parte presso I'lstituto superiore cui il gruppo-classe appartiene e in parte presso una sede
messa a disposizione dal Comune di Pavia;

e prevede quale esito:
- una performance da realizzare nella seconda meta del mese di marzo 2020,
- un prodotto finale da poter divulgare nell’lambito di successivi interventi (es.: video).

Attraverso I'approfondimento della tematica della comunicazione tra uomini e donne, la proposta dovra
coinvolgere studenti e studentesse in tutte le fasi di ideazione, produzione e pubblicizzazione di un evento
culturale, valorizzando le diverse abilita presenti nel gruppo e rafforzando I'applicazione di diverse
competenze in ambiti paralleli.

Il budget destinato a ciascun intervento & pari a € 2.500,00 (iva inclusa se dovuta).

3. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

Ciascun proponente pud presentare fino a un massimo di n. 2 proposte di svolgimento destinate ad
altrettanti gruppi-classe.

Per partecipare alla presente indagine il proponente deve trasmettere un plico contenente:

A. il modulo allegato al presente avviso [Allegato A] — Dichiarazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000

in merito alla sussistenza dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 — debitamente compilato e
sottoscritto, allegando copia del documento di identita del legale rappresentante;
B. una scheda di presentazione dell’associazione, corredata dal/i curriculum/curricula degli associati, che

metta in luce eventuali esperienze pregresse in ambiti simili;

C. la proposta, redatta in max 6.000 battute (spazi inclusi, carattere Arial, font 12), che in modo sintetico e
puntuale descriva il laboratorio (metodologia, contenuto, attivita, esito).
NOTA: nel caso in cui il proponente intenda presentare n. 2 proposte laboratoriali, deve inserire nel plico
un documento descrittivo con le caratteristiche sopra indicate per ciascun laboratorio.
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Il plico deve essere indirizzato al Settore Personale e Servizi al Cittadino — U.O.A. Pari Opportunita e
Politiche Temporali - Piazza Municipio n. 2 - 27100 PAVIA e deve riportare la seguente dicitura:
Indagine per le realizzazione di laboratori di teatro sociale
nell’ambito del progetto DIALOGHIAMO?

Il plico deve pervenire entro le ore 13.00 dell’21/12/2019 e pud essere presentato secondo le seguenti

modalita:

® consegna a mano all'Ufficio Protocollo Generale del Comune di Pavia, piazza del Municipio 2, 27100
Pavia. L'Ufficio Protocollo & aperto nei seguenti orari: dal lunedi al sabato dalle 8.30 alle 13.00;

® invio a mezzo raccomandata che deve pervenire entro i termini sopra specificati. Del giorno e ora di
arrivo del plico fara fede esclusivamente il timbro apposto come ricevuta dall'Ufficio Protocollo, non il
timbro postale;

® invio tramite PEC — esclusivamente da un indirizzo di posta elettronica certificata — al seguente
indirizzo: protocollo@pec.comune.pavia.it

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita in merito a disguidi o disservizi inerenti alla ricezione

dei plichi.

4. CRITERI DI VALUTAZIONE E INDIVIDUAZIONE DEI PROGETTI

Ciascun progetto sara valutato dal Dirigente Responsabile, coadiuvato da personale dell'Ente, che terra
conto della congruita della proposta con le finalita e I'articolazione del progetto DIALOGHIAMO?, nonché
della rispondenza alle esigenze/attivita descritte e richieste nel presente avviso. La valutazione prevede
I'assegnazione di un massimo di 100 punti, sulla base dei seguenti elementi valutativi:

® requisiti tecnici e professionali

- esperienze precedentemente maturate — max 15 punti
- competenze ed esperienze del personale coinvolto — max 15 punti
e proposta progettuale:
- congruita con gli obiettivi del progetto DIALOGHIAMO?— max 30 punti;

- rispondenza alle esigenze/attivita descritte e richieste nel presente avviso — max 30 punti;

- elementi integrativi/innovativi — max 10 punti
Ai fini dell'inserimento in graduatoria il punteggio conseguito in relazione a ciascun elemento valutativo
indicato deve essere almeno pari alla meta pil uno dei punti indicati.
Laddove ritenuto funzionale alla formulazione di giudizi meglio approfonditi e documentati, saranno
richiesti ai partecipanti ulteriori chiarimenti e delucidazioni sui progetti presentati.

Al termine dei lavori di valutazione, la/le associazione/i selezionata/e sara/saranno avvisata/e mediante
comunicazione email/pec entro il 07/01/2020; la formalizzazione dell'esito del procedimento avverra con
successivo atto dirigenziale.

La/le associazione/i selezionata/e sara/saranno successivamente convocate per un incontro organizzativo
fissato per il giorno 09/01/2020, alle ore 11.00 presso il Comune di Pavia.
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Il progetto presentato & vincolante per 'associazione concorrente per 60 giorni dalla scadenza del termine
per la presentazione delle proposte. Il soggetto individuato assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’'art.3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i.

5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il titolare dei dati & il Comune di Pavia, con sede in piazza del Municipio 2, 27100 Pavia. Il titolare del
trattamento puo essere contattato all’indirizzo di posta elettronica: sindaco@comune.pv.it o al numero
telefonico 0382 3991. Il responsabile della protezione dei dati personali & il Dott. Fabio Panighi e puo essere
contattato all’indirizzo di posta elettronica: dpo@comune.pv.it o al numero telefonico 0382 399558.
All'interessato sono riconosciuti i diritti previsti dal Regolamento UE n. 2016/679, tra cui il diritto di
chiedere I'accesso ai propri dati personali, la rettifica dei dati inesatti, l'integrazione di quelli incompleti, la
proposizione del reclamo ad un'autorita di controllo (Autorita Garante per la protezione dei dati personali —
www.garanteprivacy.it), da svolgersi mediante richiesta scritta inviata a personale@comune.pv.it o
all'indirizzo PEC protocollo@pec.comune.pavia.it

6. INFORMAZIONI SULL’AVVISO

Il presente avviso e affisso all’Albo pretorio online e pubblicato sul sito internet istituzionale
www.comune.pv.it e link www.comune.pv.it/comecomunichi sezione “Progetti in corso”.

Il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) & il dott. Gianfranco Longhetti, Dirigente del Settore
Personale e Servizi al Cittadino (glonghetti@comune.pv.it).

Eventuali chiarimenti possono essere richiesti unicamente  via email all'indirizzo
pariopportunita@comune.pv.it

L’Amministrazione si riserva di non procedere all'individuazione del progetto qualora nessuna proposta
risultasse idonea in relazione all’oggetto del presente avviso.

Il presente avviso e la ricezione delle manifestazioni di interesse non vincolano in alcun modo il Comune di
Pavia che si riserva altresi di sospendere, modificare, annullare la procedura relativa al presente avviso.

Comune di Pavia — U.0.A. Pari Opportunita e Politiche Temporali 4
Tel. 0382 399203 ~ pariopportunita@comune.pv.it



