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ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consig}ielfe gomunale 1
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Comune di Pavia A

N, 2114705 E 14/12/2019 i

Cla: 1.15 uUo: 170100 17 [i.mo Sig. SINDACO

HABARAEEAL

Al
Wﬂ 1 Mario Fabrizio Fracassi

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE p1 DUE COMPONENTI
EFFETTIVI E DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DI
AS.M. PAVIA S.PA. - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE, SECONDO LA
PROCEDURA PREVISTA DAGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA
DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO
ENTIL, AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETA DEFINITI DALLE DELIBERAZIONI
DEL 7 MARZO 2015 N.7 E DEL 30 NOVEMBRE 2015 N. 45 ENTRAMBE EFFICACI
Al SENSI DI LEGGE.

ll/%sottoscﬁtto NiC(,OLo‘ FRA ‘;CF”N! o Ebé&%ﬁ}ﬂ:(\‘\\ég}

in qualita di Consigliere comunale, visto I'avviso atti pg. 1. 109874/2019 del 3 dicembre 2019,
firmato dal Sindaco di Pavia, per l'avvio del procedimento di designazione di due componenti
effettivi e di un sindaco supplente del Collegio sindacale della Societa A.S.M. Pavia s.p.a.
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in data 3 dicembre 2019

PROPONE

quale candidato

il Sig/ la S1g.ra
FIE LD FRANCESCO SCHIFING

Si allegano:
¢ Dichiarazioni richieste dail'avviso e dagli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti del comune presso enti, aziende, istituzioni e societd definiti dalle deliberazioni del 7 marzo
2015 n. 7 e del 30 novembre 2015 n. 45 entrambe efficaci ai sensi di legge
e Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto dal candidato
« Copia non autenticata de} documento di identita (ne] caso in cui la firma del candidato in calce alla
documentazione richiesta non venga apposta davanti al dipendente comunale addetto o non sia autenticata



ALL. A - Modello di accettazione candidatura

ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI DUE
COMPONENTI EFFETTIVI £ DI UN SINDACO SUPPLENTE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI A.S.M. PAVIA S.P.A.

il sottoseritto PIERO FRANCESCO SCHIFINO  Cod. Fisc. P s s mn i

visto l'avviso atti pg. n. 109874/2019, del 3 dicembre 2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per Yavvio del
procedimento di designazione di due componenti effettivi e di un sindaco supplente del collegio sindacale
della societa A.S.M. Pavia s.p.a.
accetta
come previsto dall'art. 3, comma 2 fett. ¢), degli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei
Rappresentanti del comune presso Enti, azicnde, istituzioni € societd definiti dalle deliberazioni di Consiglio
comunale del 30/03/2015 n. 7 ¢ del 3071172015 n. 45, entrambe efficaci ai sensi di legge, la candidatura alla
designazione nel Collegio sindacale della societa A.S.M. Pavia S.p.a.
prescntatof;/cfaﬂ iccora FRASCHING ¢ la carica in caso di eventuale nomina;
T Prosh WaR A CHESA
Ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 28/12/2000 n. 445 ¢ s.m.i. € consapevole delle sanzioni ai sensi dell'art. 76 del
medesimo D.P.R. 445, in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese (art. 48 DPR 28/12/2000 1. 445)
DICHIARA

a) diessere nato PAVIA il 08/10/1961,
residente 2

b) di accettare la candidatura ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di componente del Collegio
sindacale della societd A.S.M. Pavia s.p.a avendo preso visione dellavviso emesso dal Sindaco di Pavia atti
pg. n. 109874/2019 del 3 dicembre 2019, pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pavia in data 3
dicembre 2019;

c) diessere consapevole dei requisiti richiesti dalle disposizioni normative richiamate nell'avviso stesso per 1a

uelli previsti dall’art. 4 d indirizzi la nomina, la

ione della_candidatura ¢ in articolare

designazione ¢ la revoca dei Rappresentanti del comune presso_Enti, aziende, istituzioni € sociew definiti
dalie deliberazioni di Consiglio comunale del 30/03/2015 n. 7 e del 30/1 1/2015 n, 45, entrambe efficaci ai
sensi di legge:

d) di essere in POSSESSO dei requisiti previsti dall’ indiri
revoca dei Rappresentanti del comune presso Enti, aziende, istituzioni € society definiti dalle deliberazioni
di Consiglio comunale del 30/03/2015. 0. 7 e del 30/1 1/2015 n. 45, entrambe efficaci ai sensi di legge;

e) di essere consapevole che la candidatura sard pubblicata sul sito istituzionale dell’ente come previsto

articolo 4 degli i i P i jone ¢ la

dall’art. 6 comma | - ultimo periodo - deghi indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca del
Rappresentanti del comune presso Enti, aziende, istituzioni € societa definiti dalle deliberazioni di Consiglio
comunale del 30/03/2015 n. 7 e del 30/11/2015 n. 45, entrambe efficaci ai sensi di legge secondo cui
«elenco delle candidature pervenute con ia relativa documentazione sard pubblicato sul sito istituzionale
dell'ente fino alla conclusione detla procedura™;

f)  diessere iscritto nel registro dei revisori legali Presso il Ministero dell'economia e delle finanze;




-1

g) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanca dagli uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese e comunque di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382
del codice civile;

h) di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della nabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel Regio decreto legge 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni
per la difesa del risparmio e per la disciplina della funzione creditizia" e successive modificazioni ed
integrazioni;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel Regio decreto
legge 16 marzo 1942, n. 267 “Disciplina del fallimento, del concordato preventivo, dell'amministrazione
controllata e della liquidazione coatta amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

i) dinon trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 del D. Lgs 31/12/2012, n. 235;

j) di non trovarsi nelle condizioni inconferibilitw/incompatibilith di cui al D. Lgs 08/04/2013 n. 39
"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'asticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190",

k) di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita previste dail'articolo 5 degli indirizzi per la nomina, la
designazione ¢ la revoca dei Rappresentanti del comunc presso Enti, aziende, istituzioni e societd definiti
dalle deliberazioni di Consiglio comunale del 30/03/2015 n. 7 e del 30/1 1/2015 n. 45, entrambe efficaci ai
sensi di legge;

1) di non aver ricoperto pei cinque anni precedenti I'incarico di amministratore (o incarico analogo) in ente,
istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi;

m) di non essere componentc di organi consultivi o di vigilanza o di controllo tenuti ad esprimersi sul
provvedimenti degli enti o organismi ai quali la nomina o designazione si riferisce;

n) di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse rispeto all’incarico, avendo per e attivita esercitate,
interessi direttamente o indirettamente in contrasto con le compelenze istituzionali dell’ente, azienda o
istituzione cui I'incarico si riferisce;

0) di non trovarsi in qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di partecipazione o di collaborazione
contratiuale con "ente nel quale rappresentano il Comune;

p) dinonavere una lite pendente con il Comune elo con V'ente, I'azienda pubblica o I"istituzione cui la nomina
si riferisce.

Data 12/12/2019

Sl allega copia del curriculum vitae In formata europeo sottoscritio.

La firma non & soggetta ad autenticazione nel caso In cui sia apposia in presenza del dipendente addetio ovvere nel caso in cui sia
aliegata alla presente dichiarazione la fotocopia plice, di un dac (o di identith in corso di validitd del sottoscrittore, al sensi
del D.P.R. 44500

Al sensi del GDPR 2016/679 - Regolamento Ewropea sulla Protezionc Dati ¢ dell'art, 13 del D. lgs. 1962003, si informa che 1 dati
suddetti saranno trattati esclusivamente ai fini defla procedura di designazione in questione dal responsabile del procedimento. Ip
relazione al trattamento dei dati per le finalith anzidette, l'interessato pud esercitare i diritti di cui al*art. 7 del D. Lgs. 196/2003.




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Residenza
Studio
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagine 1 - Camiculum vitae di
| Piero Francesco Schifino |

PiERC FRANGESCO SCHIFINO

‘\II“

ltaliana

B OTTOBRE 1961 - PAVIA

Anno 1989 — Tirocinio professionale presso lo Studio Dr. Paolo Francesco
Schifino di Pavia.

Atlivita relativa a servizi in materia di contabilita svolta presso lo Studio Dr.
Paolo Francesco Schifino di Pavia.

Dal 1994 ad oggi - Titolare di Studio professionale di Dottore

Commercialista

Liceo Scientifico T. Taramelli i Pavia —anno 1980

Laurea in Economia e Commercio - Universita degli Studi di Pavia - 21

settembre 1967

Corso post-universitario presso Istituto Superiore di Didattica Avanzata
e di Formazione (ISDAF} - Pavia — periodo ottobre 1991 - giugno 1992,

Abifitazione alla professione di Dottore Commercialista — Universita

degli Studi della Calabria — seconda sessione anno 1992.

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Pavia:
iscritto dal 15 febbraio 1994 al n. 207 Sez. A.

Registro dei Revisori Contabili - n. iscrizione 93669 — G.U. 02/1111999

;|

|V Serie Speciale n. 87.



PRINCIPALI ATTIVITA SVOLTE.

Pagina 2 - Cumiculum vitée di
{ Piero Francesco Schifino |

Consulenza aziendale e fiscale presso le aziende.

Contabilita generale redazione bilanci e dichiarazioni fiscali.

Consulenza fiscale in materia di imposte dirette e indirette.

Contenzioso tributario: assistenza presso le Commissioni Tributarie
Provinciali e Regionali.

Componente del Collegio Sindacale della societd “Arredo Mercato
Olirepo” Sri anno 1996.

Dal 22/12/1999 componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Comune di Pavia, triennio 2000 - 2002.

Dal 06/02/2003 componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Comune di Pavia, triennio 2003 - 2005.

Componente del Collegio Sindacale della “D'Ambrosio” Sti in liquidazione
di Pavia dal 1/7/2000 al 30/9/2000.

Componente del Collegio Sindacale della “DSI Digital System Improver’
Spa di Cinisello Balsamo (M) dal 27/04/2001 al 24/04/2003.

Componente del Coliegio Sindacale degli lstituti Scolastici “Liceo
Scientifico T. Taramelli Pavia’, “0.0.1° Circolo Pavia’ “D.D. Villanterio®
per il triennio 2002 - 2005.

Componente del Collegio sindacale degli Istituti Scolastici “L.T. Cardano
Pavia", “D.D. 4° Circolo Pavia®, “S.M. Casorati Pavia" per il tiennio 2002
2005.

Revisore Unico della “Cooperativa Sociale Pace Liberta e Lavoro' di
Siziano dal 22/01/2005 al 18/06/2017.

Membro effettivo del Collegio Sindacale della "Hera" Sr (Pavia) dal
26/10/2006 al 31/12/2008.

Membro del CD.A. della societa “La Nuova Certosa” Srl (societa a
capitale pubblico) dal 22103/2007 al 30/04/2009.

Componente del Collegio dei Revisori delllstituto Superiore di Alta
Formazione Musicale “Franco Vittadini" di Pavia dal 13/09/2007 per il
triennio 2007 — 2009.

Membro effettivo del Collegio Sindacale delia Instruments & Systems St
(Fizzonasco di Pieve Emanuele — M) dal 22/01/2010 al 26/05/2011.
Membro effettivo del Collegio Sindacale della societa "Gruppo Gora Spa”
ora “Edria Spa" di Milano dal 25/07/2011.



Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Pigra Francesco Schifino ]

Membro effettivo del Collegio Sindacale della societa “Farcopa S.c.arl”
di Pavia dal 22/03/2012 al 06/08/2018.

Membro effettivo del Collegio Sindacale del “Consorzio di Servizi Globali
Centro-Nord-Est — Societa Consortile” di Milano dal 22/07/2012.

Membro effettivo del Collegio Sindacale della societa “Gruppo Gesafin
Spa di Milano dal 05/11/2012.

Membro effettivo del Collegio Sindacale della societa “Codigest Cime
Spa’ di Milano dal 21/01/2013 al 21103/2016.

Membro effettivo del Collegio Sindacale delia societa “G5 Energy Sdl di
Milano dal 11/10/2013 al 01/06/2016.

Membro del Collegio Sindacale della *Agenzia di Tutela della Salute
(ATS) di Pavia" dal 1210412016 al 261052019 per ! triennio 2016 - 2018.
Membro del Collegio Sindacale della «Azienda Socio Sanitaria Territoriale
(ASST) di Pavia" dal 24/05/2016 al 30/06/2019 per il triennio 2016 -
2018.

Revisore Unico della societa CARGO PAK Stl per il triennio 2019 - 2021.
Revisore Unico della societa EDILIZIA PAVESE Sl per il triennio 2019 -
2021,

Pavia, li: 12/12/2019




