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ALL. B - Modello presentazione candidatura su proposta di consigliere comunale

Comune di Pavx a

‘I

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN RAPPRESENTANTE DEL
COMUNE DI PAVIA NEL COMITATO DI GESTIONE DELL’AMBITO
TERRITORIALE DI CACCIA 3 PAVESE - PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE,
SECONDO LA PROCEDURA PREVISTA DAGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA
DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO
ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI E SOCIETA DEFINITI DALLE DELIBERAZIONI

Ill.mo Sig. SINDACO
del Comune di Pavia
Mario Fabrizio Fracassi

COMUNE BPI PAVIA
Comune &i Pavia

DEL 7 MARZO 2015 N. 7 E DEL 30 NOVEMBRE 2015 N. 45 ENTRAMBE EFFICACI
Al SENSI DI LEGGE.

flimsoliouuaiiler | % ¥ A K SGEELT O

in qualita di Consigliere comunale, visto l'avviso atti pg. n. 119240/2019 del 30 dicembre

2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per lavvio del procedimento di neminz di un

rappeesentante del Comune di Pavia nel Comitato di gesnone dell’ambito territoriale di caccia

P % g

3 Pavese pubbﬁalo SuPELS TSt Waale dSRComMEH Pavia lﬁ‘d’*f! T Wicembre 2019

PROPONE

Protocollo N.000S5336/2020 del 17/01/2020

quale candidato

il Sig/ 1a Sig.ra T QT é JUSE FF £

Firma

St allegano:

¢ Dichiarazioni richieste dail'avviso e dagli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei
rappresentanti del comune presso enti, aziende, istituzioni ¢ societd definiti dalle deliberazioni del 7 marzo
2015 n. 7 e del 30 novembre 2013 n. 45 entrambe efficaci ai sensi di legge

e« Cumiculum vitae in formato europeo soltoscritto dal candidato

¢+ Copia non autenticata del documento di identitd (nel caso in cui la firma det candidato in calce alla
documentazione richiesta non venga apposta davant al dipendente comunale addetto o non sia autenticata



ALL. A - Modello di accettazione candidatura
ACCETTAZIONE CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN RAPPRESENTANTE DEL

COMUNE DI PAVIA NEL COMITATO DI GESTIONE DELL'AMBITO TERRITORIALE
PI CACCIA 3 PAVESE

il sottoserittors EORTL G ILUSEPPE  coa rise. MENNINGNGNG,

visto 'avviso atti pg. n. 11924072019, del 30 dicembre 2019, firmato dal Sindaco di Pavia, per Vavvio del

procedimento di nomina di un rappresentante del Comune di Pavia nel Comitato di gestione dell’ambito
territoriale di caccia 3 Pavese

accefta
come previsto dail'art. 3. comma 2 let. ¢), degli indirizzi per la nomina, la designazione ¢ la revoca dei
Rappresentanti del comune presso Enti, aziende, istituzioni ¢ socicta definiti daile deliberazioni di Consiglio
comunale del 30/03/2015 n. 7 e del 30/11/2015 n. 45, entrambe efficaci ai sensi di legge, la candidatura per la
pomina quale rappresentante del Comune di Pavia nel Comitato di gestione dell'ambito territoriale di caccia 3

Pavese

presentatofa da ﬂ v Q A ({J 193 Q\— ) elacarica in caso di eventuale nomina;

Al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445 ¢ s.m.i. ¢ consapeveole delle sanzioni ai sensi dell'art. 76 del
medesimo D.P.R. 445, in caso di non veridicith delle dichiarazioni rese {art. 48 DPR 28/12/2000 n. 445)
DICHIARA

a)  di essere nato/a Pavin it /’f’f/‘{q e

residente

b) di aceettare la candidatura ed eventualmente la carica, in caso di nomina, di rappresentante del Comune di
Pavia ne! comitato di gestione dell’ambito territoriale di caccia 3 Pavese avendo preso visione dellavviso
emesso dal Sindaco di Pavia arti pg. n. 11924072019 del 30 dicembre 2019, pubblicato sul sito istituziopale
del Comune di Pavia in data 30 dicembre 2019,

c) di essere consamvolc det &gmsm richiesti dalle disposizioni normative richiamate nell’avviso stesso per 1a

designazione ¢ la revoca dei Rappresentanti del comune presso Enti, ariende, istituzioni e societd definiti

dalle deliberazioni di Consiglic comunale del 30/03/2015 n. 7 e del 30/11/2015 n. 45, entrambe efficaci ai
sensi di legge:

ti_dall’ amcolo 4 deeli indirizzi per la noming, 1a designazione e la
cvoca de: Raggrcsemang del wmunc presso Enu ulende istiturioni e societd definiti dalle deliberazioni
di Consiglio comunale del 30/03/2015 n. 7.& del 3071172015 n. 43, entyambe efficaci ai sepsi di legge:

g} di cssere consapevole che la candidatm');;*s;}é. pubbticata sul sito istituzionale defi’ente come previsto
dall’art. 6 comma 1 - ultimo periodo - degli indirizzi per la nomina, la designazione o la revaca dei
Rappresentanti del comune presso Enti, aziende, istituzioni ¢ societh definiti datle defiberazioni di Consiglio
comunale del 30/03/2015 n. 7 ¢ del 30/11/2015 n. 45, entrambe efficaci ai sensi di legge secondo cui
“I"elenco delle candidature pervenuse ¢on la relativa documentazione sard pubblicato sul sito istituzionale

dell’ente fino alla conclusione della procedura”.



£)  di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero di interdizione temporanea dagh uffici direttivi delle
persone giuridiche e delle imprese & comunque di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382
del codice civile;

g} dinon essere stato condannatoe con sentenza irmevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti nel Regio decreto legge 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni
per la difesa del risparmio ¢ per fa disciplita della funzione creditizia® e successive modificazioni ed
integrazioni;

2} alla reclusione per ung dei dglidi-aronighagl titolo XI.deldibyg Mgl codice civile e nel Regio decreto
legge 16 marze 1942, n. 267 "Disciplina del fa]llmemm‘ Beo preventivo, dell'amministrazione
controllata ¢ della liguidazione coatta anummsmquﬁmmm ed integrazioni;

h) di non wovarsi nelle condizioni previste datl'art 10 del D. Lgs 31/12/2012 n. 235;

i} di non wovarsi nelle condizioni inconferibilitd/incompatibifitd di cui al D. Lgs 08/04/2013 a. 39
"Disposiziont in maleria di inconferibilith ¢ incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
¢ presso gli ent privati in controllo pubblico, a norma dellarticolo 1. commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n, 190"

J) di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilitd previste dall’articolo § degli indirizzi per la nomina, la
designazionc e la revoca dei Rappresentanti del comune presso Enti, aziende, istituzioni e societd definig
dalle deliberazioni di Consiglio comunale del 30/03/2015 n, 7 e del 3071172015 n. 45, entrambe efficaci ai
sensi di legpe:

k) di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti I'incarico di amministratore (o incarice analogo} in enie,
istituzione, azienda pubblica, societd a otale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi;

1) di non essere components di organi comsultivi o di vigilanza o di controlio tenuti ad esprimersi sur
provvedimenti degli enti o organismi ai quali la nomina o designazione si riferisce;

m) di noa trovarsi in condizioni di conflitto di interesse rispetto all'incarico, avendo per le attivitd esercilate,
interessi direttamente o indirettamente in contusto con le compeignze istituzionali dell’ente, azienda o
istituzione cui 'incarico s riferisce;

n} di non wovarsi in qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di pareciparione o di collaborazione
contrattuale con I'ente nel quale rappresentano if Comune;

0) di non avere una lite pendente con il Comune /o con I'ente, I'azienda pubblica o l'istituzione cui la nomina
si riferisce.

pata ~AG - O ~ 20 20

Firma

Si allega copia det curriculum vise in formate earapeo softescrifto,

La firma non & coggetia ad sutenticazions nel case in cud sia epposta in presenza del dipendente addetta ovvere wel caso in cuf sia
allegata alla presente dichiarazione ia fotocopia semplice, di un documenta df identitd in corso di validith del sottosorittore, ui sensi
del DP.R. 4500

Af geas] de! GDPR 2016/67% — Regolamento Europec sulla Protezione Pati ¢ deli'art. 13 del I lgs. 19622003, sl infornm che i datl

auddetti saranno trattati esclusivaroente al find della procedura dl deslgnudone in questione dal « bile del procedimente. In
) v
"'”’&“f Wfo dd&gwmmam, l'interessato pad esercitare 1 diritti di cl all art, 7 del I, Legs. 19672003,

&’Mm




FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

|

INFORMAZION!I PERSONALI

Nome
Indifizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

[ata di nascita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

PATENTE O PATENTI

Pagina 1 - Cumiculum vitas di
| COGNOME, gnome |

FORTI GIUSEPPE

‘iR

——

ftaliana
01-11-1951

Il sottoscritto & residente {dalla nascita ) nel comune di Pavia nella zona

ricadente nel'Ambito Temitoriale di Caccia Pavese 3 per cui possiede una

buona conoscenza del territorig.

In passato & stalo presidente dell'Ambito Temitoriale di Caccia {ATC) allora

denominato Pavese 7.

Presidente per diversi anni dell'attuale ATC Pavese 3 { dopo l'unificazione tra

Pavese § e Pavese 7)

Promotere delfa Zona di Ambientamento e Rifugio tuttora ricadente nel comune

di Pavia a sud della “tangenziale Est".

Membro della Consulta Venatoria Provinciale { sino a tre anni fa)

Membro della Commissione { prima provinciale e ora delll UTR ) per il

ficonoscimento e la liquidazione dei danni agli agricolion

Membre della Commissione Ambiente.

Selecontrollore iscritto all'albo della provincia di Pavia.

Abiiitato al recupero di animali in difficolth ( causa ferimento o investimento
stradale )

" Abllitato af controllo di specie intrusive art, 41

.

ITAUAND

Patente B

Pav . f 45/04/2-020

Par uliriod informazioni:
weww sHo. it



