COMUNE DI PAVIA
SETTORE SERVIZI SOCIALI, POLITICHE ABITATIVE,SANITA’
P.zza Municipio, 3

27100 PAVIA

Allegato 1

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA INDIVIDUAZIONE DEI
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE INERENTE LA GARA, TRAMITE PROCEDURA
APERTA, PER L’AFFIDAMENTO IN "PROJECT FINANCING EX ART. 153 D.LGS. 163/2006 E ART. 278
D.P.R. 207/2010, ORA FINANZA DI PROGETTO EX ARTT. 166 E SEGG. DEL D.LGS. 50/2016, DELLA
RISTRUTTURAZIONE, FORNITURA, INSTALLAZIONE DEI FORNI E GESTIONE DELL’IMPIANTO DI
CREMAZIONE COMUNALE - CIG: 68766349E3

Premesso che

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 164/2016 é stata dichiarata la fattibilita (ex pubblico interesse ai
sensi dei previgenti D. Lgs. 163/2006 e D.P.R. 207/2010) della proposta di project financing, ora finanza di
progetto, per la “Fornitura, installazione e gestione dell’impianto di cremazione comunale” presentata in data
20/11/2014 prot. gen. n. 63399/2014 dal R.T.l. tra le societa Eco Fly s.r.l. di Borno (BS) e Porfido F.lli
Pedretti S.p.A. di Esine (BS), approvando, pertanto, il relativo progetto.

- con Determinazione a contrattare n. 243/14 del 24/11/2016, registrata al numero generale 1767/2016, il
Dirigente preposto ha stabilito di procedere alla gara relativa al PROJECT FINANCING EX ART. 153 D.
LGS. 163/2006 E ART. 278 DEL D.P.R. 207/2010 ORA FINANZA DI PROGETTO EX ARTT. 166 E
SEGUENTI DEL D. LGS. 50/2016 INERENTE LA RISTRUTTURAZIONE, FORNITURA ED
INSTALLAZIONE DEI FORNI E GESTIONE DELL'IMPIANTO DI CREMAZIONE COMUNALE, mediante
procedura aperta da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art.
95 del D.Lgs. 50/2016, sull'importo complessivo stimato a base di gara di € 1.329.500,00.

Atteso:

- che ai sensi dellart. 77, comma 1 del D.Lgs. 50/2016, nelle procedure di aggiudicazione di
contratti di appalti o di concessioni, limitatamente ai casi di aggiudicazione con il criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico
e affidata ad una commissione giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce
l'oggetto del contratto;

Visto:

- ilcomma 11, dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016.



COMUNE DI PAVIA
SETTORE SERVIZI SOCIALI, POLITICHE ABITATIVE,SANITA’
P.zza Municipio, 3

27100 PAVIA

Richiamati:

lart. 78 del D.Lgs. 50/2016, il quale disciplina [listituzione dellalbo dei componenti delle
commissioni giudicatrici, ai sensi dellart. 77 comma 3 del predetto D.Lgs (comma attualmente
sospeso fino al 31/12/2020 in forza della Legge n. 55/2019 art. 1 co. 1 lettera c)), il quale dispone
al comma 1 che "Fino all'adozione della disciplina in materia di iscrizione allAlbo, si applica l'art.
216, comma 12" del D.Lgs. 50/2016;

- il predetto art. 216 comma 12, D.Lgs. 50/2016 il quale dispone "Fino alla adozione della disciplina
in materia diiscrizione all'Albo di cui all'articolo 78, la commissione continua ad essere nominata
dall'organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del
contratto, secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna
stazione appaltante”;

- La determinazione dirigenziale 10 /02/2021 n. 234 di approvazione dell’Avviso pubblico di manifestazione
di interesse per la individuazione di n. 3 membri di Commissione di gara in oggetto, corredato dell’Allegato
A — Istanza di partecipazione:

Considerato che:

-in base alla tipologia di gara e alla documentazione dellappalto in oggetto, occorre procedere
allindividuazione di n. 3 membri di Commissione di gara, esperti nelle materie oggetto della medesima,
per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche di cui trattasi, nel rispetto dell'art. 77 del
D.Lgs. 50/2016. | Commissari saranno individuati tenendo conto delle competenze tecniche ed
amministrative acquisite, funzionali a valutare le specifiche tecniche/progettuali degli interventi inerenti la
ristrutturazione, fornitura, installazione dei forni e gestione di impianti di cremazione.

TUTTO CIO PREMESSO SI RENDE NOTO QUANTO SEGUE

ART. 1 — INDIZIONE DELLA SELEZIONE

E’ indetta selezione pubblica per la nomina di n. 3 Commissari di gara, tra cui il Presidente, esperti
nelle materie oggetto di gara, per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche di cui trattasi
— nel rispetto dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016, relativamente alla procedura aperta di cui all’'oggetto, ed
in possesso dei requisiti indicati al successivo art. 3.
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ART. 2 — OGGETTO DELL'INCARICO

| Soggetti selezionati costituiranno la Commissione giudicatrice per [l'affidamento in concessione,
mediante finanza di progetto, del servizio di ristrutturazione, fornitura, installazione dei forni e gestione
dell’impianto di cremazione comunale;

Alla Commissione giudicatrice spettano i seguenti compiti: valutazione dell'offerta tecnica e dell'offerta
economica, sulla scorta degli elementi di valutazione contenuti nel bando di gara.

ART. 3 — REQUISITI PER LAMMISSIONE

In relazione alle specifiche finalita dell'incarico, possono presentare la propria candidatura alla
selezione perla nomina di cui al precedente art. 1, in qualita di esperti in materia, i soggettiin
possesso di uno dei seguenti requisiti (3.1; 3.2):

3.1) Dipendenti delle amministrazioni aggiudicatrici, secondo la definizione di cui all’art. 3,
comma 1 lett. a) del D.Lgs. 18.04.2016 n° 50 e smi, in possesso altresidei seguenti requisiti:

a) essere alle dipendenze di una amministrazione pubblica da almeno 5 anni presso aree/servizi
aventi competenza nelle materie oggetto della gara;

b) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

e laurea magistrale in Ingegneria o altro diploma di laurea equipollente ai sensi delle vigenti
disposizioni, attinente la materia oggetto della ricerca;

e laurea magistrale in architettura , ai sensi delle vigenti disposizioni , attinente la materia oggetto
della ricerca;

C) essere in possesso dei requisiti di cui allart. 77 commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. 50/2016 e smi;

d) assenza di sanzioni disciplinari, censura o piu gravi, comminate nell’ultimo triennio, relativi a
procedimenti disciplinari per infrazioni di maggiore gravita in corso, o della sanzione del
licenziamento;

e) essere in possesso dell'autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza per lincarico di
componente della commissione giudicatrice della gara in parola.

In alternativa, per quanto concerne la presenza di un componente la Commissione:
3.2) Professionisti in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
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> laurea magistrale in Ingegneria o Architettura o altro diploma di laurea equipollente ai sensi delle
vigenti disposizioni, attinente la materia oggetto della ricerca;

b) iscrizione all’'ordine/collegio/albo professionale di appartenenza da almeno 5 anni;
c) rispetto degli obblighi formativi di cui allart. 7 del D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137 e s.m.i;
d) possesso dei requisiti di cui all'art. 77 commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. 50/2016 e smi;

e) assenza di sanzioni disciplinari, censura o piu gravi, comminate dallordine o dal collegio di
appartenenza nell’ultimo triennio o della sanzione della cancellazione;

f) regolarita contributiva degli obblighi previdenziali;

g) non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale per l'affidamento in esame.

Il Presidente della Commissione, sara individuato ai sensi del comma 8, art. 77 del D.lgs 50/2016

ART. 4 — TERMINE, INDIRIZZO, MODALITA" DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E
DOCUMENTAZIONE

Chiunque sia interessato e sia in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 3, pud presentare
istanza di candidatura, avente ad oggetto: “Nomina membro della commissione giudicatrice per
laffidamento mediante finanza di progetto, della ristrutturazione, fornitura, installazione dei forni e
gestione dell'impianto di cremazione comunale”, secondo le seguenti tempistiche e modalita:

—Termine: entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 20 febbraio 2021 termine perentorio.

Ai fini dell'accertamento del rispetto dei termini di presentazione, fara fede unicamente il timbro
dell'Ufficio Protocollo del Comune di Pavia, con lattestazione del giorno e dellora di arrivo (I'orario
sara riportato solo qualora il plico venga recapitato l'ultimo giorno utile per la presentazione);

Modalita: | soggetti interessati, dovranno presentare la documentazione sotto elencata, come segue:

> via PEC allindirizzo  protocollo@pec.comune.pavia.it; in tale caso le dichiarazioni e le
documentazioni allegate, dovranno essere sottoscritte tramite firma digitale;

> tramite consegnha a mano (non verranno prese in considerazioni le consegne tramite fax o via
mail non PEC o tramite servizi postali); in tale caso le dichiarazioni e le documentazioni allegate,
dovranno essere sottoscritte con firma autografa; nel caso di presentazione della documentazione
con consegna a mano, si riportano gli orari di apertura e l'indirizzo dell'Ufficio Protocollo del Comune
di Pavia:


mailto:protocollo@pec.comune.pavia.it
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e Orari di apertura: Dal lunedi al venerdi , dalle 8:30 alle 13:00.
e Indirizzo: Ufficio Protocollo del Comune di Pavia sito in P.zza Municipio n.2 — 27100 — Pavia.

Le manifestazioni che perverranno oltre il termine perentorio sopra indicato, saranno escluse dalla
selezione. Il recapito tempestivo della documentazione € totalmente a rischio del mittente,
intendendosi, questa Amministrazione, esonerata da ogni responsabilita, anche derivante da causa di
forza maggiore, qualora la documentazione non giungesse a destinazione in tempo utile.

Documentazione:
| candidati dovranno presentare, entro la tempistica sopra indicata, la seguente documentazione:

a) Istanza di candidatura in carta semplice e in lingua italiana, redatta secondo il fac simile “Allegato
A”, parte integrante del presente avviso. L’istanza dovra essere compilata in ogni sua parte, datata
e sottoscritta dal dichiarante (N.B: la sottoscrizione sara effettuata digitalmente nel caso di consegna
via PEC, ovwvero con firma autografa nel caso di consegna a mano). Alla stessa dovra essere
allegato un documento di identita del dichiarante, in corso di validita;

b) Autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza allo svolgimento dell'incarico di componente
della Commissione di gara in parola, solo per i dipendenti pubblici (art. 3, punto 3.1, del presente
awviso);

¢) Curriculum formativo e professionale, in formato europeo, redatto su carta semplice, datato e
sottoscritto (N.B: la sottoscrizione sara effettuata digitalmente nel caso di consegna via PEC, ovvero
con firma autografa nel caso di consegna a mano o tramite servizi postali), dal quale si evincano
le specifiche competenze e professionalita nella materia inerente l'oggetto della gara. In particolare, il
curriculum dovra dettagliare l'esperienza acquisita nelle materie di cui trattasi (es: RUP o membro di
Commissione di gara per la fornitura di opere aventi ad oggetto la gestione di interventi di
ristrutturazione, installazione dei forni e gestione di impianti di cremazione).

Gli ambiti di esperienza professionale dovranno riportare l'indicazione completa dei committenti
pubblici e/o privati ai fini delle eventuali verifiche. Non saranno esaminate le domande e i curricula
in cui non siano indicate le generalita del richiedente o quelle in cui sia mancante la firma in calce
alla domanda o lindicazione del possesso dei requisiti di cuiallart. 3 del presente avviso.

ART. 5 — MODALITA' DI SELEZIONE

5.1) La selezione dei Soggetti ai quali conferire l'incarico di membro della Commissione di gara verra
effettuata dal R.U.P., Dirigente del Settore 5 Servizi Sociali, Politiche Abitative e Sanitad, procedendo come
segue:
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a) Esame delle candidature pervenute e verifica del possesso dei requisiti richiesti con il presente
awviso;

b) Ammissione o esclusione dei candidati in base alle verifiche sul possesso dei requisiti richiesti
con il presente awviso;

¢) Valutazione dei curricula pervenuti, e formazione di graduatoria. Sara valutata preferibilmente
l'esperienza professionale acquisita, con particolare riferimento ai requisiti posseduti secondo i
seguenti punteggi:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI
MASSIMI ATTRIBUIBILI
Progettazioni e/o direzione lavori per interventi di ristrutturazione, 50/100

fornitura, installazione dei forni e gestione di impianti di cremazione; la
valutazione terra conto dell'entita delle opere progettate/dirette
(direzione lavori) con particolare riferimento agli ultimi 5 anni;

Partecipazione quali Commissari/Presidenti di gara nelle procedure per 25/100
l'affidamento con il criterio dell'offerta economicamente pil vantaggiosa
di servizi e lavori, ovvero finanza di progetto, nelle materie attinenti
l'oggetto della gara;

Svolgimento di incarichi di Responsabile Unico del Procedimento o 15/100
membro di Commissione di gara per affidamenti di servizi e lavori
attinenti la materia oggetto della gara: la valutazione della tipologia
delle opere gestite e l'attinenza delle stesse con la materia oggetto
della gara;

Ulteriori requisiti ritenuti idonei per lo svolgimento dell'incarico. 10/100

d) A seguito della valutazione, verra stilata una graduatoria finalizzata ad individuare i Soggetti ritenuti
maggiormente idonei, a cui affidare l'incarico di membro esperto della Commissione di gara.

A parita di valutazione dei curricula (candidature di analoghe professionalita nello stesso specifico
settore), in graduatoria avra precedenza il dipendente pubblico, in ruolo.

A parita di valutazione dei curricula (candidature di analoghe professionalita nello stesso specifico
settore), dei dipendenti pubblici, si procedera con sorteggio.

I R.U.P. individuera i Soggetti ai quali conferire gli incarichi di membro della Commissione di gara
secondo l'ordine della graduatoria di cui alla precedente lettera d).
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e) In caso di rinuncia di uno o piu candidati (che deve essere comunicata per iscritto), o
irreperibilita del candidato stesso, si procedera allo scorrimento della graduatoria. La nomina dei
componenti della Commissione di gara avverra con provvedimento del R.U.P.. Allassunzione
dell'incarico, i Commissari nominati dovranno rendere apposita dichiarazione di assenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse e di incompatibilita, ai sensi dell'art. 77 commi 4,56 e 9
del D.Lgs. 50/2016.

L'incarico ed il relativo impegno di spesa verranno assunti dal Comune di Pavia.
ART. 6 — COMPENSO

Ai membri della Commissione di Gara individuati, sara corrisposto un gettone di presenza di €. 250,00,
fino ad un massimale di €. 1.250, oltre IVA ed oneri previdenziali, se ed in quanto dovuti. Al Presidente
verra riconosciuto un gettone di presenza di euro 300,00, fino ad un massimale di euro 1.500,00 oltre VA
ed oneri previdenziali, se ed in quanto dovuti.

I compenso come sopra determinato € da ritenersi omnicomprensivo di tutte le spese sostenute
(trasferta, vitto e alloggio compresi, ecc....), ad esclusione dell'lVA e degli oneri previdenziali, se
dovuti, e sarariportato nell’atto di nomina dei componenti.

ART. 7 — DISPOSIZIONI FINALI

a) Il RU.P. si riserva di verificare il possesso dei requisiti dichiarati dai candidati per la
partecipazione alla selezione in argomento. Almeno 2 componenti la commissione dovranno essere
dipendenti di Pubbliche Amministrazioni.

b) L'incarico non dara vita, in nessun caso, a rapporto di lavoro subordinato.

c) La presente selezione non ha carattere in alcun modo vincolante per I'Amministrazione, che si
riserva pertanto 'eventuale facolta di non procedere al conferimento dellincarico.

d) Al momento dell'accettazione dellincarico di che ftrattasi, i Commissari designati dovranno
dichiarare, ai sensi dellart. 57 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., linesistenza di cause di
incompatibilita e di astensione disposte dal D.Lgs. 50/2016, art. 77, comma 9.

e) Il R.U.P. si riserva la facolta, qualora ne ricorrano i presupposti o linteresse specifico, di non
effettuare I'attribuzione dell'incarico , senza che il Candidato possa nulla pretendere o contestare.

Il titolare del trattamento € il Comune di Pavia con sede in Piazza Municipio, 2 Pavia.

Il responsabile della protezione dei dati personali € Liguria Digitale SpA e pu0 essere contattato all'indirizzo

di posta elettronica: dpo@comune.pv.it o al numero telefonico 010/65451.
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In conformita a quanto previsto dal Regolamento 2016/679/Ue e dal D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (di
seguito anche solo “Codice Privacy”) e s.m.i., tutti i dati personali che verranno scambiati fra le parti saranno
trattati per le sole finalita connesse alla procedura del nonché per adempiere ad eventuali obblighi di legge,

della normativa comunitaria e/o prescrizioni del Garante per la Protezione dei dati personali.

Ai Legali Rappresentanti dei Soggetti interessati sono riconosciuti i diritti previsti dal Regolamento UE n.
2016/679, tra cui il diritto di chiedere I'accesso ai propri dati personali, la rettifica dei dati inesatti,
l'integrazione di quelli incompleti, la proposizione del reclamo ad un’autorita di controllo (Autoritd Garante
per la protezione dei dati personali —www.garanteprivacy.it). L’esercizio dei diritti riconosciuti dal
Regolamento europeo 2016/679 pud essere esercitato mediante richiesta scritta inviata a Comune di Pavia

—Settore Servizi Sociali, Politiche Abitative, Sanita all’indirizzo:servizisociali@comune.pv.it.
Pavia, 10 febbraio 2021

IL R.U.P.
DIRIGENTE DEL SETTORE 5

SERVIZI SOCIALI, POLITICHE ABITATIVE E SANITA’

Dott.ssa Antonella Carena

Settore Servizi Sociali, Politiche Abitative e Sanita - Piazza Municipio n® 3 - 27100 - Pavia - fax 0382/399517
Dirigente del Settore — Dott.ssa Antonella Carena — tel. 0382/399521; acarena(@comune.pv.it



