Allegato 2

DESCRIZIONE PROPOSTA PROGETTUALE

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PARTNER TECNICI PER LA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA PRESENTAZIONE DI UN
PROGETTO IN RISPOSTA ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LO SVILUPPO DI SERVIZI PUBBLICI PER L'ASSISTENZA
GENERALE ALLE VITTIME DI OGNI TIPOLOGIA DI REATO E SERVIZI PUBBLICI PER LA GIUSTIZIA RIPARATIVA E LA MEDIAZIONE
PENALE DI CUI ALLA D.G.R. 5053/2021 E AL DECRETO N. 10759 DEL 03/08/2021 DELLA DIREZIONE GENERALE FAMIGLIA,
SOLIDARIETA SOCIALE, DISABILITA E PARI OPPORTUNITA DI REGIONE LOMBARDIA



TITOLO DEL PROGETTO

DENOMINAZIONE ENTE PROPONENTE

EVENTUALI SOGGETTI DEL RAGGRUPPAMENTO




1. ANALISI DEL CONTESTO
Fornire una breve descrizione, sulla base di quanto gid realizzato e conosciuto dal/dai proponete/i:

- del bisogno quale emergente dai dati di contesto e dal processo di concertazione con i Servizi dell’ Amministrazione della Giustizia e con i
servizi del territorio

- dalle esperienze pregresse attuate e presenti sul territorio avendo cura di fornire un dettaglio dei punti di forza e di debolezza

- delle reti presenti sul territorio che intervengono in *ambito penale” avendo cura di fornire un dettaglio dei punti di forza e di debolezza

Max 1 pagina

2. OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI: descrivere I'obiettivo generale, gli obiettivi specifici (cambiamenti generati dai risultati del progetto in risposta al
problema individuato) e i risultati attesi e la loro coerenza con quanto previsto nelle finalita della manifestazione di interesse

Max 1 pagina

3. DESCRIZIONE DEGLI INTERVENTI E DELLE METODOLOGIA per singola macro tipologia di intervento che si intende attuare a livello territoriale,
come da progetto regionale

Max 4 pagine




4.

Indicare per ciascuna macro tipologia di intervento le MODALITA DI REALIZZAZIONE E RISORSE PROFESSIONALI IMPIEGATE

—_

» WD

Descrivere le modalitd di erogazione del servizio per I'assistenza alle vittime di reato nel rispetto della Direttiva 2012/29/UE
Numero delle risorse professionali impiegate nei servizi di assistenza alle vittime, per ruolo professionale
Specificare la formazione professionale ed esperienziale per il predetto personale impiegato nei servizi di assistenza alle vittime

Numero di ore diimpiego delle predette risorse nei servizi di assistenza alle vittime

Descrivere le modalitd di erogazione del servizio per la giustizia riparativa e la mediazione penale

Numero delle risorse professionali impiegate nei servizi di giustizia riparativa e mediazione penale, per ruolo professionale

3. Specificare la formazione professionale ed esperienziale per il predetto personale impiegato nei servizi di giustizia riparativa e mediazione

penale
4. Numero di ore di impiego delle predette risorse nei servizi di giustizia riparativa e mediazione penale
1. Descrivere le modalita di attuazione della sperimentazione nei contesti educativi e giovanili
2. Numero delle risorse professionali impiegate nel lavoro nei contesti educativi e con i gruppi giovanili, per ruolo professionale
3. Specificare la formazione professionale ed esperienziale richiesta e certificata per il predetto personale impiegato
4. Numero di ore di impiego delle predette risorse
1. Descrivere le modalita di attuazione dei percorsi formativi territoriali
2. Numero delle risorse professionali impiegate per ruolo professionale
3. Specificare la formazione professionale ed esperienziale richiesta e certificata per il predetto personale impiegato
4. Numero di ore di impiego delle predette risorse




5. Indicare per ciascuna tipologia di interventi | DESTINATARI (NUMERO, GENERE, FASCIA DI ETA, CONTESTO) che si prevede di raggiungere

Numero destinatari
- periservizi di assistenza generale dlle vittime di ogni tipologia di reato
- periprogrammi di giustizia riparativa

dicui:

numero persone sottoposte a provvedimenti dell’ autoritd giudiziaria

- presso gliIP e/o IPM Beccaria
- in misura di comunitd
- presso alire struttura (indicare la tipologia)

- periservizi di mediazione penale
dicui:
numero persone sottoposte a provvedimenti dell’ autoritd giudiziaria

- presso gliIP e/o IPM Beccaria
- in misura di comunitd
- presso alire struttura (indicare la topologia)

- per i programmi di giustizia riparativa nei contesti educativi e gruppi giovanili

di cui:
- numero persone coinvolte attraverso le reti di scopo presenti presso le realtd scolastiche
- numero persone coinvolte sul territorio
- peripercorsi di formazione territoriale

dicui:

- numero operatori dei servizi alla persona

- numero operatori dei servizi della giustizia

- cittadini

- numero operatori del terzo setftore

- numero volontari ( singoli e/o attraverso realtd associative)




6. PROGRAMMA E CRONOPROGRAMMA

FASE OBIETTIVI SPECIFICI ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO STRUMENTI, METODI E RISORSE

CALENDARIO DELLE ATTIVITA

La tabella andra compilata in coerenza con la durata del periodo di realizzazione degli interventi, pari a 24 mesi e coerentemente con quanto
previsto al punto 6.

ANNO 2021

ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lugl. | Ago. | Sett. | Oftt. | Nov. | Dic.




ANNO 2022

ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lugl. | Ago. | Sett. | Oft. | Nov. | Dic.
ANNO 2023
ATTIVITA PREVISTE DAL PROGETTO Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lugl. | Ago. | Sett. Oft. Nov. | Dic.




6. LA GOVERNANCE

lpotizzare gli strumenti e le modalita individuabili al fine di garantire I'avvio del percorso di collaborazione con i servizi del territorio, siano essi
pubblici che del Terzo Settore, modalitd di coordinamento, inclusa la periodicitd degli incontri, avendo cura di presentare i diversi livelli di
coinvolgimento e di responsabilita di attuazione dei componenti della rete che si prevede di attivare per la readlizzazione degli interventi,
evidenziano le modalitad di collaborazione ESISTENTI e IPOTIZZABILI di raccordo con il sistema dei Servizi dell’ Amministrazione della Giustizia e il
sistema dei servizi del territorio e le modalita di integrazione con programmi, progetti e tavoli di lavoro gid attivi nel territorio riferibili all’area penale
e della Giustizia Riparativa, della mediazione penale, dell’assistenza e supporto vittime di reato.

Max 2 pagine

7. Descrizione del SISTEMA DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

Descrivere le modalitad di monitoraggio e valutazione. In relazione agli indicatori specifici, fornire qui una descrizione in merito alla scelta
dell'indicatore e alla relativa rilevanza/pertinenza rispetto alla proposta di intervento contenuta nella manifestazione di interesse

Max 1 pagine

8. Modalita di COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI RISULTATI

Max 1 pagina




9. SOSTENIBILITA

Indicare la sostenibilita (per sostenibilita si intende la capacita degli interventi realizzati di continuare autonomamente e generare benefici anche
successivamente alla conclusione del percorso progettuale regionale).

Max 1 pagina




10. BUDGET TERRITORIALE

PERSONALE DEDICATO

I= INTERNO ALL'ENTE
(O A ENTE DEL
RAGGRUPPAMENTO)

PR%?’L@?I%?\II:LE FUNZIONE MACRO INTERVENTO MONTE ORE COSTO ORARIO TOPTE?QEEOCl\:lifEO
E= ESTERNO (O A
ENTE DEL
RAGGRUPPAMENTO)

|

€ € |
€ €
€ €
€ €
€ €
TOTALE (BUDGET ASSEGNATO € 68.745,98 €

SPESE GENERALI
DESCRIZIONE TIPOLOGIA QUANTITA COSTO UNITARIO TOTALE COSTO
€ €
€ €
TOTALE (BUDGET ASSEGNATO € 163,50) €
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RIEPILOGO

TOTALE COSTI DEL PERSONALE (BUDGET ASSEGNATO € 68.745,98 )

TOTALE COSTI SPESE GENERALE (BUDGET ASSEGNATO € 163,50 )

TOTALE (BUDGET ASSEGNATO € 68.909,48 )

EVENTUALE COFINANZIAMENTO

TOTALE COMPLESSIVO

Luogo e Data

Il Legale Rappresentante o Soggetto Delegato
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